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Wprowadzenie do projektu ICALL

Wyobrazmy sobie Swiat, w ktérym najprostsze rzeczy - takie jak dostep do transportu publicznego lub udziat
w wydarzeniach lokalnych - stanowig baiery niedopokonania. Dla 1,3 miliarda oséb zyjgcych ze znacznymi
niepetnosprawnosciami jest to codzienna rzeczywistosé¢, stawiajaca ich przed wyzwaniami, ktére sg 15 razy
wieksze niz te, z ktérymi borykaja sie osoby bez niepetnosprawnoscit . Dlatego tak pilng jest potrzeba, aby
lokalne spotecznosci staty sie wtgczajgce i dostepne, to nie tylko kwestia polityki; to podstawowe prawo
cztowieka.

Osoby z niepetnosprawnosciami powinny mie¢ dostep do wszystkich ustug publicznych i prowadzi¢ petne
zycie spoteczne. To wiasnie potrzeba sprawiedliwego dostepu i réwnosci spotecznej stata sie motywacjg do
sporzadzenia raportu na temat faktycznego stanu rzeczy, jesli chodzi o spotecznosci wtaczajgce w Europie.
Projekt ICALL ma na celu opracowanie wysokiej jakosci sciezek edukacyjnych i opartych na dowodach,
skalowalnych modeli zréwnowazonej integracji spotecznej. Konsorcjum projektu sktada sie z partneréw z

Belgii, Wegier, Polski, Grecji i Finlandii.

Zgodnie z art. 19 Konwencji ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnosciag (UNCRPD), art. 26 Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej oraz strategig UE na rzecz praw osoéb z niepetnosprawnoscig na lata 2021-
2030, osoby z niepetnosprawnoscig majg réwne prawo do niezaleznego zycia i petnego wtgczenia w zycie
spotecznosci. Prawo to pocigga za sobg mozliwos¢ dokonywania takich samych wybordéw jak inni w
odniesieniu do tego, gdzie, z kim i jak zyjg. Chociaz nadal potrzebne s3 konkretne dziatania, aby w petni
przestrzegaé i wdrazac zasady okreslone w Konwencji o prawach 0séb z niepetnosprawnoscig i strategii UE,
kierunek wspierania niezaleznego zycia jest dobrze okreslony. Nadal jednak nie ma jasnosci co do tego, co
tak naprawde oznacza witgczenie spoteczne oséb z niepetnosprawnoscia a wielu kluczowych specjalistow -
takich jak osoby pracujgce w urzedach, lokalnych organizacjach pozarzagdowych lub firmach - czesto nie
posiada umiejetnosci i wiedzy, aby skutecznie wspierac spotecznosci wtgczajgce. W zwigzku z tym istnieje
rosngce zapotrzebowanie na kompleksowe zasoby i materiaty szkoleniowe, ktére dotyczg tego, co
wiaczenie spotecznosci oznacza konkretnie dla 0séb z niepetnosprawnoscia i jak wzmocni¢ spotecznosci
wiaczajace poprzez rézne praktyki i podejscia.

Celem badan ICALL nad spotecznosciami wtaczajagcymi w UE jest opracowanie modelu spotecznosci
wiaczajacych i zbudowanie ram koncepcyjnych na ten temat poprzez mapowanie istniejgcych praktyk,
literatury i ram politycznych. Aby dowiedzie¢ sie wiecej o projekcie, odwiedz: https://easpd.eu/project-

detail/icall

1 WHO (Swiatowa Organizacja Zdrowia (2021). Disability and Health. https://www.who.int/news- room/fact-
sheets/detail/disability-and-health (dostep 13 marca 2022 r.).
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Streszczenie

Niniejszy raport badawczy dostarcza uzytecznych danych i ram koncepcyjnych dla zrozumienia gtéwnych
procesow i uwarunkowan spotecznosci wigczajgcych osoby ze szczegdlnymi potrzebami. W szczegdlnosci
identyfikacja aktualnej sytuacji, wyzwan i regulacji politycznych dotyczacych spotecznosci wtgczajgcych (w
zakresie niezaleznego zycia, wtaczajgcego dostepu do ustug gtéwnego nurtu, ukierunkowanych ustug
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscig, dziatalnosci kulturalnej, rekreacyjnej i spotecznej oferowanej
publicznie oraz dostepnosci przestrzeni publicznych itp.) okresli procesy i cechy charakterystyczne dla
wysokie]j jakosci upodmiotowienia i wtgczenia oraz wskaze gtdwne luki w zakresie umiejetnosci i szkolen w
zaangazowanych spotecznosciach lokalnych. Umozliwi to wypracowanie wspdlnego rozumienia tego, co
szerzej oznacza witgczenie w spotecznos$é osdb z niepetnosprawnosciami oraz wypracowanie wspdlnych
koncepcji wérdd wszystkich zainteresowanych stron. Ponadto wiadze lokalne, ustugodawcy i organizacje
pozarzadowe lepiej zrozumiejg specyficzne potrzeby i zyczenia oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie
tworzenia spotecznosci wtgczajgcych, a takze sposoby zaangazowania wielu podmiotéw w celu zapewnienia
uczestnictwa i dobrostanu w zycie spotecznosci oséb z niepetnosprawnosciami, w ramach mozliwosci i
dtugoterminowej wizji odpowiedzialnych organéw.

W szczegdlnosci raport z badan przedstawia potencjat zaangazowanych spotecznosci lokalnych w celu
zapewnienia petnego wtaczenia i uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami. Odnosi sie on do réznych
aspektéw, takich jak:

e Jakie sg gtdwne cechy spotecznosci wtaczajacych w réznych krajach europejskich?
e Jaki jest stan ram prawnych UE? Jaki jest stan krajowych ram prawnych?
e Jaka role odgrywajg spotecznosci wtgczajgce w spotecznym rozumieniu niepetnosprawnosci?

Raport podzielony jest na dwa obszary: a) raport oparty na wynikach badan desk research dotyczacych
ustawodawstwa krajowego (Grecja, Polska, Finlandia, Wegry) i unijnego oraz b) raport oparty na wynikach
krajowych badan terenowych. Raport z badan desk research skupia sie w szczegdlnosci na
ustawodawstwie i promowanych politykach publicznych na szczeblu centralnym, regionalnym i krajowym
krajéw partnerskich projektu; a takze na zgodnosci przepisdw krajowych z postanowieniami Konwencji
ONZ o prawach o0sdb z niepetnosprawnoscig (UNCRPD).

Krajowy raport z wynikdéw badan terenowych, oparty na podejsciu wielopodmiotowym, reprezentuje
nastepujacych odbiorcéw docelowych: gtos rzecznikéw oséb z niepetnosprawnoscig, wtadze lokalne i
ustugi bezposredniego wsparcia (organizacje pozarzagdowe, domy kultury itp.). Jego celem jest
wzmochnienie pozycji i wspdtpraca ze wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w proces tworzenia i
poprawy integracji i zrbwnowazonego rozwoju spotecznosci lokalnych. Metodologia badan terenowych
wykorzystywata zaréwno badania ilosciowe, jak i grupy fokusowe w celu uzyskania gtebszej oceny obecnej
sytuacji w zakresie integracji spotecznosci w zaangazowanych krajach.

Konsorcjum projektu ICALL jest gteboko przekonane, ze harmonizacja Konwencji ONZ z krajowymi ramami
instytucjonalnymi i odpowiednimi dziataniami politycznymi w zakresie praw oséb z niepetnosprawnoscia
powinna i$¢ w parze z inicjatywami na rzecz rozwoju spotecznosci w celu stworzenia zréwnowazonych
spotecznosci wtgczajacych.
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Wprowadzenie

Mimo ze bycie wiaczonym do spotecznosci jest podstawowym prawem cztowieka, czesto osoby z
niepetnosprawnoscia nie maja réwnego dostepu do zycia w spotecznosciach lokalnych. Dla oséb z
niepetnosprawnoscig zycie i réwne uczestnictwo w spotecznosciach lokalnych nie jest rzeczywistosciag
nawet w minimalnym stopniu. Osoby z niepetnosprawnoscig codziennie napotykajg rézne przeszkody,
ktére utrudniaja im dostep do zycia spotecznego i publicznego? . Konieczne jest wspieranie i promowanie
spotecznosci wigczajgcych dla wszystkich. Znaczace badania naukowe wykazaty, ze zycie w spotecznosciach
wiaczajgcych bardzo poprawia jakos¢ zycia, promuje autonomie i interakcje spoteczne; jest rowniez
postrzegane jako majace rézne znaczace pozytywne skutki dla spotecznosci lokalnych . 3

Istnieje kilka definicji "spotecznosci wtgczajacych"”, sposrdd ktérych konsorcjum ICALL wybrato nastepujaca:
"Spotecznos¢ wtgczajgca to spotecznosé, ktéra pomija rdznice rasowe, ptciowe, klasowe, pokoleniowe i
geograficzne oraz zapewnia wigczenie, réwnosc szans, a takze zdolnosé wszystkich cztonkdw spoteczenstwa
do wyboru zestawu instytucji spotecznych, ktére regulujg interakcje spoteczne"® . Ponadto dostepnosé
infrastruktury, integracyjne perspektywy edukacyjne i zawodowe oraz inicjatywy spoteczne dostosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciag umozliwiajg im petne zaangazowanie w dziatania spotecznosci jako
obywateli.

Wazne jest, aby spojrze¢ poza sprawnos$¢ fizyczng i codzienne czynnosci, aby uwzglednié¢ szersze
subiektywne wymiary, takie jak jakos$¢ funkcjonowania, akceptacja, satysfakcja, podejmowanie decyz;ji i
kontrola osobista, ktdre sg czesto zaniedbywane® . Odniesienie sie do tych wymiaréw moze znaczaco

poprawi¢ samopoczucie 0oséb z niepetnosprawnoscia.

Uczestnictwo w spoteczenstwie jest istotnym celem zdrowotnym ze wzgledu na jego wptyw na integracje,
rokowanie i dtugoterminowy dobrostan®. Zdrowie jest definiowane nie tylko z perspektywy indywidualnej’,
ale takze w kategoriach dobrostanu spotecznego?® , ktéry obejmuje integracje, wktad, akceptacje, zaufanie i
zrozumienie dynamiki spotecznej®. W przypadku oséb z niepetnosprawnoscia aspekty takie jak niezalezne
zycie, samostanowienie i satysfakcja z uczestnictwa w spotecznosci majg kluczowe znaczenie dla
zapewnienia wysokiej jakosci zycia i dobrostanu emocjonalnego. Podkresla to potrzebe skoncentrowania

ustug zdrowotnych i spotecznych na upodmiotowieniu i samostanowieniu tej populacji.®

Koncepcja obywatelstwa jest wykluczajaca, oparta na szablonie idealnego obywatela, racjonalnego i
niezaleznego, wykluczajacego osoby z niepetnosprawnoscia. Istnieje przekonanie, ze obywatele powinni

2 Harris, S., Owen, R., & De Ruiter, C. (2012). Zaangazowanie obywatelskie i osoby z niepetnosprawnoscia: The Role of
Advocacy and Technology. Journal of Community Engagement and Scholarship, 5(1). https://doi.org/10.54656/awpe1856.
3 Etmanski, A. 2020. The Power of Disability: 10 Lessons for Surviving, Thriving, and Changing the World. Kanada: Berrett-
Koehler Publishers.

4 https://dev.to/favourmark05/inclusive-community-1l4g

5 (Hammell, K. W. (2015). Jako$¢ zycia, uczestnictwo i prawa zawodowe: perspektywa mozliwosci). Aust. Occup. Ther. J. 62, 78-85. doi: 10.1111/1440-1630.12183

6 https://www.culturehealthandwellbeing.org.uk/sites/default/files/9789289054553-eng.pdf

7 Stone A, Mackie C, redaktorzy. Subiektywny dobrostan: pomiar szczescia, cierpienia i innych wymiaréw doswiadczenia.
Washington (DC): National Academies Press; 2013 (https://www.nap.edu/catalog/18548/subjective-well-being-measuring-
happinesssuffering-and-other-dimensions-of).

8 Keyes CLM. Dobrostan spoteczny. Soc Psychol Q. 1998;61(2):121-40.

9 Cegarra, B., Cattaneo G., Ribes A., Solana-Sanchez J., Sauri J., (2023). Niezalezne zycie, dobrostan emocjonalny i jakos¢ zycia oséb z niepetnosprawnoscia: posredniczaca rola

samostanowienia i satysfakcji z uczestnictwa. Frontiers in Psychology, 14. DOI=10.3389/fpsyg.2023.1279014
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by¢ zdrowi i petnié¢ produktywne role spoteczne, aby uczestniczy¢ i by¢ aktywnymi w spoteczeristwie® .
Wiaczenie wiec jest kluczowe do rozwazenia i wdrozenia w kazdym aspekcie spotecznosci. Wartosci
normatywne tworzg niedostepne Srodowiska i postawy sprawnych, ograniczajgc w ten sposéb mozliwosci
petnego uczestnictwa osdéb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym. Znaczenie powinny mie¢ osobiste
doswiadczenia oséb z niepetnosprawnoscig. Wiaczenie musi uwzglednia¢ rézne potrzeby i pragnienia
0s6b z niepetnosprawnoscia, aby przeciwdziataé izolacji spotecznej i biernosci'! . Nalezy dokonaé waznego
rozréznienia miedzy byciem a dziataniem w odniesieniu do obywatelstwa. Pierwsze odnosi sie gtéwnie
do statusu, podczas gdy drugie podkresla aktywny udziat w spoteczeristwie.’? Aktywne obywatelstwo
dotyczy zaangazowanych oséb uczestniczacych w dziataniach wspierajgcych spotecznos¢. Chociaz
ustawodawstwo dotyczace niepetnosprawnosci uznaje prawo oséb z niepetnosprawnoscig do bycia
zaangazowanymi obywatelami i dostepu do zycia publicznego na réwnych zasadach z innymi, ciggte
ograniczenia uniemozliwiajg dostep do zaangazowania obywatelskiego.'> W badaniach nad
niepetnosprawnoscig wyrdzniono dwa przeciwstawne zastosowania obywatelstwa. Z jednej strony, idea
obywatelstwa moze promowacé zasady integracji i uczestnictwa w spoteczeristwie, ale z drugiej strony,

badania podkre$lajg przypadki dyskryminacji, ktére utrudniajg wigczenie spoteczne.?

Co wiecej, paradygmat niezaleznego zycia (Independent Living - IL) wskazuje, ze obecnos¢ barier
Srodowiskowych ma decydujgcy wptyw na poziom niezaleznosci oséb z niepetnosprawnoscig i ich udziat
jako obywateli w spoteczeristwie.'* Zapewnienie mozliwosci wspottworzenia i uczestnictwa moze wigzac
sie z wysitkami na rzecz waloryzacji doswiadczen zwigzanych z niepetnosprawnoscia i obalenia dewaluacji,
jaka spoteczenstwo przypisuje osobom z niepetnosprawnoscig!>6’ . Jest to zwigzane z art. 30 Konwengji
o prawach osdéb z niepetnosprawnoscia, ktéry wymaga oceny barier w dostepnosci kultury (débr kultury,
dziedzictwa kulturowego) i podjecia konkretnych dziatan, ktére umozliwig tej grupie docelowej
"rozwijanie i wykorzystywanie swojego potencjatu twdrczego, artystycznego i intelektualnego?®®

Wazine jest, aby budowaé spotecznosci o cechach srodowiskowych sprzyjajgcych uczestnictwu,

10 Waldschmidt, A., & Sépulchre, M. (2019). Obywatelstwo: refleksje na temat istotnej, ale ambiwalentnej koncepcji dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Disability &amp; Society, 34(3),
421-448. https://doi.org/10.1080/09687599.2018.1543580
11 Christiaens, M., &amp; Brittain, 1. (2021). Ztozonos¢ wdrazania polityki integracji oséb z niepetnosprawnoscig w dobrowolnych klubach sportowych w Wielkiej Brytanii. European Sport

Management Quarterly, 23(4), 1-21.https://doi.org/10.1080/16184742.2021.1955942

12 Wyness, L. (2013). "Modwiac o obywatelstwie... ". Badanie wktadu miedzypokoleniowego, partycypacyjnego projektu
edukacyjnego w promowanie aktywnego obywatelstwa w zréwnowazonych spotecznoéciach. Srodowisko Lokalne, 20(3),
277-297. https://doi.org/10.1080/13549839.2013.839645

13 (Harris, S., Owen, R., & De Ruiter, C. (2012). Zaangazowanie obywatelskie i osoby z niepetnosprawnoscia: The Role of Advocacy and Technology. Journal of Community Engagement and

Scholarship, 5(1). https://doi.org/10.54656/awpe1856).

14 DeJong, G. (1979). Niezalezne zycie: od ruchu spotecznego do paradygmatu analitycznego. Arch. Phys. Med. Rehabil. 60,
435-446.

15 Jakubowicz, Andrew i Helen Meekosha. 2003. "Czy wielokulturowos$é moze obejmowac niepetnosprawnosé?" W Disability,
Culture and Identity, pod redakcjg Sheili Riddell i Nicka Watsona, 180-199. UK: Pearson.

16 Leahy, A. i D. Ferri. 2022. "Bariery i utatwienia w uczestnictwie oséb z niepetnosprawnoscig w kulturze: A Narrative
Literature Review". Scandinavian Journal of Disability Research 24 (1): 68-81. https://doi.org/10.16993/sjdr.863.

17 Chaidemenaki, L., & Kolokytha, O. (2024). Czyja to w ogdle jest kultura? Postrzeganie dostepnosci w muzeach przez
profesjonalistdw pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng w Grecji. Museum Management and
Curatorship, 1-18. https://doi.org/10.1080/09647775.2024.2357073

18 Konwencja ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnoscia. n.d.
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/convention-on-
the-rights-of-persons-with-disabilities-2.html.
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minimalizujgc ograniczenia aktywnosci osob z niepetnosprawnoscia. Mozliwo$¢ uczestniczenia i
angazowania sie w sytuacje zyciowe powinna dotyczyé wszystkich.'® Zaobserwowane cechy $rodowiska
miejskiego (takie jak nieréwne chodniki, schody, brak oznaczen itp.) utrudniajg poruszanie sie po
przestrzeni zewnetrznej. Te bariery w zabudowanym $rodowisku miejskim utrudniajg uczestnictwo w
zyciu spofecznym osobom ze szczegdlnymi potrzebami.?® Udziat oséb z niepetnosprawnoscig w zyciu
spotecznym i mozliwosé uczestniczenia w zyciu publicznym nie zawsze sg tatwe. Ciggte przeszkody
znacznie utrudniajg dostep do wszystkich aspektéw zaangazowania spotecznego.?!  Mozliwosé
wykonywania obowigzkéw w spoteczenstwie oraz posiadanie praw obywatelskich, politycznych,
ekonomicznych i kulturalnych sg realizowane w ramach obywatelstwa. Jednak ze wzgledu na bariery
spoteczne osoby z niepetnosprawnoscia napotykajg powazne trudnosci w wypetnianiu rél
obywatelskich.®

Jak wskazano, partycypacyjne i integracyjne praktyki zyciowe przyczyniajg sie do ogdlnego zdrowia i
dobrostanu spotecznosci poprzez zachecanie do réznorodnosci i empatii wsrdd obywateli. Spotecznosci
powinny by¢ wzmocnione w celu zapewnienia réwnych szans dla wszystkich. Aby zoptymalizowa¢ rozwdj
spotecznosci, kluczowe jest zaangazowanie o0séb z niepetnosprawnoscia w procesy planowania i
podejmowania decyzji, poprzez zapewnienie Zze ich perspektywy i potrzeby s3 odpowiednio
reprezentowane. Definicja koprodukcji méwi, ze "proces wspdlnego projektowania i realizacji projektu z
udziatem o0sdéb z doswiadczeniem zyciowym, poprzez uznanie i docenienie wartosci bezposredniego
doswiadczenia zyciowego (a nie tylko doswiadczenia zawodowego) w planowaniu, projektowaniu i
realizacji projektu"? . Ponadto ciggte kampanie edukacyjne i uéwiadamiajgce moga zlikwidowa¢ bariery
spoteczne i stygmaty, torujac droge do bardziej integracyjnego i wspierajgcego sSrodowiska. Inwestycje w
technologie adaptacyjne, dostepne przestrzenie publiczne i kompleksowe ustugi wsparcia sg réwniez
niezbedne do stworzenia ram, w ktérych osoby z niepetnosprawnosciami moga sie rozwija¢ i wnosic¢
znaczacy wkiad w tworzenie witaczajacych, zréwnowazonych spotecznosci. Rozwéj spotecznosci ma na
celu wzmocnienie pozycji jednostek w spotecznosci, wspierajac silniejsze i bardziej wzajemne relacje
miedzy jej cztonkami. Jest to kompleksowe podejscie oparte na wartosciach upodmiotowienia, praw
cztowieka, inkluzywnosci, sprawiedliwosci spotecznej, samostanowienia i zbiorowego dziatania®® .
Wiaczanie oséb z niepetnosprawnoscia w rozwdj spotecznosci odnosi sie do wspdlnych wysitkdw, ktére
zapewniajg udziat kobiet, mezczyzn, dziewczat i chtopcéw z niepetnosprawnosciami w ich lokalnych
spotecznoséciach. %

Ponizszy raport przedstawia wyniki zaréwno badan dziet zastanych jak i badan terenowych dotyczacych
wigczajgcego zycia w spotecznosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. Partnerzy zbadali ustawodawstwo,

19 Waldschmidt, A., & Sépulchre, M. (2019). Obywatelstwo: refleksje na temat istotnej, ale ambiwalentnej koncepcji dla
0s0b z niepetnosprawnosciami. Disability &amp; Society, 34(3),
421-448. https://doi.org/10.1080/09687599.2018.1543580

20 Clarke, P. J., Ailshire, J. A., Nieuwenhuijsen, E. R., &amp; de Kleijn - de Vrankrijker, M. W. (2011). Uczestnictwo dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscia: Rola sSrodowiska miejskiego. Social Science & Medicine, 72(10), 1674-1684.
https://doi.org/10.1016/j.socscimed.2011.03.025.

21 Harris, S., Owen, R., & De Ruiter, C. (2012). Zaangazowanie obywatelskie i osoby z niepetnosprawnoscia: The Role of
Advocacy and Technology. Journal of Community Engagement and Scholarship, 5(1). https://doi.org/10.54656/awpe1856.
22 Konferencja ICOM, Ateny 2023.

23Kenny, S., & Connors, P. (2017). Rozwijanie spotecznosci dla przysztosci (5th ed.). South Melbourne: Cengage Learning
Australia.

24 https://www.licht-fuer-die-welt.at/app/uploads/sites/8/2021/09/13_2019_Policy_DICD_accessible.pdf
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regulacje polityczne i inicjatywy, ktére juz wspierajg wtgczenie spoteczne na poziomie europejskim i
krajowym. Nacisk potozono na rdine aspekty wiaczajacego zycia w spotecznosci dla osdb z
niepetnosprawnosciami, takie jak ochrona praw, rozwéj spotecznosci, wsparcie spoteczne, niezalezne
zycie, zatrudnienie i edukacja. Badania terenowe obejmowaty trzy ankiety internetowe i grupy fokusowe
skierowane do wtadz lokalnych, organizacji pozarzagdowych, 0séb z niepetnosprawnoscia, ustugodawcow
i organizacji. Wyniki podkreslajg obecne kwestie i przeszkody w codziennym zyciu, a na ich podstawie
zaproponowano rozwigzania, pomysty i obszary, na ktérych nalezy sie skupié, aby zapewni¢ dalszy proces
wtgczenia spotecznego.

A. Badanie dziet zastanych na temat spotecznosci wtaczajacych w UE: aktualna
sytuacja i regulacje polityczne

Celem ICALL jest wzmocnienie pozycji spotecznosci, w ktérych ludzie z réznych srodowisk i pokolen majg
wiedze i praktyczne narzedzia do $wiadczenia ustug, programow i dostepnych przestrzeni, ktdre spetniaja
potrzeby 0séb z niepetnosprawnosciami, wspierajgc ich aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym. Projekt
ICALL uznaje kluczowa role samorzaddéw lokalnych i grup interesu w promowaniu wtgczenia spotecznego
0s6b z niepetnosprawnoscia wspierajagc wdrazanie zaréwno Strategii UE na rzecz praw oséb z
niepetnosprawnoscia na lata 2021-2030, jak i art. 19 Konwencji ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnoscig
na szczeblu lokalnym. Ponadto koncentruje sie na wzmacnianiu zdolnosci wtadz lokalnych i
zainteresowanych stron do tworzenia i utrzymywania spotecznosci wigczajgcych w ktérych osoby z
niepetnosprawnoscia mogg w petni angazowac sie w zycie spoteczne. Ponizszy rozdziat koncentruje sie na
identyfikacji w krajach partnerskich i w UE krajowych przepiséw, polityk i inicjatyw, ktére juz przyczyniaja
sie do wspierania procesu witgczenia spotecznego. Desk Research obejmuje rdine aspekty zycia w
spotecznosci wigczajgcej dla 0séb z niepetnosprawnoscia - takie jak ochrona praw, niezalezne zycie, dostep
do ustug ogdlnych i specjalistycznych, integracyjne mozliwosci kulturalne i rekreacyjne oraz dostepnos¢
przestrzeni publicznej. Istniejg zauwazalne rdznice w ustawodawstwie, istniejgcych politykach i strategiach
w zaangazowanych krajach partnerskich; dlatego tez ujednolicona struktura opisu obecnego stanu
prawnego nie jest mozliwa.

Al. Wyniki analizy danych zastanych - Grecja

Ochrona praw: W ciggu ostatniej dekady Grecja przeprowadzita znaczace reformy legislacyjne, starajac sie
wprowadzi¢ nowe ramy prawne, ktore chronig prawa i promujg wiagczenie oséb z niepetnosprawnosciami
w spoteczenstwie. Konwencja ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnosciami (2006) jest pierwszym
prawnie wigzgcym miedzynarodowym instrumentem praw cztowieka. Okresla ona minimalne standardy
ochrony i korzystania z petnego zakresu praw obywatelskich, politycznych, spotecznych i ekonomicznych
przez osoby z niepetnosprawnoscig. Konwencja zostata ratyfikowana na posiedzeniu plenarnym greckiego
parlamentu w 2012 r., co zobowigzuje kraj do jej przestrzegania i oznacza zmiany w ustawodawstwie i
funkcjonowaniu administracji w celu zapewnienia réwnego udziatu oséb z niepetnosprawnoscig w zyciu
spotecznym, gospodarczym i politycznym. Ponadto ratyfikacja protokotu dodatkowego umozliwia
odwotanie sie do organéw miedzynarodowych w przypadku naruszenia przez panistwo praw cztowieka
chronionych Konwencja.
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Wazng inicjatywa na rzecz ochrony praw osob z niepetnosprawnoscig byto uchwalenie czesci IV ustawy
4488/2017, ktdra, opierajgc sie na wymogach art. 33 Konwencji ONZ o prawach 0sdb z niepetnosprawnoscig
wprowadza wytyczne dotyczagce wdrazania Konwencji ONZ na szczeblu krajowym?® . Na mocy tej ustawy
istniejg przepisy organizacyjne dotyczace wdrazania Konwencji ONZ o prawach oséb z
niepetnosprawnoscig. Minister Stanu zostat wyznaczony jako organ koordynujacy wdrazanie Konwencji, tj.
koordynuje dziatania wszystkich wtasciwych ministerstw w zakresie formutowania i wdrazania polityk
publicznych promujgcych prawa oséb z niepetnosprawnosciami oraz Rzecznika Praw Obywatelskich, jako
konstytucyjnie zapisanego niezaleznego organu we wspétpracy z Krajowg Konfederacjag Osoéb z
Niepetnosprawnoscia.

W 2020 r. Krajowa Konfederacja Oséb z Niepetnosprawnoscig (NCDP) wraz z Ministerstwem Stanu?®
opracowata Krajowg Strategie Ochrony Praw Oséb z Niepetnosprawnoscig, ktdra jest zgodna z Konwencja
(UNCRPD). Strategia obejmuje 6 filarow i 30 celéw docelowych w celu zapewnienia ochrony praw oséb z
niepetnosprawnoscia a w szczegdlnosci: poprawy codziennego zycia i podejscia do niepetnosprawnosci
opartego na prawach, dostepnosci w zorganizowanym Srodowisku, transporcie, ekspresji i dostepnosci
informacji, uczestnictwa we wszystkich aspektach spotecznosci oraz podnoszenia Swiadomosci na temat
wiaczenia oséb z niepetnosprawnoscig w spotecznosci lokalnej i administracji publicznej. Krajowy Plan
Dziatania na rzecz Praw Oséb z Niepetnosprawnoscia stanowit pierwsza horyzontalng polityke publiczng
majaca na celu zobowigzanie panstwa do ochrony, obrony i korzystania z praw oséb z niepetnosprawnoscia
w latach 2020-2023. Miedzy innymi okreslono poziomy odniesienia we wszystkich ministerstwach,
regionach i gminach kraju.

W 2021 r. Ministerstwo Pracy i Spraw Spofecznych opracowato Strategie i Plan Dziatania na rzecz
Deinstytucjonalizacji w celu stworzenia spdjnej i kompleksowej polityki promowania deinstytucjonalizacji i
zapewnienia ram wsparcia dla os6b wymagajacych szczegdlnego traktowania, takich jak dzieci, dzieci z
niepetnosprawnosciami, dorosli z niepetnosprawnosciami i osoby starsze. Wedtug aktualnych badan, 1642
dorostych i 100 dzieci z niepetnosprawnoscia lub bez przebywa w zamknietych strukturach
instytucjonalnych?’ . Strategia zostata oparta na zasadach uczestnictwa i integracji, niedyskryminacji,
réwnosci, wyboru zycia i prawa do zindywidualizowanej opieki . 28

Jedyna alternatywa dla opieki instytucjonalnej w Grecji sg obecnie "domy wsparcia" zapewniajgce wsparcie
osobom z niepetnosprawnoscig fizyczng, psychospoteczng, intelektualng i/lub sensoryczng o rdéznych
potrzebach. Do czerwca 2018 r. istniato 28 organizacji prowadzgcych 65 doméw wsparcia, w ktoérych
mieszka 389 0s6b?® . Ustanowienie i wdrozenie "domdw wsaprcia” byto wazna reforma, ktdra przyczynita
sie do witaczenia 0séb z niepetnosrwnaoscig w loklane spotecznosci.

Oprocz powyzszego, w 2022 r. Ministerstwo Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zainicjowato pilotaz programu
"Asystent osobisty" dla osdb z niepetnosprawnosig ktérego celem jest poprawa jakosci zycia oséb z

25 https://easpd.eu/project-detail/di-greece-technical-support-on-deinstitutionalisation-di-process-in-greece/
26https://www.primeminister.gr/wp-content/uploads/2020/12/2020-ethniko-sxedio-drasis-amea.pdf
27 https://ec.europa.eu/employment_social/empl_portal/ede/EL-ANED%202018-19-Country%20report%20Living%20independently%20-%20final%20for%20web.docx

28 https://easpd.eu/fileadmin/user upload/DI Strategy - EN with layout.pdf

& (Raport greckiego Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawie wdrozenia Konwencji o prawach oséb z niepetnosprawnoscia).

29 https://easpd.eu/fileadmin/user_upload/DI_Strategy_- EN_with_layout.pdf
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niepetnosprawnoscia i ich rodzin, przy jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci niezaleznego zycia i réwnego
uczestnictwa w zyciu spofecznosci lokalnej pod katem kulturalnym, finansowym i spotecznym.i3° . Przyjecie
programu osobistego asystenta byto od dawna postulatem ruchu na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig w
Grecji, ktory wydaje sie byé czesciowo spetniony, ale nadal stuzy niewielkiej liczbie oséb z
niepetnosprawnoscia.

Dostepnos¢ i organizacja Srodowiska: W Grecji ustanowiono specjalne przepisy dotyczgce dostepnosci
budynkéw publicznych i infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnoscig3! , a takze przepisy dotyczace
ustanowienia komitetu ds. dostepnosci w Ministerstwie Srodowiska oraz odpowiednich centralnych i
regionalnych komitetéw ds. dostepnosci®? . W szczegdlnosci powotano Krajowy Urzad ds. Dostepnosci jako
organ doradczy przy premierze, ktérego celem jest promowanie dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnoscig we wszystkich obszarach dziatalnosci cztowieka. Wedtug Krajowej Konfederacji Oséb
z Niepetnosprawnoscig dostepnosé byta promowana za pomocg istniejgcych ram prawnych zgodnie z
postanowieniami CRDP. Jednak w kilku obszarach (tj. transport, dostepnosc plaz, budynki publiczne) nadal
istniejg istotne problemy . 33

Wolnos$¢ wypowiedzi i dostep do informacji: Waznym aspektem rozwoju spotecznosci jest utatwianie
wolnosci wypowiedzi, opinii i dostepu do informacji osobom z niepetnosprawnoscig Brak aktualnego
dostepu do informac;ji wynika przede wszystkim z braku srodkéw technologicznych, umiejetnosci i szkolen,
ktére umozliwityby dostep do informacji elektronicznych. Wymagane aspekty dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciag mozna znalez¢ na kilku stronach internetowych administracji publicznej w oparciu o
obowigzek zapewnienia odpowiednich $rodkéw komunikacji i dostepu do informacji3* . Informacje
zwigzane ze Swiadczeniami, pomocg i prawami, jak rowniez odpowiednie aplikacje, stajg sie coraz bardziej
elektroniczne. Istniejg znaczace bariery w dostepie do informacji cyfrowych, ktére sg niezbedne dla
poprawy jakosci zycia®® . Ponadto urzednikom paristwowym, dostawcom ustug publicznych, inzynierom,
projektantom itp. brakuje wiedzy na temat potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia w zakresie wsparcia.
Panstwo nie zapewnia zadnych szkolen w zakresie niepetnosprawnosci i dostepnosci, nie ma tez zadnej
struktury edukacyjnej odpowiedzialnej za prowadzenie szkoleri w tym zakresie .36

Podnoszenie swiadomosci i ochrona praw: Panstwo greckie podjeto znaczace wysitki w celu podniesienia
Swiadomosci oraz promowania poszanowania i godnosci praw osob z niepetnosprawnoscia poprzez
nastepujace dziatania: a) ustanowienie Krajowej Rady przeciwko Rasizmowi i Nietolerancji, z udziatem
NCDP, b) Krajowy Plan Dziatania przeciwko Rasizmowi i Nietolerancji, c) ustanowienie Krajowego
Mechanizmu Nadzorczego w celu wdrozenia wyrokéw Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka d)
uchwalenie ustawy 4443/2016 dotyczacej zasady rownego traktowania e) uchwalenie ustawy 4488/2017,

80 4837/2021. https://ypergasias.gov.gr/xekinise-i-efarmogi-tou-prosopikou-voithou-gia-atoma-me-anapiria-stin-ellada/
31 Ustawa 2831/2000 (art. 28) i ustawa 4067/2012 (art. 26)
32 stawa 4067/2012, ustawa 4495/2017

33 Krajowa Konfederacja osdb z niepetnosprawnoscig Grecji (NCDP), 2019. Prawa cztowieka i osoby z niepetnosprawnoscig. Alternatywny raport
Grecji 2019 (wersja ostateczna) i odpowiedzi na liste zagadhnieri i zalecen.

34 Ustawa 4488/2017, artykut 65

35 Na swojej stronie internetowej www.synigoros-solidarity.gr grecki Rzecznik Praw Obywatelskich utworzyt specjalng zaktadke tematyczng dla oséb
z niepetnosprawnoscia: https://.www.synigoros-solidarity.gr/katigoria/eualotes-omades/atoma-me-anapiria-amea

36 Krajowa Konfederacja 0sdb z niepetnosprawnoscig Grecji (NCDP), 2019. Prawa cztowieka i osoby z niepetnosprawnoscig. Alternatywny raport
Grecji 2019 (wersja ostateczna) i odpowiedzi na liste zagadhnieri i zalecen.
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ktdra dotyczy monitorowania i wtasciwego wdrazania Konwencji Narodéw Zjednoczonych o prawach osdéb
z niepetnosprawnoécia, f) grecki jezyk migowy zostat uznany za réwnowazny z jezykiem greckim?’, a grecki
alfabet Braille'a za oficjalny sposéb pisania greckich niewidomych obywateli, g) uchwalenie ustawy
4491/2017 (Dziennik Rzagdowy 2017b) dotyczgcej prawnego uznania tozsamosci ptciowej.

Zatrudnienie: Panstwo greckie podjeto wysitki w celu zwiekszenia wskaznika zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnoscig poprzez przyjecie $rodkdw legislacyjnych3® . Spoteczny ruch na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciag w Grecji wskazuje, ze zmiany legislacyjne miaty ograniczony wptyw na wskaZnik
zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia w sektorze publicznym i prawie zaden wptyw w sektorze
prywatnym3® . W 2016 r. uchwalenie ustawy 4440/2016 stworzyto juz nowa sytuacje prawng dla rekrutacji
0s6b z niepetnosprawnoscig i cztonkdw ich rodzin w sektorze publicznym, co znacznie zwiekszyto wskazniki
zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnoscia.*® W szczegdlnosci ustawa ta przewiduje, ze 10% i 5% stanowisk,
ktére majg by¢ obsadzone przez staty personel i personel zatrudniony na podstawie niestatych uméw prawa
prywatnego w sektorze publicznym - w tym osoby prawne i organizacje wtadz lokalnych - powinny by¢
objete przez osoby z niepetnosprawnoscig z niepetnosprawnoscig orzeczong i/lub cztonkéw ich rodzin.
Ustawa ta odnosi sie jednak wytgcznie do sektora publicznego®! . Dalsze badania® pokazuja, ze dostep oséb
z niepetnosprawnoscig do istniejgcego rynku pracy jest w Grecji ograniczony, co wskazuje na i) znacznie
nizszy odsetek zatrudnionych osdéb z niepetnosprawnoscia w poréwnaniu do oséb bez niepetnosprawnosci
w wieku 20-64 lat (24,2% w poréwnaniu do 57,6%) i znacznie nizszy niz krajowy cel strategii "Europa 2020";
ii) w populacji "oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci"*® 83% oséb w wieku 20-24 lat, 72% os6b
w wieku 25-29 lat i 55,5% oséb w wieku 30-34 lat nie ma zadnego doswiadczenia zawodowego oraz iii) 84%
zatrudnionych oséb z niepetnosprawnoscig wspomina, ze pracodawcy nie zapewnili im odpowiedniego
Srodowiska pracy, zwtaszcza w sektorze prywatnym. Ostatni punkt pokazuje, ze strach przed zwolnieniem
w sektorze prywatnym jest kluczowa barierg dla oséb z niepetnosprawnoscig w korzystaniu z odpowiednich
udogodnien prawnych** . Ponadto Organizacja Zatrudnienia Oséb z Niepetnosprawnoscig (OAED), ktdra jest
centralng jednostka zarzadzania aktywna politykg zatrudnienia, oferuje ograniczone mozliwosci dla oséb z
niepetnosprawnoscia i ograniczone zachety dla pracodawcéw w sektorze prywatnym w zakresie
zatrudniania pracownikéw z niepetnosprawnoscig. W zwigzku z powyzszym nalezy podja¢ wiecej dziatan w
celu poprawy sytuacji oséb z niepetnosprawnoscig na rynku pracy.

37 Ustawa 4488/2017
38 Ustawa 1648/1986 (Dziennik Ustaw 1986) i nowelizacja ustawy 2643/1998 (Dziennik Ustaw 1998)

39 Krajowa Konfederacja oséb z niepetnosprawnoscig Grecji (NCDP), 2019. Prawa cztowieka i osoby z niepetnosprawnoscig. Alternatywny raport

Grecji 2019 (wersja ostateczna) i odpowiedzi na liste zagadnieri i zalecen.

4Ouchwalenie tej ustawy jest wynikiem kampanii greckiego ruchu na rzecz osdéb z niepetnosprawnoscig, majacej na celu zaradzenie nieréwnemu
traktowaniu os6b z niepetnosprawnoscig podczas rekrutacji w sektorze publicznym w poréwnaniu z innymi grupami spotecznymi, takimi jak rodziny z
wiecej niz trojgiem dzieci, Government Gazette 2016b.

41 Aby podac kilka przyktadéw i / lub zalecen, np. i) zapewnienie zachet podatkowych i ubezpieczeniowych dla pracodawcéw z sektora prywatnego, ii)
wdrozenie modelu zatrudnienia wspomaganego, iii) przyjecie osobistego asystenta, by wymienic tylko kilka.

42Na potrzeby niniejszego badania Obserwatorium ds. Niepelosprawnosci NCDP wykorzystalo zmienne dotyczace zatrudnienia
uwzglednione w badaniu proby Dochody i warunki zycia (EU-SILC) w 2016 1. (z rokiem referencyjnym 2015) przeprowadzonym przez Grecki
Urzad Statystyczny we wspolpracy z Eurostatem.

43 termin ten nie odzwierciedla opinii autoréw, ale opublikowanego artykutu badawczego.

44 patrz odpowiednia ustawa 4440/2016
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Edukacja: W Grecji edukacja osdb z niepetnosprawnoscia jest prowadzona w szkotach ogdlnodostepnych z
klasami integracyjnymi ze specjalnymi srodkami edukacyjnymi i rownolegtym wsparciem indywidualnym a
takze w oddzielnych szkotach specjalnych. Wedtug greckiego Rzecznika Praw Obywatelskich*> , pozytywne
zmiany zostaty wprowadzone przez greckie paristwo®® wraz z ogtoszeniem i wdrozeniem polityki
wiaczajacej. Zgtaszane sg jednak istotne problemy zwigzane z organizacjg, zasobami, personelem,
programami i metodami nauczania, materiatami edukacyjnymi, postrzeganiem i praktykami w zakresie
edukacji dzieci z niepetnosprawnoscia .+’

A2. Wyniki analizy danych zastanych - Polska

Polityka spoteczna wobec oséb z niepetnosprawnosciami wynika w Polsce z Konstytucji RP. Akt ten
ustanawia zakaz dyskryminacji, wskazujac, ze nikt nie moze by¢ dyskryminowany w Zzyciu politycznym,
spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny (art. 32)* . Waznym dokumentem regulujgcym
sytuacje 0sdb z niepetnosprawnosciami jest réwniez uchwata Sejmu z dnia 1 sierpnia 1997 roku - Karta Praw
0séb z niepetnosprawnoscig potwierdzajgca prawo osdb z niepetnosprawnosciami do niezaleznego,
samodzielnego, aktywnego i wolnego od dyskryminacji zycia. Dokument ten zawiera katalog dziesieciu
praw, w tym: dostepu do débr i ustug umozliwiajgcych petne uczestnictwo w zyciu spotecznym, edukacji
wilaczajgcej oraz zatrudnienia na otwartym rynku pracy. 4°

System wsparcia aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami w Polsce regulujg
przepisy ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb z niepetnosprawnoscia.
Zagadnienia zwigzane z tematyka dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i komunikacyjno-informacyjnej
zostaty ujete w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. (znowelizowanej 17 kwietnia 2023 r.) o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych® oraz w ustawie z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom o szczegdlnych potrzebach . 5?

Aktem prawa miedzynarodowego o szczegdlnym znaczeniu dla poprawy jakosci zycia oséb z
niepetnosprawnosciami, stanowigcym podstawe budowania spotecznosci wigczajacych, jest Konwencja
ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnoscig (UNCRPD), ratyfikowana przez Polske 6 wrzesnia 2012 roku.
Artykut 1 Konwencji stanowi, ze jej celem jest popieranie, ochrona i zapewnienie petnego i réwnego
korzystania ze wszystkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby z
niepetnosprawnoécig oraz popieranie poszanowania ich przyrodzonej godnosci®? . Ratyfikacja Konwencji

45(Sprawozdanie greckiego rzecznika praw obywatelskich na temat wdrazania Konwencji o prawach oséb z niepetnosprawnoscia).

46 Ustawa o programach koedukacyjnych 4368/2016 - Dziennik Urzedowy 21/A/21-2-2016, art. 82 i decyzja ministerialna

172877/D3/04.11.2016 Dziennik Urzedowy 3561.

47 ttps://www.synigoros.gr/?i=childrens-rights.el.files.398932https://www.synigoros.gr/?i=childrens-
rights.el.stiriksi.37349https://www.synigoros.gr/?i=childrens-rights.el.smea.28928
https://www.synigoros.gr/?i=childrens-rights.el.aksiologisi.29858

48 obecnie tekst Konstytucji RP https://www.sejm.gov.pl/prawo/konst/polski/kon1.htm

49 Rezolucja Parlamentu - Karta Praw osdb z niepetnosprawnoscig https://bip.brpo.gov.pl/pl/karta-praw-osob-z-
niepelnosprawnoscia

50 Zmieniona ustawa https://www.gov.pl/web/dostepnosc-cyfrowa/nowe-przepisy-ustawy-o-dostepnosci-cyfrowe;j

51 Materiaty informacyjne https://niepelnosprawni.gov.pl/p,176,ustawa-o-zapewnianiu-dostepnosci-osobom-ze-szczegolnymi-
potrzebami

52 Aktualny tekst konwencji https://niepelnosprawni.gov.pl/a,53,konwencja-onz-o-prawach-osob-niepelnosprawnych
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natozyta na Polske obowigzek usuniecia wszelkich barier, jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami
w skutecznej realizacji swoich praw, w tym prawa do Zycia w spoteczenstwie na zasadzie rownosci z innymi
osobami (art. 19). Za koordynacje wdrazania Konwencji o prawach oséb z niepetnosprawnoscia na szczeblu
krajowym odpowiada Minister Pracy i Polityki Spotecznej, ktory wraz z Zespotem do spraw wdrazania
Konwencji o prawach os6b z niepetnosprawnoscig®® przedstawia cykliczne sprawozdania z dziatai na rzecz
realizacji przyjetych zobowigzan. Odrebne sprawozdania w tym zakresie przedstawia Rzecznik Praw
Obywatelskich wraz z powotfang przez niego Komisjg Ekspertéw ds. Praw Oséb z Niepetnosprawnosciami
(spotecznym organem opiniodawczo-doradczym).>

Osoby z niepetnosprawnosciami, ich otoczenie i reprezentujgce je organizacje sg rowniez aktywne w
procesie monitorowania wdrazania Konwencji w Polsce. W 2015 r. powstat pierwszy Spoteczny Raport
Alternatywny z wdrazania Konwencji o prawach o0sdb z niepetnosprawnoscia, zaktualizowany w 2018 r. o
informacje na temat kluczowych naruszer postanowieri Konwencji®> . Oba dokumenty zostaty przekazane
Komitetowi ONZ ds. Praw 0sdb z niepetnosprawnoscia i uwzglednione przy formutowaniu rekomendacji dla
Polski . 56

Inng formg monitorowania wdrazania zapiséw Konwencji o prawach oséb z niepetnosprawnoscig w Polsce,
zainicjowana i realizowang przez srodowisko pozarzagdowe, s3 organizowane corocznie od 2015 roku
Kongresy Osdb z Niepetnosprawnosciami®’ (poprzedzone regionalnymi/subregionalnymi Konwentami Oséb
z Niepetnosprawnosciami, ktdre sg platforma dyskusji na tematy wazne dla regionalnych srodowisk oséb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin, organizacji i innych instytucji branzowych; w wojewddztwie
dolnoslgskim dwa ostatnie Konwenty zorganizowaty i poprowadzity grupy self-adwokatéw dziatajace przy
Fundacji Eudajmonia).

Waznym dokumentem urzeczywistniajgcym mozliwosé budowania spotecznosci wtgczajgcych jest Rzgdowa
Strategia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030.>® Dokument ten zaktada
kompleksowe, horyzontalne, miedzysektorowe podejscie polityki publicznej do wsparcia oséb z
niepetnosprawnos$ciami, uwzgledniajace ich potrzeby w zakresie samodzielnego zycia i wigczenia
spotecznego. Na podstawie diagnozy rzeczywistej sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami wyodrebniono 8
obszaréw priorytetowych Strategii: Niezalezne Zycie, Dostepnoéé, Edukacja, Praca, Warunki Zycia i Ochrona
Socjalna, Zdrowie, Budowanie Swiadomosci, Koordynacja. W ramach priorytetu Niezaleine 2ycie
planowane jest m.in. zainicjowanie procesu deinstytucjonalizacji (zgodnie z przygotowywanymi
europejskimi wytycznymi dotyczgcymi przejscia od opieki instytucjonalnej do wsparcia srodowiskowego)
przy odpowiednim zaangazowaniu spotecznosci, w tym w szczegdlnosci organizacji osob z
niepetnosprawnoscia i podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Kolejnym krokiem w realizacji idei niezaleznego zycia i wiaczenia spotecznego o0séb z
niepetnosprawnos$ciami byto przyjecie w sierpniu 2022 r. przez polski rzad Strategii Rozwoju Ustug
Spotecznych, Polityki Publicznej do 2030 r. (z perspektywa do 2035 r.). Strategia okresla kierunki dziatan na

53 https://niepelnosprawni.gov.pl/p,110,zespol-ds-konwencji-o-prawach-osob-niepelnosprawnych

54 https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/komisja-ekspert%C3%B3w-ds-0s%C3%B3b-z-niepe%C5%82nosprawno%C5%9Bci%C4%85-%E2%80%93-sprawozdanie-z-dzia%C5%82a%C5%84-w-2018-r
55 Tresc raportu http://konwencja.org/cala-tresc-raportu/. Aktualizacja raportu https://konwencja.org/aktualizacja-spolecznego-raportu-alternatywnego/

56 zalecenia https://www.rpo.gov.pl/sites/default/files/Rekomendacje%20Komitetu%200NZ%20dla%20Polski%20%28)%C4%99z.%20angielski%29.pdf;

57 Kongres raporty z lat 2017-2019 https://konwencja.org/, z lat 2022-2023 https://pfon.org/kongres/

58 https://niepelnosprawni.gov.pl/p,170,strategia-na-rzecz-osob-z-niepelnosprawnosciami-2021-2030
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rzecz osob wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu: nadanie priorytetu ustugom
spotecznym $wiadczonym w lokalnej spotecznosci nad opieka instytucjonalng, wspieranie rozwoju
zindywidualizowanych ustug spotecznych swiadczonych w lokalnej spotecznosci, w tym ustug o charakterze
profilaktycznym, ktdre ogranicza zapotrzebowanie na opieke instytucjonalna> . Na poziomie regionalnym
koordynacje wdrazania Strategii prowadzi¢ beda samorzady wojewddztw poprzez Regionalne Osrodki
Polityki Spotecznej (ROPS), ktdére opracujg regionalne plany rozwoju ustug spotecznych i
deinstytucjonalizacji (beda one miaty bezposredni wptyw na wydatkowanie $rodkéw EFS stymulujgcych
rozwoj ustug srodowiskowych).

Kolejnym waznym krokiem w kierunku wsparcia samodzielnego zycia oséb z niepetnosprawnosciami byto
uchwalenie ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz niektorych innych
ustaw, ktéra rozszerza katalog podmiotéw uprawnionych do prowadzenia mieszkan treningowych lub
wspomaganych (zmienia réwniez nazewnictwo poprzez rezygnacje z nazwy mieszkania chronione).
Nowelizacja wprowadzita do systemu pomocy spotecznej nowe ustugi, tj. ustugi opiekuricze Swiadczone w
formie ustug sgsiedzkich oraz krétkotrwate pobyty w domach pomocy spotecznej w formie dziennej lub
catodobowej . %°

W listopadzie 2023 r. zakoiczyty sie prace prowadzone ze srodkdw EFS przez Biuro Petnomocnika Rzadu ds.
Osdéb z Niepetnosprawnoscig, wspdlnie z partnerami spotecznymi, nad przygotowaniem projektu nowej
ustawy wraz z aktami wykonawczymi do niej, a takze propozycji zmian w innych ustawach, ktére beda
implementowad postanowienia Konwencji®® . Oczekiwane przyjecie proponowanej ustawy bedzie
kamieniem milowym w realizacji praw o0séb z niepetnosprawnosciami do niezaleznego Zzycia w
spotecznosciach wtaczajacych.

A3. Wyniki analizy danych zastanych - Finlandia

Poprzez Konwencje o prawach 0sob z niepetnosprawnoscia (art. 3 i 4) Finlandia zobowigzata sie do tego, ze
wszystkie decyzje dotyczace osdb z niepetnosprawnoscig muszg byé ScisSle negocjowane z osobami
niepetnosprawnosciami. Osoby z niepetnosprawnoscia muszg by¢ rowniez aktywnie zaangazowane poprzez
organizacje, ktore je reprezentuja. Jedng z zasad UNCRPD jest petne i skuteczne uczestnictwo i witgczenie
ludzi w spoteczenistwie . ©2

Krajowy plan dziatania dotyczacy Konwencji ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnoscig okresla srodki,
ktdre zostang podjete w celu promowania wdrazania Konwencji w réznych gateziach administracji w drugim
okresie planu dziatania 2020-2023% . Plan dziatania podkresla znaczenie wigczenia spotecznego o0séb z
niepetnosprawnosciag w zmieniajacym sie Srodowisku operacyjnym oraz znaczenie dostepnosci jako
warunku wstepnego wdrazania innych praw. Jednym z gtéwnych celdw planu dziatania jest zwiekszenie

59 https://www.deinstytucjonalizacja.info/blog/strategia-rozwoju-uslug-spolecznych-opublikowana-w-monitorze-polskim
60 https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2023/1693
61 Projekt ustawy wraz z uzasadnieniem https://wyrownywanieszans.mrips.gov.pl/materialy-do-pobrania/

62 Finlandia aktualne przepisy dotyczace Konwencji ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnoscig

https://iwww.finlex fi/fi/sopimukset/sopsteksti/2016/20160027/20160027 2

63 Prawo do wigczenia spotecznego i réwnosci: Krajowy plan dziatania dotyczacy Konwencji ONZ o prawach os6b z niepetnosprawnoscig (2020-2023)

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163217
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Swiadomosci na temat praw osdb z niepetnosprawnoscig i wigczenie tych praw do gtéwnego nurtu w
roznych gateziach administracji i szerzej w spoteczenstwie.

Raport na temat realizacji praw cztowieka w codziennym zyciu oséb z niepetnosprawnoscig® . Badanie
zostato przeprowadzone przez Rade Doradczg ds. Praw Oséb z Niepetnosprawnoscia (VANE - Advisory
Board for the Rights of Persons with Disabilities) na zlecenie latem i jesienig 2023 r. w ramach projektu
badawczego Uniwersytetu Helsinskiego "Korzystanie z praw w codziennym zyciu o0séb z
niepetnosprawnoscig". Zostato ono przeprowadzone w celu wsparcia krajowego wdrazania Konwencji ONZ
o prawach oséb z niepetnosprawnoscia i programu dziatan w latach 2024-2027. Przedmiotem badania byty
wtasne doswiadczenia oséb z niepetnosprawnoscia w codziennych sytuacjach oraz sposéb, w jaki
postrzegajg one realizacje praw o0sdb z niepetnosprawnosciag na poczatku 2020 roku w Finlandii. Na
podstawie wynikéw ankiety mozna stwierdzi¢, ze prawa wielu oséb z niepetnosprawnosciami sg stale
naruszane. Jednoczescie nie istniejg skuteczne systetmy pozwalajgce na ochrone tych praw przed ich
tamaniem.Strukturalne aspekty spoteczenstwa (utrudnienia w Srodowisku zbudowanym, informacje i braki
w dostepnosci cyfrowej, niewystarczajgce ustugi dla oséb z niepetnosprawnoscia, biurokracja, braki
zwigzane z realizacjg swiadczonych ustug itp.) oraz przeszkody spoteczne (postawa, brak Swiadomosci itp.)
powinny zostac¢ usuniete.

Ministerstwo Spraw Spotecznych i Zdrowia: Zabezpieczenie wigczenia 0séb z niepetnosprawnoscig w ustugi
dotyczace niepetnosprawnosci - Raport grupy roboczej ds. promowania wtaczenia® . Celem grupy roboczej
byto zapewnienie i dalsze zwiekszenie witgczenia 0séb z niepetnosprawnoscig w proces podejmowania
decyzji i organizacji ustug ich dotyczacych, wyjasnienie srodkéw prawnych dotyczgcych wyboru sposobu
organizacji ustug; poprawa jakosci ustug, wzmocnienie prawa do otrzymywania ustug spetniajgcych
indywidualne potrzeby; oraz zwiekszenie rownego traktowania oséb z niepetnosprawnoscia. Rzgdowy
projekt cato$ciowej reformy przepiséw dotyczgcych ustug dla 0séb z niepetnosprawnoscia (159/2018), ktéry
stracit waznos$¢ wiosng 2019 r., postuzyt za podstawe dyskusji grupy roboczej. Propozycje grupy roboczej
dotycza proponowanych przepiséw i uzasadnien zwigzanych z procesami dotyczacymi klientéw w ustawie
o ustugach i pomocy dla oséb z niepetnosprawnoscia oraz ustawie o pomocy spotecznej. Przepisy dotyczg
wspierania integracji i uczestnictwa osdb z niepetnosprawnoscig, oceny zapotrzebowania na ustugi,
planowania ustug oraz podejmowania i wdrazania decyzji. Oprécz propozycji dotyczacych wzmocnienia
integracji, grupa robocza proponuje dodanie szeregu przepiséw wraz z ich uzasadnieniem do nowej ustawy
o ustugach dla osdéb z niepetnosprawnoscia w celu poprawy ochrony prawnej ex ante oséb z
niepetnosprawnoscia/.

Rada Doradcza ds. Praw Osdéb z Niepetnosprawnoscia VANE: Rada Doradcza ds. Praw oséb z
niepetnosprawnoscig jest krajowym organem koordynujgcym Konwencje ONZ o prawach oséb z
niepetnosprawnoscia. Jego zadaniem jest promowanie wdrazania Konwencji na szczeblu krajowym oraz
uwzglednianie praw osdb z niepetnosprawnoscig we wszystkich aspektach dziatalnosci rzgdu. Rada dziata
w ramach Ministerstwa Spraw Spotecznych i Zdrowia. Sktada sie z przedstawicieli ministerstw, osob z

64 Raport na temat realizacji praw cztowieka w codziennym zyciu 0sob z niepetnosprawnoscia https:/tuhat.helsinki.fiiws/portalfiles/portal/283164457/loppuraportti.pdf

65 Ministerstwo Spraw Spotecznych i Zdrowia: Zapewnienie wigczenia oséb z niepetnosprawnoscig w ustugi dla 0séb z niepetnosprawnosécig - sprawozdanie grupy

roboczej ds. promowania wigczenia https:/julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162611/STM_ 2020 37 R.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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niepetnosprawnoscia i ich rodzin, organizacji rynku pracy, a takze przedstawicieli wtadz regionalnych i
lokalnych . ¢

Komitet Praw Osob z Niepetnosprawnoscig dziata jako staty dziat w ramach Delegacji Praw Cztowieka.
Zgodnie z art. 33 ust. 3 Konwencji o prawach o0séb z niepetnosprawnoscia, osoby z niepetnosprawnoscia i
reprezentujgce je organizacje powinny by¢ zaangazowane i w petni uczestniczy¢ w procesie monitorowania
wdrazania Konwencji. W tym celu powotano Komitet Praw Oséb z Niepetnosprawnoscig. Komitet dziata na
rzecz promowania, ochrony i monitorowania wdrazania Konwencji w Finlandii . ¢

Raport: Centrum Praw Cztowieka: Réwny udziat oséb z niepetnosprawnosciami w spoteczenstwie - jak
wyglada sytuacja?®® . Réwne uczestnictwo 0séb z niepetnosprawnoscig w spoteczerfistwie wymaga dalszej
pracy: Nie wystarczy usung¢ przeszkody na drodze do wtaczenia spotecznego, nalezy raczej podjac¢ dziatania
w celu przyspieszenia zmian ("réownos¢ transformacyjna"). Zaangazowanie ("involve"): strony musza
aktywnie angazowac¢ osoby z niepetnosprawnoscia w planowanie, przygotowanie, wdrazanie i
monitorowanie. Dobra integracja spoteczna wymaga od o0sdéb z niepetnosprawnosciag stuchania ludzi i
angazowania ich. Aby to wszystko byto mozliwe, potrzebujemy réwniez szerszej modyfikacji postaw w
spoteczenstwie.

Rzecznik ds. niedyskryminacji: Réwne uczestnictwo 0séb z niepetnosprawnoscia w zyciu zawodowym® .
Jednym z obszaréw zainteresowania Rzecznika ds. Niedyskryminacji w latach 2021-2022 byta promocja
wiaczenia oséb z niepetnosprawnoscia w zycie zawodowe. Celem publikacji jest wsparcie, na przykfad
pracodawcow i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Finlandii, urzedéw pracy i ekspertéw ds. ustug dla oséb z
niepetnosprawnoscia w promowaniu zatrudnienia osoéb z niepetnosprawnoscia. Celem publikacji jest
przedstawienie srodkéw promujacych uczestnictwo w zyciu zawodowym.

A4. Wyniki analizy danych zastanych - Wegry

Podstawowa miarg rozwoju spoteczeristwa jest to, w jaki sposdb odnosi sie ono do swoich obywateli z
niepetnosprawnoscig i w jakim stopniu uwzglednia w swoich decyzjach interesy i punkty widzenia tych,
ktdrzy sg zmuszeni zy¢ w niekorzystnej sytuacji.

Wraz z przyjeciem Ustawy XXVI z 1998 r. o prawach i rownych szansach oséb z niepetnosprawnoscia,
Wegry stworzyty podstawowy dokument majacy na celu zdefiniowanie praw osdéb z niepetnosprawnoscia,
srodkéw egzekwowania ich praw oraz uregulowanie kompleksowej rehabilitacji, ktéra nalezy zapewnic
osobom z niepetnosprawnoscig, a w rezultacie zapewnienie im réwnych szans, niezaleznego Zzycia i
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.
Podstawowe zasady okreslone w przepisach sg nastepujace:
e Panstwo, organizacje i cztonkowie spoteczeristwa muszg prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ w taki
sposdb, aby nie powodowac szkdd prowadzacych do niepetnosprawnosci, a takze nalezy

66 Praw 0s6b z niepetnosprawnoscig VANE https://vane.to/en/frontpage _https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20160908

67 Niepetnosprawno$é Komitet Praw https://www.humanrightscentre.fi/about-us/human-rights-delegation/disability-rights-committee-viok/

68 Raport: Centrum Praw Cztowieka: Réwny udziat 0oséb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym - jak wyglada sytuacja? (

69 Niedyskryminacja Rzecznik Praw Obywatelskich: Réwne uczestnictwo osob z niepetnosprawnoscia w zyciu zawodowym (
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stworzy¢ warunki, w ktérych osoby z niepetnosprawnoscig bedg mogty zy¢ petniej, a ich
obcigzenia wynikajace z niepetnosprawnosci mogty zostaé¢ zmniejszone.

e Zachowania i dziatania zwigzane z osobami z niepetnosprawnos$ciami muszg by¢ prowadzone
w taki sposob, aby zapobiega¢ pogarszaniu sie stanu niepetnosprawnosci i tagodzi¢ jego
konsekwencje.

e Podczas procesow planowania i podejmowania decyzji, szczegdlne potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciag musza by¢ traktowane priorytetowo, a takze nalezy zwréci¢ uwage na
fakt, ze osoby z niepetnosprawnoscia mogg korzysta¢ z mozliwosci dostepnych dla wszystkich
tylko wtedy, gdy stosowane sg specjalne rozwigzania.

e Przy podejmowaniu decyzji dotyczacych oséb z niepetnosprawnoscia nalezy wzig¢ pod uwage,
Ze osoby z niepetnosprawnoscig sg rownoprawnymi cztonkami spoteczenstwa i spotecznosci
lokalnej, dlatego nalezy stworzy¢ im warunki umozliwiajgce uczestnictwo w zyciu spotecznym.

e Panstwo jest zobowigzane do zapewnienia egzekwowania praw oséb z niepetnosprawnoscia i
funkcjonowania systemu instytucjonalnego kompensujgcego niedogodnosci oséb z
niepetnosprawnoscig zgodnie z aktualnymi mozliwosciami gospodarki narodowej.

Przepisy okreslajg réwniez gtdwne obszary dziatan, ktére nalezy wdrozy¢ w ramach krajowego programu w
zakresie niepetnosprawnosci, aby osiggnac¢ cele i zapewnié¢ podstawowe zasady.
Program ma cztery obszary docelowe, ktére okreslajg cele do osiggniecia:

e podnoszenie swiadomosci spotecznej,

e poprawa jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin,

e aktywny udziat w zyciu spotecznym,

e rehabilitacja.
Program musi by¢ egzekwowany w zakresie zdrowia, zatrudnienia, polityki spotecznej, edukacji, planowania
transportu, rozwoju miast i innych decyzji wchodzacych w zakres planowania ogélnokrajowego.
Program (obowigzujgcy w latach 2015-2025) zawiera koncepcje dtugoterminowa. Jego wdrozenie wymaga
starannie zaplanowanych, skoordynowanych dziatan, ktére okreslaja jako plany dziatania realizacje zadan,
dostepne zasoby, wskazniki wymagane do ich realizacji, wspétprace obszaréw zawodowych i ciggte
monitorowanie dziatan.

Wegry ratyfikowaty Konwencje o prawach oséb z niepetnosprawnosciag i zwigzany z nig Protokot
fakultatywny przyjety w ramach Organizacji Narodéw Zjednoczonych w Nowym Jorku w dniu 13 grudnia
2006 r. na mocy Ustawy XCll z 2007 r.. Tym samym Wegry zobowigzaty sie do przyjecia i przestrzegania jej
postanowien.

Konwencja faczy podstawowe prawa osdb z niepetnosprawnoscia w formie kodeksu i okresla, co rzady
powinny zrobié, aby chronié¢ i promowac prawa oséb z niepetnosprawnoscia

Wraz z przyjeciem ustawy CXXV z 2003 r. o rownym traktowaniu i promowaniu rownych szans, na
Wegrzech ustanowiono ramy prawne i instytucjonalne polityki antydyskryminacyjnej w zakresie rownych
szans. Ustawodawstwo definiuje grupy znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji, ktére doswiadczajg
dyskryminacji i wskazuje mechanizm sankcji. Ustawa ma zastosowanie do stosunkéw prawnych we
wszystkich dziedzinach zycia, zapewniajac szczegétowe zasady dotyczace zatrudnienia, Swiadczen
socjalnych, zdrowia, mieszkalnictwa, edukacji i szkolen oraz korzystania z towardéw i ustug. Zgodnie z
ustawg, kazdy samorzad lokalny co piec lat przyjmuje piecioletni lokalny program réwnych szans, ktéry musi
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podlegac weryfikacji co dwa lata. Po 1 lipca 2013 r. samorzady lokalne mogg uczestniczy¢ w przetargach
finansowanych ze srodkéw krajowych, wspoétfinansowanych przez UE lub z innych Zrddet, jesli posiadajg
obowigzujacy lokalny program réwnych szans, rdwnego Traktowania, ktérego zadaniem jest badanie
naruszen prawa, zatwierdzanie ewentualnych ugdd i, w razie potrzeby, okreslanie sankcji.

Dla grup docelowych i obszaréw docelowych okreslonych w powyzszych przepisach uchwalono specjalne
przepisy administracyjne, w ktorych okreslono warunki osobiste, materialne i uprawnienia do ustug i
Swiadczen, a takze warunki swiadczen pienieznych i rzeczowych.

Ustawodawstwo dotyczgce swiadczen socjalnych poprzedzito przepisy dotyczace réwnych szans, ale od
1993 r. przeszto znaczace zmiany. W dziedzinie swiadczen i ustug powstaty nowe ustugi, ktérych celem jest
zapewnienie niezaleznego zycia. Rozpoczat sie proces "deinstytucjonalizacji", ale jego realizacja nie
przebiega ptynnie. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, samorzady lokalne liczace ponad 10 000
mieszkancow sg zobowigzane do zorganizowania opieki dziennej dla oséb z niepetnosprawnoscia podczas
ktérej nalezy zadba¢ o dostepnosé. Panstwo zapewnia specjalistyczng opieke dla oséb z
niepetnosprawnoscig. Zarowno samorzad lokalny, jak i pafnstwo mogg $wiadczy¢ ustugi na podstawie
umowy o swiadczenie ustug - z kosciotem i podmiotami cywilnymi.

Oprocz wykonywania zadan panstwowych, dziatalno$¢ organizacji spoteczeistwa obywatelskiego jest
rowniez istotna na Wegrzech. Oprdcz organizacji krajowych istniejg rowniez organizacje regionalne.
Dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych jest niezbedna, poniewaz sg one organizowane oddolnie, poszukujg
i odpowiadajg na potrzeby pojawiajace sie na poziomie spotecznosci i opierajg sie na rzeczywistych
potrzebach. Organizacje pozarzagdowe s obecne zaréwno jako dostawcy ustug, jak i przedstawiciele
intereséw w dziedzinie ustug spotecznych.

Tworzenie niezaleznego zycia dla oséb z niepetnosprawnoscig przeszto znaczace zmiany w ostatnich
dziesiecioleciach. Regulacje prawne stale sie zmieniaja, ale zmiana podejscia niezbedna do ich wdrozenia w
codzienne praktyki nie funkcjonuje we wszystkich obszarach. Konieczne jest przyjecie dobrych praktyk,
ktére pomogg rozszerzyé wtgczenie spoteczne..

B5. Kierunki legislacyjne/polityczne i strategiczne na poziomie UE na rzecz integracji
0s6b z niepetnosprawnoscia

1. Istniejgce prawodawstwo, instrumenty finansowania i polityki UE
UE promuje wigczenie oséb z niepetnosprawnoscia i rozwdj spotecznosci wiaczajacych poprzez
prawodawstwo, finansowanie i polityke. Najwazniejszymi instrumentami w tym zakresie s3:

e Prawodawstwo
o  Konwencja ONZ o prawach o0séb z niepetnosprawnoscig (UNCRPD). UE, jak rdwniez jej

panstwa cztonkowskie, ratyfikowaty Konwencje ONZ o prawach oséb z
niepetnosprawnoscig. Oznacza to, ze kazdy kraj UE musi chroni¢ prawa osdb z
niepetnosprawnoscig. Komisja Europejska koordynuje wdrazanie Konwencji na
poziomie UE.
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o Karta praw podstawowych Unii Europejskiej (KPPUE). Karta Praw Podstawowych Unii

Europejskiej (KPP) wprowadza do prawa UE pewne prawa polityczne, spoteczne i
gospodarcze dla obywateli i rezydentéw Unii Europejskiej (UE).
e Finansowanie
UE promuje prawa cztowieka i wiaczenie spoteczne poprzez swoje instrumenty finansowania. Z jednej
strony, wykorzystujgc te fundusze na projekty i interwencje w obszarze praw cztowieka i integracji
spotecznej, a takze uzalezniajgc dostep do niektérych funduszy od istnienia odpowiednich ram integracji
spotecznej na poziomie krajowym. Dotyczy to funduszy regulowanych rozporzadzeniem w sprawie
wspolnych przepiséw, w tym Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus i Funduszu Spéjnosci. Roczne dotacje dla organizacji oséb z niepetnosprawnoscia i
organizacji pozarzagdowych na szczeblu UE sg dostepne w ramach programéw CERV i EaSI.

e Polityka
UE dodatkowo wspiera wtgczenie spoteczne poprzez rézne ramy polityki. Ramy te nie sg prawnie wigzace,
ale okreslaja cele, wytyczne i priorytety UE, aby przej$¢ do bardziej integracyjnej Europy, i czesto sg poparte
zobowigzaniem panistw cztonkowskich poprzez konkluzje Rady lub zalecenia Rady. Najwazniejsze ramy
polityczne dotyczace wigczenia oséb z niepetnosprawnoscig to Europeijski filar praw socjalnych, Europejska

strategia na rzecz praw 0sob z niepetnosprawnoscig na lata 2021-2030, pakiet dotyczgcy zatrudnienia osdb

z _niepetnosprawnoscig, europejska strategia opieki, strategia UE na rzecz praw dziecka i europejska

gwarancja dla dzieci.

2. W jaki sposéb UE promuje wtgczenie spoteczne
WHtgczenie 0s6b z niepetnosprawnoscia jako nadrzedna zasada

e Artykut 26 TFUE dotyczacy wigczenia spotecznego oséb z niepetnosprawnoscig stanowi, ze
"Unia uznaje i szanuje prawo 0sob z niepetnosprawnosciq do korzystania ze srodkow majqcych
zapewnic¢ im niezaleznos¢, wiqczenie spotecznq i zawodowe oraz aktywny udziat w Zyciu
spotecznosci”.

e Europejski filar praw socjalnych stanowi, ze osoby z niepetnosprawnoscia maja prawo do
wsparcia dochodu, ktére zapewnia godne zycie, ustug, ktére umozliwiajg im uczestnictwo w
rynku pracy i w spoteczenstwie oraz Srodowiska pracy dostosowanego do ich potrzeb (zasada
17).

e Trzecig zasadg ogdlng UNCRPD (w art. 3) jest petne i skuteczne uczestnictwo i wigczenie
spoteczne.

Grupy obroncow praw osob z niepetnosprawnosciq prezentujg gtos osob z niepetnosprawnosciq na szczebu
Europejskim

W Parlamencie Europejskim specjalna "intergrupa ds. niepetnosprawnosci" skupia postéw z réznych grup
politycznych, a takze organizacje spoteczenstwa obywatelskiego (wiele z nich reprezentuje osoby z
niepetnosprawnoscia, ustugodawcow itp.) w celu obrony praw osdb z niepetnosprawnoscig i omoéwienia
mozliwych ulepszen polityki UE w tym zakresie. Komisja Europejska konsultuje wdrazanie UNCRPD na
poziomie panstw cztonkowskich w ramach grupy ekspertéw platformy ds. niepetnosprawnosci, ktora sktada
sie z przedstawicieli Komisji Europejskiej, ekspertéw z panstw cztonkowskich UE oraz przedstawicieli kilku
organizacji pozarzgdowych na poziomie UE, w tym 0séb z niepetnosprawnoscia.
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Niezalezne zycie, ustugi Srodowiskowe i wigczenie spoteczne

e Artykut 19 UNCPRD ma kluczowe znaczenie, jesli chodzi o wiaczenie oséb z
niepetnosprawnoscig do spotecznosci. Na mocy tego artykutu Paristwa-Strony uznajg rowne
prawo wszystkich osob z niepetnosprawnoscig do Zycia w spofecznosci, z mozliwoscig
dokonywania wyboréw na réowni z innymi osobami, oraz zobowiqgzujg sie do podjecia
skutecznych i odpowiednich srodkéw w celu utatwienia osobom z niepetnosprawnosciq petnego
korzystania z tego prawa oraz ich petnego wtgczenia i uczestnictwa w Zyciu spotecznosci, w tym
poprzez zapewnienie, ze

o a) Osoby z niepetnosprawnosciq majqg mozliwos¢ wyboru miejsca zamieszkania oraz
tego, gdzie i z kim mieszkajg, na rownych zasadach z innymi osobami, nie sg
zobowiqgzane do mieszkania w okreslonym miejscu;

o b) Osoby z niepetnosprawnosciqg majqg dostep do szeregu ustug swiadczonych w domu,
w miejscu zamieszkania i innych ustug wsparcia w spofecznosci, w tym pomocy
osobistej niezbednej do wspierania Zycia i integracji w spotfecznosci oraz zapobiegania
izolacji lub segregacji w spofecznosci

o ¢) Ustugi i udogodnienia wspdlnotowe dla ogdtu ludnosci sq dostepne na réownych
zasadach o0s6b z niepetnosprawnosciq i odpowiadajg na ich potrzeby.

e Wytyczne ONZ w sprawie deinstytucjonalizacji oferujg réwniez dalszg interpretacje tego, co
pociagga za sobg wsparcie oparte na spotecznosci: "Podstawowym elementem niezaleznego
zycia i wigczenia do spofecznosci jest to, Ze wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami majq
wsparcie, oparte na ich wtasnych wyborach, ktérego mogq potrzebowac¢ do wykonywania
codziennych czynnosci i uczestniczenia w Zyciu spotecznym. Wsparcie powinno by¢
zindywidualizowane, spersonalizowane i oferowane w ramach réznych opcji. Wsparcie
obejmuje szeroki zakres formalnej pomocy, a takze nieformalne sieci oparte na spotecznosci."
Komentarz ogélny nr 5 Komitetu ds. Praw osdb z niepetnosprawnoscia zawiera dalsze
wyjasnienia dotyczace art. 19, w tym konkretny ustep dotyczacy wtaczenia spotecznego:
"[Prawo do bycia wtgczonym do spotecznosci] obejmuje prowadzenie petnego Zycia
spotecznego i dostep do wszystkich ustug oferowanych publicznie oraz do ustug wsparcia
oferowanych osobom z niepetnosprawnosciami, aby umoizliwi¢ im pefne wiqgczenie i
uczestnictwo we wszystkich sferach Zycia spofecznego. Ustugi te mogq odnosi¢ sie m.in. do
mieszkalnictwa, transportu, zakupow, edukacji, zatrudnienia, zajec rekreacyjnych i wszystkich
innych obiektow i ustug oferowanych publicznie, w tym medidw spotecznosciowych. Prawo to
obejmuje rowniez dostep do wszystkich srodkow i wydarzen zycia politycznego i kulturalnego
w spofecznosci, miedzy innymi spotkan publicznych, wydarzern sportowych, festiwali
kulturalnych i religijnych oraz wszelkich innych dziatan, w ktdrych osoba z niepetnosprawnosciq
chce uczestniczyc¢"

e W Europejskiej Strategii na rzecz Praw 0séb z niepetnosprawnoscig podkreslono, ze "osoby z

niepetnosprawnosciq, zaréwno starsze, jak i mtodsze, majg réwne prawo do niezaleznego Zycia
i wigczenia do spotecznosci, majgc mozliwosé wyboru miejsca zamieszkania oraz tego, z kim i
w jaki sposob mieszkajq. (...) Niezalezne Zycie wymaga zréznicowanego krajobrazu wysokiej
jakosci, dostepnych, skoncentrowanych na osobie i przystepnych cenowo ustug opartych na
spofecznosci i rodzinie, obejmujgcych pomoc osobistq, opieke medyczng i interwencje
pracownikdéw socjalnych, utatwiajgc w ten sposéb codzienne czynnosci i zapewniajgc wybor
osobom z niepetnosprawnosciq i ich rodzinom". Strategia wskazuje jednak, ze wiele pozostaje
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jeszcze do zrobienia w tym zakresie: "Nadal wiele 0séb z niepetnosprawnosciq, dorostych i
dzieci, jest odseparowanych od Zycia spotecznego i nie ma kontroli nad swoim codziennym
zZyciem, w szczegdlnosci osoby mieszkajgce w instytucjach. Wynika to gfdwnie z
niewystarczajgcego Swiadczenia odpowiednich ustug Srodowiskowych, zakwaterowania i
pomocy technicznej, a takze z ograniczonej dostepnosci wsparcia dla rodzin i pomocy osobistej,
w tym w zakresie zdrowia psychicznego". Strategia stwierdza zatem, Ze konieczne s3
wzmozone wysitki panstw cztonkowskich, a Komisja wykorzysta réine instrumenty
finansowania w celu wspierania deinstytucjonalizacji i niezaleznego zycia w UE.

e Inny element witgczenia spotecznego jest zapisany w art. 30 Konwencji ONZ o prawach oséb z
niepetnosprawnoscig w ktédrym Panstwa-Strony uznajg prawo oséb z niepetnosprawnosciag do
uczestniczenia na réwnych zasadach z innymi osobami w zyciu kulturalnym, rekreac;ji,
wypoczynku i sporcie. W Europejskiej Strategii w sprawie Niepetnosprawnosci KE ogtosita, ze
rozpocznie badanie oceniajagce wdrazanie art. 30 Konwencji o prawach oséb z
niepetnosprawnoscig, aby wspiera¢ panstwa cztonkowskie w polityce zwiekszania udziatu i
wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig w sporcie, kulturze i rekreacji. Ponadto, aby utatwié
osobom z niepetnosprawnoscig udziat w tych zajeciach za granica podczas pobytéw
krotkoterminowych, UE  wprowadzita niedawno europejska karte osoby z

niepetnosprawnoscia.

e Roéwniez lokalni i regionalni decydenci z roznych miast i regionéw Unii Europejskiej wzywajg do
wprowadzenia odpowiednich ram i dziatan na szczeblu lokalnym, krajowym i europejskim, aby
umozliwi¢ osobom z niepetnosprawnoscia prowadzenie niezaleznego zycia i petne
uczestnictwo w zyciu spotecznym. W swojej opinii w sprawie strategii na rzecz praw o0soéb z
niepetnosprawnoscig Europejski Komitet Regiondw (KR) podkresla na przyktad, ze "osoby z
niepetnosprawnosciag muszg mieé¢ wszelkie mozliwosci prowadzenia niezaleznego zycia i ze
nalezy zagwarantowac im prawo do autonomii przez cate zycie". KR zwraca rowniez uwage na
"kluczowg role, jaka odgrywaja wszystkie osoby z niepetnosprawnoscia jako eksperci od
samych siebie". Uwaza, ze "wtadze lokalne i regionalne odgrywajg kluczowa role, gdy
konieczne jest uznanie ich aktywnego udziatu w procesach decyzyjnych, w tym w zakresie
dostepnosci'.

e Rozwdj lokalny kierowany przez spoteczno$é jest instrumentem oddanym do dyspozycji
spotecznosci lokalnych w ramach polityki spdjnosci/funduszy polityki spdjnosci i innych
funduszy europejskich (takich jak EFS+, EFRR, ale takze EFRROW). Zapewnia on wsparcie
finansowe na oddolne opracowywanie i wdrazanie strategii i inicjatyw na szczeblu lokalnym
przez tzw. lokalne grupy dziatania sktadajgce sie z lokalnych podmiotéw publicznych i
prywatnych. RLKS moze mie¢ réwniez znaczenie dla tworzenia i realizacji lokalnych strategii na
rzecz spotecznosci sprzyjajgcych wigczeniu spotecznemu.

W najblizszym czasie ( jeszcze w 2024r.) Komisja Europejska zaplanowata wydanie wytycznych

dotyczacych deinstytucjonalizacji i niezaleznego iycia. Ponadtto planowane jest réwniez
opublikowanie programu dokonalenia ustug spotecznych dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Opieka rodzinna i wigczenie spoteczne dzieci z niepetnosprawnoscia

e Prawo dziecka do dorastania w rodzinie i spotecznosci jest zapisane w Konwencji Narodéw

Zjednoczonych o prawach osdéb z niepetnosprawnoscia UNCRPD) i Konwencji Naroddéw

Zjednoczonych o prawach dziecka (UNCRC).
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Strategia UE na rzecz praw dziecka stanowi, ze wszystkie dzieci, w tym z niepetnosprawnoscia
i z grup defaworyzowanych, majg réwne prawo do zycia w rodzinie i w spotecznosci. Ponadto
stwierdza sie w niej, ze zintegrowane systemy ochrony dzieci, w tym skuteczna profilaktyka,
wczesna interwencja i wsparcie rodziny, powinny zapewnia¢ dzieciom pozbawionym opieki
rodzicielskiej lub zagrozonym jej utratg warunki niezbedne do zapobiegania rozdzielaniu
rodzin.

Europejska gwarancja dla dzieci ma na celu zagwarantowanie skutecznego dostepu
potrzebujacych dzieci do kluczowych ustug, a dzieci z niepetnosprawnoscig nalezg do grup
docelowych. Cel ten jest wspierany przez EFS+, poniewaz panstwa cztonkowskie, w ktérych
poziom ubdstwa dzieci przekracza srednig UE, powinny przeznaczy¢ co najmniej 5% swoich
Srodkow z EFS+ na walke z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym dzieci. Inne panstwa
cztonkowskie sg rowniez zachecane do inwestowania w ten cel.

Dostepnosc¢ i dostep do ustug gtéwnego nurtu

Komisja stwierdza, ze dostepnos$é¢ srodowiska zbudowanego i wirtualnego, technologii
informacyjnych i komunikacyjnych, towarédw i ustug jest czynnikiem umozliwiajagcym
korzystanie z praw i warunkiem wstepnym petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnoscia
(Europejska strategia na rzecz praw osdb z niepetnosprawnoscia).

Rozporzadzenie w sprawie wspodlnych przepisdw stanowi, ze dostepnos¢ dla oséb z
niepetnosprawnoscig powinna by¢ brana pod uwage podczas przygotowywania i wdrazania
programow finansowania. Ponadto poprawa dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscig jest
jednym z priorytetéw zaréwno EFS+, jak i EFRR.

Edukacja wiaczajaca

Prawo do edukacji wtaczajacej jest zapisane w art. 24 Konwencji ONZ o prawach dziecka oraz
w Komentarzu ogdlnym nr 4. Europejski filar praw socjalnych réwniez zawiera prawo do
edukacji wiaczajgcej (zasada 1), a strategia UE na rzecz praw dziecka stanowi, ze nalezy
zagwarantowac¢ dostep do witgczajgcej, niesegregowanej edukacji wysokiej jakosci. Edukacja
wiaczajaca jest rdwniez priorytetem Europejskiego Obszaru Edukacji i Europejskiej Gwarancji
dla Dzieci.

Wczesna edukacja i opieka nad dzieckiem jest rowniez priorytetowym obszarem UE, a dostep
do niej jest promowany poprzez cele barcelonskie.

W Europejskiej Strategii na rzecz Praw 0sdb z niepetnosprawnoscig Komisja stwierdza, ze
"wiele dzieci i mfodych osdb z niepetnosprawnosciq uczeszcza do szkdt specjalnych, ktdre nie
zawsze oferujq skuteczne pomosty do gtdwnego systemu edukacji, dalszego szkolenia lub rynku
pracy”. W zwigzku z tym w ESRPD Komisja ponownie podkredla, ze osoby z
niepetnosprawnoscia majg prawo do uczestnictwa we wszystkich poziomach i formach
edukacji, w tym we wczesnej edukacji i opiece, na rownych zasadach z innymi osobami.
Komisja wzywa réwniez panstwa cztonkowskie do wspierania rozwoju szkét integracyjnych.
Fundusze europejskie, w szczegdlnosci EFS+ i EFRR, mogg by¢ réwniez wykorzystywane do
wspierania, rozwijania i promowania systemoéw edukacji wiaczajacej.
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Zatrudnienie sprzyjajace witgczeniu spotecznemu i gospodarka spoteczna

e Wart. 27 Konwencji ONZ o prawach osdb z niepetnosprawnoscia Paistwa-Strony uznajg prawo
0sbb z niepetnosprawnoscig do pracy, na rownych zasadach z innymi osobami, ktore "obejmuje
prawo do mozliwosci zarabiania na zycie poprzez prace swobodnie wybrang lub przyjetq na
rynku pracy i w Srodowisku pracy, ktére jest otwarte, integracyjne i dostepne dla 0séb z
niepetnosprawnosciq”. Komentarz ogdélny nr 8 zawiera dalsze wskazowki dotyczace
interpretacji tego artykutu.

e Europejski filar praw socjalnych stanowi, ze kazdy ma prawo do aktywnego wspierania
zatrudnienia (zasada 4).

e Komisja Europejska uruchomita Pakiet Zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig, ktéry

powinien wspiera¢ panstwa cztonkowskie w zapewnieniu osobom z niepetnosprawnosciag
wigczenia spotecznego i i autonomii ekonomicznej poprzez zatrudnienie. Niektore kluczowe
rezultaty to: Wzmocnienie zdolnosci stuzb zatrudnienia i integracji; promowanie perspektyw
zatrudniania poprzez dziatania afirmatywne i zwalczanie stereotypdw; zapewnienie
racjonalnych usprawnied w pracy; badanie wysokiej jakosci miejsc pracy w zaktadach pracy
chronionej i Sciezek dostepu do otwartego rynku pracy.

e Komisja Europejska w swoim planie dziatania na rzecz gospodarki spotecznej podkresla
potrzebe silniejszego promowania przedsiebiorczosci spotecznej jako szansy dla oséb z
niepetnosprawnoscia (jako przedsiebiorcow lub pracownikéw przedsiebiorstw i organizacji
gospodarki spotecznej).

Zaangazowanie polityczne i publiczne

e W Europejskiej Strategii w sprawie Niepetnosprawnosci Komisja Europejska podkresla
znaczenie dalszych dziatan w celu wdrozenia art. 29. Aby wesprzeé te wysitki, opublikowata
przewodnik po dobrych praktykach wyborczych dotyczacych udziatu obywateli z

niepetnosprawnos$ciami_w__procesie _wyborczym. Ponadto Komisja wspiera finansowo

demokratyczne uczestnictwo sprzyjajagce wtaczeniu spotecznemu, w tym oséb z
niepetnosprawnoscia, za posrednictwem programu na rzecz obywatelstwa, réwnosci, praw i
wartosci (CERV).

B. Krajowy raport z badan terenowych

B.1 Metodologia

Badania terenowe miaty na celu a) zebranie dogtebnych i lokalnych informacji na temat kluczowych wyzwan
i barier zwigzanych z tworzeniem i utrzymywaniem wysokiej jakosci spotecznosci integracyjnych dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz b) zapewnienie zaangazowania spotecznosci lokalnych na wczesnym etapie w
celu osiggniecia petnego uczestnictwa grup docelowych. Dziatania badawcze opieraty sie na podejsciu
wielopodmiotowym, w celu uwzglednienia réznych potrzeb i obszaréw zainteresowania odbiorcéw oraz
wzmochienia pozycji i wspdtpracy ze wszystkimi podmiotami (wtadzami lokalnymi, ustugodawcami,
organizacjami pozarzgdowymi, osobami z niepetnosprawnoscig i innymi lokalnymi interesariuszami)
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zaangazowanymi w proces tworzenia i poprawy zréwnowazonego rozwoju i integracji spotecznosci
lokalnych. Po uwzglednieniu gtoséw wszystkich powyzszych interesariuszy, Konsorcjum ICALL bedzie w
stanie pdzniej opracowac dostosowany program podnoszenia Swiadomosci i budowania potencjatu zgodnie
z potrzebami oséb z niepetnosprawnoscia.

Badanie terenowe obejmowato dwa dziatania: ankiety internetowe i grupy fokusowe, ktére zostaty
przeprowadzone przez kraje partnerskie: Wegry, Finlandie, Polske i Grecje. W badaniu terenowym
uwzgledniono nastepujgce grupy docelowe:

e Wiadze lokalne: Gminy, samorzady lokalne, sekretariaty, inne struktury na szczeblu lokalnym
odpowiedzialne za koordynacje i wdrazanie dziatan w zakresie spdjnosci spotecznej, réznorodnosci,
rekreacji, kultury i wigczenia spotecznego, ktére odgrywajg fundamentalng role w projektowaniu
sfery publicznej i infrastruktury ustug, a zatem majg kluczowe znaczenie dla zapewnienia, ze
spotecznosci lokalne sg wtaczajace.

® Rzecznicy i organizacje reprezentujgce osoby z niepetnosprawnosciami: osoby z
niepetnosprawnoscig powinny byé zawsze zaangazowane w dziatania, ktére ich dotycza, poniewaz
moga najlepiej wskazac swoje preferencje, zainteresowania i potrzeby (zasada "nic o nas bez nas").
Rzecznicy o0séb z niepetnosprawnosciami i organizacje reprezentujgce te osoby byty zatem
zaangazowane we wszystkie dziatania badawcze.

e Dostawcy ustug: Zajecie sie ustugami Swiadczonymi przez ustugodawcow (zaréwno gtéwnymi, jak i
ukierunkowanymi ustugami dla oséb z niepetnosprawnoscig, organizacji pozarzadowych,
stowarzyszenn wolontariuszy i osrodkéw rekreacyjnych) ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia
wiaczeniai 0séb z niepetnosprawnoscig w spotecznosci.

B2. Ankiety online

Opracowano i rozpowszechniono ankiety internetowe obejmujgce wieksza liczbe odbiorcéw na poziomie
lokalnym, regionalnym i krajowym, uogdlniajgc wyniki na wieksze populacje. Zaprojektowano trzy rézne
ankiety, aby w petni zaspokoi¢ potrzeby wyzej wymienionych odbiorcéw docelowych. Zostaty one
rozpowszechnione w sieciach krajowych za posrednictwem wszystkich dostepnych kanatéw
rozpowszechniania organizacji partnerskich na Wegrzech, w Finlandii, Polsce i Grecji. Pytania ankietowe
miaty charakter zamkniety i byty oceniane w skali Likerta od 0 do 5, umozliwiajgc respondentom wyrazenie
zgody, braku zgody lub neutralnosci w odniesieniu do przedstawionych stwierdzen: (1) Zdecydowanie sie
nie zgadzam; (2) Nie zgadzam sie; (3) Ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam; (4) Zgadzam sie; (5)
Zdecydowanie sie zgadzam . Wszystkie ankiety zawieraty pytania metrykalne (tj. reprezentujgce
organizacje, stanowisko respondenta, grupe docelowg, ilu beneficjentéw wspieraja) (patrz zatgcznik 2 do
pytan ankietowych).

B2.1 Wyniki ankiety - Grecja

Witadze lokalne:
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Na ankiete odpowiedziato tacznie pie¢ oséb (N = 5) reprezentujgcych wtadze lokalne z réznych gmin regionu
Attyki (stuzby socjalne, urzednicy administracyjni) oraz wtadze lokalne odpowiedzialne za koordynacje i
wdrazanie dziatan w zakresie spdéjnosci spotecznej, réznorodnosci, rekreacji, kultury i integracji.

W odniesieniu do tego, jak dostepne sg przestrzenie dla oséb z niepetnosprawnoscig, odpowiedzi byty
zroznicowane: 20% nie zgodzito sie, ze przestrzenie publiczne sg dostepne, 40% byto neutralnych, a 40%
zgodzito sie. Jedli chodzi o to, "czy dziatania spotecznosci sg skierowane do ogétu spoteczenstwa i na ile sg
one otwarte dla 0séb z niepetnosprawnoscia", wiekszo$¢ respondentdw nie zgodzita sie (20% nie zgadza
sie, 40% neutralnie), a 40% zgodzito sie (20% zgadza sie, 20% zdecydowanie sie zgadza). Przechodzac do
pytania "czy wiadze lokalne zatrudniajg osoby z niepetnosprawnoscig”, wiekszo$¢ respondentéw zgodzita
sie (80%). W odniesieniu do ostatniego pytania "czy osoby z niepetnosprawnoscig sg brane pod uwage przy
projektowaniu dziatan spotecznosci lokalnej" 60% odpowiedzi byto pozytywnych (40% zgadza sie i 20%
zdecydowanie sie zgadza), pozostate 40% pozostato neutralne.

Dostawcy ustug:

Na ankiete odpowiedziato tgcznie jedenascie oséb (N=11). Respondenci pracowali jako cztonkowie
personelu rdéinych organizacji (tj. organizacji pozarzadowych, osrodkéw dziennych, jednostek
rehabilitacyjnych, placowek wsparcia), ktore zapewniajg bezposrednie i codzienne wsparcie osobom z
niepetnosprawnoscig. Respondenci pochodzili z réinych srodowisk, tj. pracownicy administracyjni,
psychologowie, koordynatorzy jednostek, pracownicy socjalni, dyrektorzy, prezesi lub cztonkowie zarzadu).
Liczba beneficjentédw wspieranych przez kazdg z organizacji wahata sie od 35 do 345 oséb.

W odniesieniu do czynnika dostepnosci przestrzeni i "czy spotecznosci lokalne majg nierozwigzane kwestie
zwigzane z dostepnoscia fizyczng / przestrzenng, ktére utrudniaja dostep do zasobdw spotecznosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami" ponad 70% respondentéw (27,3% zdecydowanie sie zgadza i 45,5% zgadza sie)
uznato znaczace trudnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami w dostepie do przestrzeni publicznej, podczas
gdy 27,3% pozostato neutralnych. Na pytanie "Czy w Twojej spotecznosci lokalnej istniejg kwestie zwigzane
z dostepnoscig jezykowa, ktére utrudniaja osobom z niepetnosprawnoscia dostep do zasobdéw
spotecznosci" 27,3% osdb odpowiedziato neutralnie, 54,5% zgodzito sie, a 18,2% zdecydowanie sie zgodzito.
Na pytanie "czy spotecznos¢ lokalna jest wtgczajgca i przyjazna dla oséb z niepetnosprawnoscig" wiekszosé
odpowiedzi wskazywata na akceptujgca spotecznos¢ (54,5% zgadza sie i 9,1% zdecydowanie sie zgadza).
Jesli chodzi o to, czy osoby z niepetnosprawnoscig uczestniczg w programach spotecznosciowych, ktére sg
skierowane gtéwnie do ogdtu spoteczenistwa, odpowiedzi ujawnity rézne poziomy uczestnictwa; 9,1%
zdecydowanie sie zgadza, podczas gdy 63,6% zgadza sie, 9,1% pozostaje neutralnych, a 18,2% nie zgadza
sie. Uczestnicy zostali rowniez zapytani, czy "zapewniajg wsparcie dla rozwoju / trwatosci nieformalnych
sieci (z wytgczeniem ptatnego personelu) wokot swoich beneficjentéow", znaczna wiekszos¢ z prawie 90%
zgodzita sie, ze utatwiajg tworzenie / trwato$¢ krajowych sieci spotecznosciowych, a 9,1% byto neutralnych.
Jesli chodzi o uczestnictwo i rzecznictwo osdéb z niepetnosprawnoscig w kontekscie organizacji Swiadczacych
ustugi, pytanie brzmiato: "czy respondenci wspierajg beneficjentéw, aby mieli gtos / byli zaangazowani w
podejmowanie decyzji przez organizacje", co ciekawe, nie wskazano zdecydowanej zgody (45,5% zgadza
sie), 27,3% jest neutralnych i raczej istotna rdznica zdan na poziomie 27% (18,2% nie zgadza sie i 9,1%
zdecydowanie sie nie zgadza). Respondenci wskazali podobne wyniki w odniesieniu do tego, czy "osoby,
ktore wspierajg, maja gtos / sg zaangazowane w podejmowanie decyzji dotyczacych ich codziennego zycia",
tylko 45,5% zgodzito sie, 27,3% byto neutralnych, a 27% nie zgodzito sie (18,2% nie zgadza sie i 9,1%
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zdecydowanie sie nie zgadza). Wreszcie, wazne pytanie dotyczgce wktadu osdb z niepetnosprawnoscig w
spotecznosci lokalne (tj. wolontariat, zatrudnienie) przyniosto wyniki od neutralnych do negatywnych, przy
czym 36,4% nie zgodzito sie, 27,3% byto neutralnych, a 36,4% nie zgodzito sie.

osoby z niepetnosprawnoscia, organizacje wspierajace:

W sumie w badaniu wzieto udziat czternascie oséb z niepetnosprawnosciami i reprezentatywnych
organizacji (N=14). Respondentami byty gtéwnie osoby z niepetnosprawnoscig i niektdrzy przedstawiciele
0séb z niepetnosprawnoscia z organizacji wspierajacych (tj. Assisted Living Facilities), ktérzy byli
mediatorami w celu utatwienia odpowiedzi osdb z niepetnosprawnoscig na ankiete.

Pierwsze pytanie dotyczyto tego, czy osoby z niepetnosprawnoscia majg odpowiednie wsparcie w zakresie
samodzielnego zycia. Wiekszos$¢ respondentdw byta neutralna lub nie zgadzata sie / zdecydowanie sie nie
zgadzata (odpowiednio 14,3%, 14,3% i 21,4%). Jesli chodzi o wsparcie w prowadzeniu niezaleznego zycia
spotecznego, 57,1% respondentdw zgodzito sie, a 42,8% byto neutralnych lub nie zgodzito sie (7,1%, 21,4%
i 14,3% zdecydowanie sie nie zgodzito). W waznym pytaniu dotyczacym posiadania odpowiedniego
wsparcia, aby mogli by¢ aktywnymi i wnoszgcymi wktad cztonkami spotecznosci, zdecydowana wiekszo$é
respondentéw byta negatywna lub neutralna (35,7% byto neutralnych, 28,6% nie zgodzito sie, a 14,3%
zdecydowanie sie nie zgodzito). Jesli chodzi o to, czy przestrzenie publiczne sg dostepne dla oséb z
niepetnosprawnoscia (dostepnosé przestrzeni), 64,3% respondentdw nie zgodzito sie (21,4% zdecydowanie
sie nie zgodzito, 42,9% nie zgodzito sie), a 35,7% byto neutralnych. Jesli chodzi o mozliwosci udziatu oséb z
niepetnosprawnoscia w programach (np. zajeciach sportowych, kulturalnych) skierowanych do ogétu
spoteczenstwa, 78,7% respondentéw nie zgodzito sie (14,3% zdecydowanie sie nie zgodzito, 36,7% nie
zgodzito sie) lub byto neutralnych (21,4% byto neutralnych). Na pytanie o postawy spotecznosci, a
doktadniej o to, czy "lokalna spotecznos$¢ jest przyjazna i integracyjna dla oséb z niepetnosprawnosciami
(sasiedzi, centra spotecznosci i ustugi); czy osoby z niepetnosprawnosciami spotykajg sie z dyskryminacja,
rasizmem lub zachowaniami zwigzanymi z przemoca)" 21,4% byto negatywnych (7,1% nie zgadza sie i 14,3%
zdecydowanie sie nie zgadza) lub neutralnych (35,7% neutralnych). Wreszcie, gdy zapytano o dostep do
ksztattowania polityki w sprawach, ktére majg wptyw na ich zycie, 35,7% zgodzito sig, ze istnieje dostep,
28,6% nie zgodzito sie ani nie zgodzito sie, a 35,7% nie zgodzito sie (21,4% nie zgodzito sie, a 14,3%
zdecydowanie sie nie zgodzito).

B2.2. Wyniki ankiety - Polska

Witadze lokalne:

W badaniu wzieto udziat dziesie¢ osdb. Sg to wtadze lokalne. Nalezg do nich urzednicy administracyjni,
urzednicy opieki spotecznej i kierownictwo gmin.

"Przestrzen publiczna jest dostepna dla oséb z niepetnosprawnoscig (dostepnos¢ przestrzeni)': 60%
wszystkich respondentéw nie zgodzito sie z tym stwierdzeniem, co stanowi 6 oséb. Trzech respondentéw
nie ma zdania, co stanowi 30% wszystkich respondentéw. Jedna osoba zgodzita sie, ze przestrzen publiczna
jest dostepna dla oséb z niepetnosprawnoscia.
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Drugie pytanie dotyczyto stwierdzenia, ze osoby z niepetnosprawnoscig uczestniczg w dziataniach
spotecznych (np. sportowych, kulturalnych), ktére sg skierowane przede wszystkim do ogoétu
spoteczenstwa. Z tym stwierdzeniem zgodzito sie 40% respondentdw, czyli 4 osoby. Pie¢ oséb nie zgodzito
sie, co stanowi 50% wszystkich respondentéow. Jeden respondent nie ma zdania na ten temat.
"Opracowanie polityki/strategii zatrudnienia, ktére promujg wigczenie oséb z niepetnosprawnoscig na
rynku pracy": Jest to kolejne stwierdzenie, z ktérym zgodzito sie tylko 30% respondentéw. Rowniez trzech
respondentdéw nie zgodzito sie z powyzszym stwierdzeniem. 30% respondentéw nie ma zdania na ten
temat, a jeden respondent zdecydowanie nie zgadza sie ze stwierdzeniem, ze wtadze lokalne opracowuja
polityki/strategie zatrudnienia, ktdre promujg wtaczenie osdb z niepetnosprawnoscig na rynku pracy.

"Sq one powigzane z politykami/strategiami, ktore umozliwiajg osobom z niepetnosprawnosciami
nabywanie umiejetnosci i zdolnosci potrzebnych na rynku pracy": Dwie osoby zgodzity sie z kolejnym
stwierdzeniem, co stanowi 20% wszystkich respondentéw. Jedna osoba zdecydowanie zgadza sie z tym
stwierdzeniem. 40% respondentéw nie ma zdania na ten temat. Z drugiej strony 30% respondentdw, tj. 3
osoby, nie zgadza sie z tym stwierdzeniem.

Kolejnym stwierdzeniem jest to, ze projektujac dziatania dla spotecznosci lokalnych, bierzemy pod uwage
dostepne strategie komunikacji w celu przekazywania informacji osobom z niepetnosprawnoscia (tj.
uzywamy tekstu, ktéry jest fatwy do odczytania i zrozumienia). 5 oséb zgodzito sie z tym stwierdzeniem, co
stanowi 50% wszystkich respondentéw. 30% respondentdw nie ma zdania. Jedna osoba nie zgadza sie z tym
stwierdzeniem. Réwniez jeden respondent zdecydowanie sie z nim nie zgadza.

"Czy zgadzasz sie z nastepujgcym stwierdzeniem". Nasza instytucja wspiera wielostronng wspotprace i
tworzenie sieci (tj. wspotprace z osrodkami kultury, organizacjami oferujgcymi bezposrednie wsparcie,
rodzinami, osobami z niepetnosprawnosciami) w celu promowania integracji oséb z niepetnosprawnosciag
w roznych aspektach zycia spotecznosci (zatrudnienie, edukacja, kultura, ustugi spoteczne, demokracja
lokalna). To kolejne pytanie. 70% respondentéw odpowiedziato, ze zgadza sie z tym stwierdzeniem. 20%
nie zgodzito sie, a jedna osoba zdecydowanie sie nie zgodzita.

"Zatrudniamy osoby z niepetnosprawnoscig": Tutaj wszyscy respondenci, tj. 100% odpowiedzieli
jednogtosnie twierdzaco.

Dostawcy ustug:
Na ankiete odpowiedziato siedem osdb. Sg to podmioty i organizacje swiadczace ustugi na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia. Nalezg do nich psychologowie, pracownicy socjalni i jednostki rehabilitacyjne.

Pierwsze pytanie dotyczyto stwierdzenia, ze w naszej lokalnej spotecznosci istniejg kwestie dostepnosci
architektonicznej / przestrzennej, ktore utrudniajg osobom z niepetnosprawnoscig dostep do zasobdéw
spotecznosci. 71,4% respondentéw zgodzito sie z tym stwierdzeniem. A 2 respondentdw reprezentujacych
28,6% respondentéw zdecydowanie zgodzito sie, ze w naszej lokalnej spotecznosci istniejg kwestie
dostepnosci architektonicznej / przestrzennej, ktére utrudniajg osobom z niepetnosprawnosciami dostep
do zasobdw spotecznosci.

"W naszej spotecznosci lokalnej istniejg kwestie zwigzane z dostepnoscig informacji i komunikacji, ktore
utrudniajg osobom z niepetnosprawnoscig dostep do zasobdéw spotecznosci®: jest to drugie stwierdzenie, z
ktorym zgadza sie 71,4% respondentéw. Natomiast 28,6% respondentéw zdecydowanie sie z tym zgadza.
"JesteSmy zaangazowani w opracowywanie polityk zwigzanych ze wspieraniem o0séb z
niepetnosprawnoscia":. 42,9% respondentow zgodzito sie z tym stwierdzeniem. Jedna osoba (14,3%) nie
ma zdania na ten temat. Natomiast 3 respondentéw reprezentujacych 42,9% zdecydowanie zgadza sie ze

Co-funded by
LRI the European Union

28



LE"_S.E.,..q.,i\ ’i‘i‘ﬂr

stwierdzeniem, Ze organizacje $wiadczace ustugi na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia sg zbyt
zaangazowane w tworzenie polityk zwigzanych ze wspieraniem oséb z niepetnosprawnoscia.

Czwarte pytanie dotyczyto stwierdzenia, ze spotecznos¢ lokalna jest przyjazna i wiaczajgca dla oséb z
niepetnosprawnoscia, ktére wspieramy (sgsiedzi, osrodki spoteczne i ustugodawcy). Z tym stwierdzeniem
zgodzito sie 85,7% respondentdw, czyli 6 na 7 badanych. Jedna osoba zdecydowanie zgadza sie z tym
stwierdzeniem i stanowi 14,3% wszystkich respondentéw.

"Osoby otrzymujgce wsparcie uczestniczg w programach skierowanych gtéwnie do ogétu spoteczeristwa":
Pie¢ oséb zgodzito sie z tym stwierdzeniem, co stanowi 71,40% respondentéw. Z drugiej strony 14,3% lub
jeden respondent nie zgadza sie, ze osoby otrzymujgce wsparcie uczestniczg w programach skierowanych
przede wszystkim do ogétu spoteczeristwa. Jedna osoba nie ma zdania na ten temat.

"Kolejne pytanie dotyczy stwierdzenia, ze wspieramy rozwoj/trwatosé nieformalnych sieci (z wytgczeniem
ptatnego personelu) utworzonych wokét osdb, ktére wspieramy": Czterech respondentéw zgodzito sie z
tym stwierdzeniem, co stanowi 57,1%, a 42,9% respondentdw, czyli 3 osoby, nie ma zdania.

"Wspieramy odbiorcow naszych dziatan, aby mieli wptyw / byli zaangazowani w podejmowanie decyzji w
naszej organizacji": to kolejne stwierdzenie, z ktérym 57,1% lub 4 respondentéw zgadza sie, a 28,6%
zdecydowanie sie zgadza. Jedna osoba lub 14,3% nie ma zdania na ten temat.

"Osoby, ktére wspieramy, majg wptyw / sg zaangazowane w podejmowanie decyzji dotyczgcych ich
codziennego zycia": 57,1% lub czterech respondentéw zgodzito sie z tym stwierdzeniem. 28,6%
zdecydowanie zgodzito sie z tym stwierdzeniem, a jeden respondent nie zgodzit sie z nim, co stanowi 14,3%
wszystkich respondentéw.

Kolejne pytanie zawierato stwierdzenie, ze "osoby, ktére wspieramy, sg zaangazowane w rozwdj lokalnej
spotecznosci (np. wolontariat, prace domowe)": dwéch respondentéw, stanowigcych 28,6% wszystkich
respondentdw, zgodzito sie z tym stwierdzeniem. Dwdch zdecydowanie zgodzito sie z tym stwierdzeniem,
a kolejne dwie osoby nie miaty zdania na ten temat. Jedna osoba nie zgodzita sie ze stwierdzeniem, ze osoby
objete wsparciem sg zaangazowane w rozwdj spotecznosci lokalnej (np. wolontariat, prace domowe).
Stanowi to 14,3% wszystkich respondentéw.

Osoby z niepetnosprawnoscia, organizacje wspierajace:

W badaniu wzieto udziat pieciu respondentdw. Sg to self-adwokaci, tj. osoby z niepetnosprawnoscia oraz
osoby reprezentujace i wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscia. Nalezg do nich trenerzy aktywnosci,
asystenci ii koordynatorzy projektéw spotecznych..

Na pierwsze pytanie, ktére dotyczyto stwierdzenia, ze osoby z niepetnosprawnoscia otrzymujg odpowiednie
wsparcie w samodzielnym zyciu, 80% respondentéw odpowiedziato, ze nie zgadza sie z tym stwierdzeniem.
Jest to opinia 4 na 5 respondentéw. Jeden respondent odpowiedziat, ze zdecydowanie nie zgadza sie ze
stwierdzeniem, ze osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie w samodzielnym zyciu.
Drugie pytanie dotyczyto stwierdzenia, ze osoby z niepetnosprawnoscia otrzymujg odpowiednie wsparcie,
aby prowadzi¢ niezalezne zycie spoteczne. Trzech respondentdw nie zgodzito sie ze stwierdzeniem, ze osoby
z niepetnosprawnoscia otrzymujg odpowiednie wsparcie, aby prowadzi¢ niezalezne zycie spoteczne, a jeden
respondent zdecydowanie nie zgodzit sie z tym stwierdzeniem. Ponadto, gdy respondenci zapytali, czy
osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie, aby by¢ aktywnymi cztonkami spotecznosci,
wiekszo$¢ nie zgodzita sie; cztery osoby nie zgodzity sie, a jeden respondent zdecydowanie sie nie zgodzit.
Jesli chodzi o to, czy przestrzenie publiczne sg dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscia, czterech na pieciu
respondentéw nie zgodzito sie z tym stwierdzeniem.
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W odniesieniu do stwierdzenia "osoby z niepetnosprawnoscia majg mozliwos¢ uczestniczenia w
programach (np. sportowych, kulturalnych) skierowanych do ogétu spoteczenstwa", 4 respondentéw
odpowiedziato, ze nie zgadza sie z podanym stwierdzeniem, a jeden respondent zdecydowanie nie zgadza
sie, ze osoby z niepetnosprawnoscig majg mozliwosé uczestniczenia w programach skierowanych do ogétu
spoteczenstwa. W odniesieniu do pytania, czy spotecznos¢ lokalna jest przyjazna i wigczajgca osoby z
niepetnosprawnoscig (sgsiedzi, domy kultury), osoby z niepetnosprawnoscig nie spotykajg sie z
dyskryminacjg, rasizmem lub przemoca), jeden respondent zgodzit sie, a 4 respondentéw nie zgodzito sie,
ze spotecznos¢ lokalna jest przyjazna i integruje osoby z niepetnosprawnoscig. Ostatnie pytanie dotyczyto
twierdzenia, Zze osoby z niepetnosprawnoscia s zaangazowane w ksztattowanie polityki w zakresie
wspierania ich praw i wyboréw zyciowych. Czterech respondentéw nie zgodzito sie z tym stwierdzeniem, a
jeden zdecydowanie sie z nim nie zgodzit.

B2.3 Wyniki ankiety - Finlandia
Wiadze lokalne:

W badaniu wzieto udziat facznie 7 respondentdw. Respondenci ogdlnie uwazali, ze przestrzenie publiczne
sg dostepne dla 0séb z niepetnosprawnoscia, ale opinie byly zréznicowane. Srednia ocena dostepnosci
przestrzeni publicznych wyniosta 3,4 (mediana 3,0). Udziat oséb z niepetnosprawnoscia w dziataniach
dostepnych dla wszystkich (takich jak wydarzenia sportowe i kulturalne) zostat oceniony srednio na 3,4
(mediana 3,0). Sugeruje to umiarkowany poziom uczestnictwa, przy czym wiekszo$¢ czuje sie nieco
neutralna lub niezdecydowana. Podczas planowania dziatan lokalnych, uwzglednienie metod komunikacji
dostepnych dla 0sdéb z niepetnosprawnoscig (np. prosty jezyk, czytniki ekranu) zostato ocenione srednio na
3,7 (mediana 4,0), co wskazuje na ogdlnie pozytywne podejscie. Wiadze miejskie wspierajg wspotprace
miedzy réznymi interesariuszami (takimi jak organizacje oséb z niepetnosprawnoscig, asystenci oséb z
niepetnosprawnoscig, rodziny, rady ds. osdb z niepetnosprawnoscia i same osoby z niepetnosprawnoscia)
w celu zapewnienia rownych szans uczestnictwa w roznych obszarach zycia (zatrudnienie, edukacja, kultura,
ustugi spoteczne, demokracja lokalna). Otrzymato to wysokg s$rednig ocene 4,1 (mediana 4,0),
odzwierciedlajaca silne zaangazowanie w praktyki wigczajace.

Wyniki ankiety wskazujg na ogdlne zaangazowanie gmin w poprawe integracji i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnoscia. Podczas gdy w niektérych obszarach, takich jak praktyki zatrudnienia i dostepna
komunikacja, odnotowano postepy, nadal istniejg wyzwania, szczegdlnie w odniesieniu do statej
dostepnosci przestrzeni publicznej i aktywnego uczestnictwa w dziataniach spotecznosci. Wspétpraca
miedzy réznymi zainteresowanymi stronami jest postrzegana jako niezbedna do wspierania integracji i
istnieje silne poparcie dla dalszych wysitkdw w tym obszarze.

Dostawcy ustug:

W badaniu wzieto udziat facznie 8 respondentéw. Wielu respondentéow uwaza, ze ich lokalne spotecznosci
stojg w obliczu wyzwan zwigzanych z dostepnoscig, szczegdlnie zwigzanych z przestrzenig fizyczng (np.
niedostepne obiekty instytutéw obywatelskich), Srednia ocena wptywu kwestii dostepnosci wyniosta 3,4
(mediana 4,0). Odnotowano réwniez kwestie dostepnosci jezykowej, takie jak brak tatwych do odczytania
informacji w ustugach publicznych, srednia ocena tych kwestii wyniosta 3,6 (mediana 4,0).
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Wyniki ankiety sugerujg, ze ustugodawcy odgrywajg znaczacg role we wspieraniu o0séb z
niepetnosprawnosciag i promowaniu ich uczestnictwa w spotecznosciach. Wyzwania zwigzane z
dostepnoscig, zaréwno fizyczng, jak i jezykowg, stanowig istotne bariery, ktére nadal wymagaja
rozwigzania. Zauwazalne jest zaangazowanie w wywieranie wptywu na polityke polityczng i promowanie
integracji, ale jest tez miejsce na poprawe postaw spotecznosci i uczestnictwa uzytkownikow ustug.

osoby z niepetnosprawnoscia, organizacje wspierajace:

W badaniu wzieto udziat tacznie 12 respondentéw, z ktérych 10 reprezentowato pewng czesé organizacji
samorzeczniczych. Respondenci ogdlnie uwazali, ze osoby z niepetnosprawnoscia nie otrzymuja
wystarczajgcego wsparcia dla niezaleznego zycia. Srednia ocena wyniosta 2,7 (mediana 2,5), co wskazuje na
potrzebe poprawy w tym obszarze. Wsparcie umozliwiajgce osobom z niepetnosprawnoscig niezalezne
zycie spoteczne zostato ocenione jeszcze nizej, ze Srednig oceng 2,3 (mediana 2,0). Respondenci uwazali, ze
wsparcie dla oséb z niepetnosprawnoscig, aby mogty by¢ aktywnymi i uczestniczacymi cztonkami
spotecznosci, jest niewystarczajgce, ze srednig oceng wynoszaca 1,9 (mediana 2,0). Opinie na temat
dostepnosci przestrzeni publicznych byty zréznicowane, ze $rednig oceng 2,6 (mediana 2,5). Oznacza to, ze
przestrzenie publiczne sg postrzegane jako w pewnym stopniu dostepne, ale nie bez probleméw. Zdolnos¢
0s6b z niepetnosprawnoscia do uczestniczenia w ogdlnych dziataniach spotecznosci (takich jak wydarzenia
sportowe i kulturalne, ktére nie sg specjalnie dla nich przeznaczone) zostata oceniona srednio na 2,3
(mediana 2,0), co sugeruje ograniczone uczestnictwo.

Wyniki ankiety wskazujg na powazne wyzwania w zakresie wspierania oséb z niepetnosprawnosciag w
osigganiu niezaleznego zycia, zycia spotecznego i aktywnego uczestnictwa w spotecznosci. Dostepnosc
przestrzeni publicznej i integracja spotecznosci rowniez wymagajg dalszej poprawy, aby zapewni¢ rowne
szanse osobom z niepetnosprawnoscia. Zaangazowanie 0séb z niepetnosprawnosciag w procesy decyzyjne
dotyczace ich zycia pozostaje niewystarczajace, co podkresla potrzebe bardziej integracyjnych praktyk i
polityk.

B2.4 Wyniki ankiety - Wegry
Wiadze lokalne:

W badaniu wziety udziat 4 gminy i jeden samorzad powiatowy. W badaniu uczestniczyli lokalni liderzy,
przedstawiciele i urzednik ds. réwnosci.

W odniesieniu do pytania, czy osoby z niepetnosprawnoscig uczestniczg w dziataniach spotecznych (tj. w
zajeciach sportowych, kulturalnych), ktére sg skierowane przede wszystkim do ogdtu spoteczeristwa, 40%
uczestnikdéw badania zgodzito sie (4), 60% catkowicie sie zgodzito (5). W kwestii tego, czy "opracowujemy
polityki/strategie zatrudnienia promujace integracje oséb z niepetnosprawnoscig na rynku pracy" 40% (2)
respondentdw nie zgodzito sie z tym stwierdzeniem. 40% (4) respondentdw zgodzito sie, a 20% (5) w petni
zgodzito sie z tym stwierdzeniem. W pytaniu, czy sq one powiqgzane z politykami/strategiami
umoZzliwiajgcymi osobom z niepetnosprawnosciq zdobycie niezbednych umiejetnosci i zdolnosci na rynku
pracy, opracowanie strategii jest uwazane za wazne przez wszystkie gminy, 60% (4) zgodzito sie, 40% (5) w
petni zgodzito sie z tym stwierdzeniem. W odpowiedzi na pytanie "Faktycznie zatrudniamy osoby z
niepetnosprawnoscig. Prosimy o zaznaczenie odpowiedzi Tak lub Nie", osoby z niepetnosprawnoscig sg
zatrudniane przez 80% respondentéw. Ponadto w pytaniu "podczas projektowania dziatarh spotecznosci
lokalnej bierzemy pod uwage dostepne strategie komunikacji w celu informowania oséb z

Co-funded by
LRI the European Union

31



LE"_S.E.,..q.,i\ ’i‘i‘ﬂr

niepetnosprawnoscia (tj. tatwe do przygotowania formaty)", w dziataniach spotecznosci lokalnej 40% (5)
gmin w petni zgadza sie, ze programy dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscig sg brane pod uwage, 60%
(4) zgadza sie. Wreszcie, w pytaniu, czy "gmina/sekretariat wspiera wspodtprace wielopodmiotowsq i
tworzenie sieci kontaktéw (tj. tacznosé miedzy osrodkami spotecznymi, organizacjami bezposredniego
wsparcia, rodzinami, osobami z niepetnosprawnosciami) w celu wspierania integracji oséb z
niepetnosprawnoscia w réznych aspektach zycia spotecznosci (zatrudnienie, edukacja, kultura, ustugi
spoteczne, demokracja lokalna)", wszystkie gminy uwazajg wspétprace wielopodmiotowg za wazng - 60%
(4) zgadza sie, 40% (5) catkowicie sie zgadza.

Dostawcy ustug:

Respondenci dostarczyli dane od podmiotéw publicznych i cywilnych (40% - 60%) oraz kierownikéw
ustugodawcow. W swojej codziennej pracy ustugodawcy zapewniajg pomoc dzieciom i dorostym z
niepetnosprawnosciami w dziedzinie edukacji (20%), sportu (10%) i ustug spotecznych (70%).

"W naszej spotecznosci lokalnej istniejg kwestie zwigzane z dostepnoscia fizyczng / przestrzenng, ktére
utrudniajg dostep do zasobdw spotecznosci dla oséb z niepetnosprawnosciami®: 40% (4) respondentéw
zgadza sie, ze nadal istniejg bariery dla os6b z niepetnosprawnosciami. Jednak 60% (2) odpowiedziato, ze
nie zgadza sie z tym stwierdzeniem. Podwdjna ocena moze wynikaé z faktu, ze dostepnos¢ jest juz w petni
zapewniona w nowo zaprojektowanych przestrzeniach, a nawet przeksztatcenie wczesniej utworzonych
przestrzeni jest trudne.

"W Twojej spotecznosci lokalnej istniejg kwestie zwigzane z dostepnoscig jezykowa, ktére utrudniajg
osobom z niepetnosprawnoscig dostep do zasobdw spotecznosci": 100% respondentéw nie zgadza sie, ze
bariery jezykowe utrudniajg osobom z niepetnosprawnoscig dostep do ustug spotecznosciowych.

"JesteSmy zaangazowani w ksztattowanie polityki w odniesieniu do wsparcia o0séb z
niepetnosprawnosciami" 60% respondentdow (2) nie uczestniczy w podejmowaniu decyzji politycznych. 30%
(4) ustugodawcéw zgadza sie, a 10% (5) w petni zgadza sie, ze przyczyniajg sie do podejmowania decyzji
politycznych. Na Wegrzech istnieje orzecznictwo, w ktédrym ustawodawcy proszg ustugodawcoéw o
konsultacje spoteczne przed zmiang przepisow. Moze to przybraé dwie formy, poprzez organy
przedstawicielskie i bezposrednio kontaktujgc sie z ustugodawcami (dostepnymi dla wszystkich online). Z
otrzymanych odpowiedzi wynika, ze wiekszos¢ ustugodawcdw nie uczestniczy w tych konsultacjach.

"Spotecznos¢ lokalna jest przyjazna i wigczajgca osoby z niepetnosprawnoscia, ktdre wspierasz (sgsiedzi,
centra spotecznosci i ustugi)": 70% (5) ustugodawcow w petni sie zgadza, a 30% (4) zgadza sie, ze spotecznosc
jest wiaczajaca.

Nalezy tutaj zauwazyé¢, ze respondenci badania majg historie dostawcdédw ustug, ktérzy promuja integracje
w spotecznosciach. Wiadomo jednak, ze nie wszystkie spotecznosci sg wiaczajgce podczas uruchamiania
nowe;j ustugi.

"Nasi beneficjenci uczestniczag w programach skierowanych gtéwnie do ogétu spoteczenstwa": 80% (4)
beneficjentéw ustugodawcdédw uczestniczy w programach organizowanych dla duzych spotecznosci. W
przypadku dwéch organizacji (20%,; (2)) nie zgadza sie z tym stwierdzeniem. Wynika to z faktu, ze te dwie
organizacje obejmujg waski zakres grup - opieke przedszkolng, specjalny klub sportowy.
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"Wspieramy rozwoj/trwatosé nieformalnych sieci (z wytagczeniem ptatnego personelu) wokét oséb, ktérym
udzielasz wsparcia": 60% (3) ustugodawcdw nie udzielito wtasciwej odpowiedzi na to pytanie. Odpowied?
moze réwniez wynika¢ z faktu, ze prosba obejmuje zbyt duzy obszar - kwestie finansowe, jakos$¢ ustug,
uruchamianie nowych ustug. 30% respondentdow (4) angazuje beneficjentéw w podejmowanie decyzji, 10%
(2) nie zgadza sie.

"Ludzie, ktérych wspieramy, majg gtos / s3 zaangazowani w podejmowanie decyzji dotyczacych ich
codziennego zycia" W zwigzku z poprzednim pytaniem jest juz jasne, ze ustugodawcy juz angazuja
beneficjentéw w codzienne zycie, w organizacje ustug - 60% zgadza sie (4), 30% w petni sie zgadza (5). Byta
jedna organizacja, ktéra nie potrafita udzieli¢ wtasciwej odpowiedzi - 10% (3.)

"Ludzie, ktérych wspieramy, wnoszg wktad w zycie lokalnych spotecznosci (np. wolontariat, role domowe)"
90% respondentow zgadza sie (4), ze wspierane przez nich osoby wnoszg wktad w zycie spotecznosci. Jeden
dostawca (10% (2)) nie zgodzit sie, co moze wynikaé z faktu, ze opiekuje sie dzie¢mi w wieku od 24 miesiecy
do 3 lat.

"Relacje spoteczne sg podstawowq potrzeba cztowieka. Aby ustugodawca mégt wykonywaé swoje zadania
w jak najszerszym zakresie, konieczna jest wspétpraca z innymi uczestnikami organizacji ustugowej": 70%
respondentéw zgadza sie (4) z jego znaczeniem, 30% zgadza sie w petni (5).

"Wspieramy naszych beneficjentéw, aby mieli gtos / byli zaangazowani w podejmowanie decyzji w Twojej
organizacji": W zwigzku z poprzednim pytaniem jest juz jasne, ze ustugodawcy juz angazuja beneficjentéw
w codzienne zycie, w organizacje ustug - 60% zgadza sie (4), 30% w petni sie zgadza (5). Byta jedna
organizacja, ktéra nie mogta udzieli¢ wtasciwej odpowiedzi - 10% (3).

"Osoby, ktore wspieramy, wnoszg wktad w zycie lokalnych spotecznosci (np. wolontariat, role domowe).
90% respondentéw zgadza sie (4), ze osoby, ktére wspierajg, wnoszg wktad w zycie spotecznosci”. Jeden
ustugodawca (10% (2)) nie zgodzit sie, co moze wynikac¢ z faktu, ze opiekuje sie dzieémi w wieku od 24
miesiecy do 3 lat.

osoby z niepetnosprawnoscia, organizacje wspierajace:

Kwestionariusz wypetnity trzy krajowe organizacje rzecznicze. Jest to organizacja o nazwie National
Advocacy Organization for the Blind and Visually Impaired, organizacja wspierajgca osoby autystyczne oraz
stowarzyszenie zwigzane ze specjalistyczng opiekg nad dzie¢mi, gdzie opiekuje sie dzie¢mi z lekka i znaczna
niepetnosprawnoscia.

"osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie samodzielnego zycia" 33,33%
organizacji rzeczniczych nie zgadza sie (2), 33,33% zdecydowanie nie zgadza sie (1), ze osoby z
niepetnosprawnosciag powinny otrzymywac¢ odpowiednie wsparcie w zakresie samodzielnego zycia.
Organizacja reprezentujgca osoby niewidome i niedowidzace udzielita neutralnej odpowiedzi (33,33% (3)).

"osoby z niepetnosprawnoscia otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie prowadzenia niezaleznego zycia
spotecznego" Zgodnie z poprzednim pytaniem, respondenci rowniez nie uwazajg niezaleznego zycia w zyciu
spotecznym za zagwarantowane. 33,33% organizacji nie zgadza sie, 33,33% nie zgadza sie w ogole.
Organizacja niewidomych i niedowidzacych zgadza sie jednak, ze osoby, ktére reprezentuja, moga
uczestniczyé w wiekszosci zycia spotecznego.
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"osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie bycia aktywnymi i wnoszgcymi
wktad cztonkami spotecznosci": organizacje uwazajg, Ze osoby, ktore reprezentujg, nie otrzymuja
odpowiedniego wsparcia - 33,33% (2), 33,33% (1), ale organizacje wspierajgce osoby niewidome i
niedowidzace zgadzajg sie z tym stwierdzeniem - 33,33% (4).

"Przestrzenie publiczne sg dostepne dla osdéb z niepetnosprawnosciami (dostepnosé przestrzeni)":
Organizacje rzecznicze, w przeciwienstwie do ustugodawcow, uwazajg, ze przestrzenie publiczne nie s
dostepne (66,66%, (2)). W jednym przypadku otrzymano neutralng odpowiedz - 33,33% (3).

"osoby z niepetnosprawnoscig majg mozliwos¢ uczestniczenia w programach (np. zajeciach sportowych,
kulturalnych) skierowanych do ogétu spoteczenstwa": Respondenci udzielili bardzo jasnych odpowiedzi.
Oprdcz odpowiedzi neutralnej, 33,33% (3), jedna organizacja uznata, ze osoby reprezentowane przez nig
mogq uczestniczyé w moich programach dla wiekszosci spoteczenstwa (33,33% (4)), podczas gdy druga
organizacja uznata, ze nie mozna tego zrobi¢, nie zgadzajac sie ze stwierdzeniem - 33,33% (2).

"Lokalna spotecznos¢ jest przyjazna i wiaczajagca osoby z niepetnosprawnosciami (sgsiedzi, centra
spotecznosciowe i ustugi)? (dodaj ten opis/wyjasnienie: Osoby z niepetnosprawnosciami nie spotykaja sie z
dyskryminacja, rasizmem lub zachowaniami zwigzanymi z przemocg )": W przeciwiedstwie do
ustugodawcodw, organizacje rzecznicze uwazajg, ze spotecznosci lokalne nie sg wtgczajace, tj. nie zgadzaja
sie z tym stwierdzeniem - 66,66% (4). Jedna organizacja, utworzona przez samoorganizacje, uwaza, ze
spotecznosci lokalne sg witgczajgce i zgadza sie z tym stwierdzeniem (33,33% (4).

"osoby z niepetnosprawnoscig sg zaangazowane w tworzenie polityki w odniesieniu do wspierania ich praw
i wyboréw zyciowych": Trzy organizacje rzecznicze udzielity catkowicie odrebnych odpowiedzi na ostatnie
pytanie. Jedna odpowiedZ wymijajaca zostata udzielona przez 33,33% (3), jedna organizacja zdecydowanie
nie zgodzita sie z tym stwierdzeniem (33,33% (5)), a jedna organizacja zgodzita sie z 33,33% (4).

W tym kwestionariuszu chcieliby$my zauwazy¢, ze z wyjgtkiem ostatnich 10 lat, na Wegrzech dzieci i dorosli
z niepetnosprawnoscia intelektualng, ktérzy nie mieszkali w rodzinach, otrzymywali opieke w duzych
placowkach na obrzezach osiedli. Z drugiej strony, osoby z niepetnosprawnoscig mogty korzystaé ze
znacznie bardziej zintegrowanych ustug, zaréwno w dziedzinie edukacji, jak i zatrudnienia. Uwazamy, ze ta
znaczaca roznica znajduje odzwierciedlenie w odpowiedziach na pytania.

B3. Grupy fokusowe

Grupy fokusowe koncentrowaty sie na identyfikacji wyzwan i barier stojgcych przed osobami z
niepetnosprawnoscig, wiadzami lokalnymi (LA) i dostawcami ustug, organizacjami pozarzagdowymi w
tworzeniu i utrzymywaniu wysokie] jakosci ustug, a takze codziennych wyzwan i barier napotykanych przez
osoby z niepetnosprawnosciag w samodzielnym zyciu w spotecznosciach lokalnych. tacznie przeprowadzono
cztery grupy fokusowe na Wegrzech, w Finlandii, Polsce i Grecji z udziatem tgcznie 70 (N = 70)
przedstawicieli wszystkich wyzej wymienionych grup docelowych. Grupy fokusowe odbyty sie online lub
osobiscie, w zaleznosci od decyzji kazdej organizacji partnerskiej. Uczestnicy wyrazili Swiadoma zgode na
udziat w grupach fokusowych. Pytania w grupach fokusowych zostaty zaprojektowane w sposdb otwarty i
niedyrektywny w celu stymulowania dyskusji grupowej (patrz zatgcznik 3 do pytari grup fokusowych).
Metodologia, miedzynarodowa analiza ryzyka i analiza grup fokusowych znajduja sie w ponizszych sekcjach.
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B3.1 Ustalenia grupy fokusowej - Grecja

W sumie 20 oséb wzieto udziat w grupie fokusowej, ktérej gospodarzem byto Stowarzyszenie PETAGMA.
Reprezentowali oni wiadze lokalne z réznych gmin regionu Attyki (stuzby socjalne, urzednicy administracyjni
/ wtadze lokalne), pracownicy réznych organizacji (tj. organizacji pozarzgdowych, osrodkéw dziennych,
jednostek rehabilitacyjnych, placéwek wsparcia), ktére zapewniajg bezposrednie wsparcie dla oséb z
niepetnosprawnoscig i osdb z niepetnosprawnoscig oraz oséb reprezentujgcych organizacje. Dyskusja
opierata sie na nastepujacych tematach:

1. Co oznacza dla ciebie spoteczno$¢ wtaczajgca?
Rozpoczynajac dyskusje, uczestnicy zdefiniowali spotecznosé wtgczajaca jako:

"spotecznosé, ktora daje wiele mozliwosci dostepnosci, a co wazniejsze, opcje zyciowe i opcje rozrywki, nie
tylko dostepnosc strukturalng" (rzecznik osob z niepetnosprawnosciq) lub "naleze, jestem cztonkiem i niczym
sie nie roznie" (przedstawiciel organizacji wspierajgcej osoby z niepetnosprawnosciq).

Zgodzili sie, ze prawdziwie dostepna i wigczajaca spotecznosé¢, ktdra jest zaprojektowana od podstaw z
wartoscig uniwersalnosci, a nie spofecznosc¢ jest pdzniej modyfikowana dla okreslonej mniejszosci grupy
docelowej lub tych, ktérzy sg uwazani za odbiegajacych od normy lub "odstajacych" (Ustugodawca).
Zastanawiali sie réwniez nad kulturowym elementem tego, jak spotecznosci rozumiejq i interpretuja
inkluzywnos¢ i niepetnosprawnosc¢ (inkluzywnosé kulturowa). Jak wspomniat jeden z interesariuszy:

"Podczas ustanawiania polityk wtgczajgcych widzimy w praktyce, ze ludzie ze spotecznosci nie szanujg osob
Z niepetnosprawnosciami i dlatego te polityki nie mogq by¢ naprawde stosowane... to pokazuje, Ze
inkluzywnos¢ powinna byc rozumiana na poziomie kulturowym" (przedstawiciel LA)

Uczestnicy doszli do wniosku, ze w odniesieniu do ograniczen, z jakimi borykaja sie osoby z
niepetnosprawnosciag w zyciu codziennym, bariery na poziomie fizycznym lub indywidualnym s3 mniej
wazne niz bariery zwigzane z postawg otoczenia. Omawiajgc wtgczenie oséb z niepetnosprawnoscig w zycie
spoteczne i kulturalne, gtdwne bariery czesto wynikajg ze spotecznych stereotypéw i uprzedzen. W
szczegblnosci ograniczenia srodowiskowe i spoteczne tworzg to, co postrzegamy jako "niepetnosprawnos¢"
i sg prawdziwymi barierami, ktére utrudniajg dostepnosc¢ i réwne uczestnictwo w spotecznosci. Wreszcie,
definicja spotecznosci wtaczajacej zostata rozszerzona na spotecznosé, ktéra "uznaje indywidualne cechy i
mocne strony kazdej osoby oraz zapewnia mozliwosci, ktdre sprzyjajq ich wzrostowi i rozwojowi"
(Ustugodaweca) oraz "uznaje, ze wszystkie osoby w spotecznosci sq ze sobq powigzane" (Ustugodawca).

2. Jakie sg codzienne wyzwania stojgce przed osobami z niepetnosprawnosciag w zakresie wiaczenia
spotecznego?

Wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami napotykajg znaczne ograniczenia w "uczestnictwie" we
wszystkich aspektach codziennego zycia, tj. w sporcie, rozrywce, edukacji, niezaleznym zyciu. Spoteczna
bariera uczestnictwa, z ktdrg borykaja sie osoby z niepetnosprawnoscia na wszystkich etapach rozwoju, ma
najsilniejszy wptyw na segregacje spotecznosci.
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"Istniejq znaczqce naruszenia praw cztowieka, ktore nie sq formalnie ustanowione lub chronione przez
paristwo (np. Srodowiska edukacyjne)" (PwD). Kwestia postaw spotecznosci byta rdwniez silnie wymieniana
przez osoby z niepetnosprawnosciami i osoby z niepetnosprawnosciami reprezentujgce organizacje jako
codzienne wyzwanie:

"Najbardziej przeszkadza mi powierzchowne podejscie ludzi, ktdrzy zawsze zaktfadajq, ze potrzebuje
pomocy we wszystkich przypadkach®, "Nie chce by¢ bohaterem, nie chce dziekowac za zauwazenie mnie,
chce byc¢ obecny i szanowany".

Uczestnicy zgodzili sie rowniez, ze istnieje ogromna potrzeba poprawy dostepnosci architektonicznej
(infrastruktury budynkdéw, przestrzeni publicznych), aby zapewni¢ osobom z niepetnosprawnoscia wysoka
jakos¢ zycia. Jednoczesnie uczestnicy wspomnieli, ze wiekszos¢ srodkow bezpieczenstwa (krajowych,
transportowych, mieszkaniowych, zwigzanych z kleskami Zzywiotowymi) nie jest zaprojektowana
uniwersalnie lub nie uwzglednia osdb z niepetnosprawnoscia. Ponadto istnieje znaczny brak krajowych
polityk dotyczacych wspieranych proceséw decyzyjnych i ustug w zakresie reprezentacji prawnej i
Swiadomego podejmowania decyzji, kwestii zwigzanych z prawami i dostepnoscig w procesach prawnych i
informacjach (zgodnie z art. 12 Konwencji). Kontynuujgc ten watek, przedstawiciele osdéb z
niepetnosprawnoscig wspomnieli, ze prawo do wyrazania opinii i wyboru oséb z niepetnosprawnoscia, a
zwtaszcza 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng, jest codziennie naruszane:

"Ludzie zaktadajq, ustugodawcy i organizacje zaktadajq, ze nie powinni by¢ pytani, poniewaz i tak nie
rozumiejq. To niedopuszczalne, to podstawowe prawo czftowieka. Dlatego widzimy pietno spofeczne,
spoteczenistwo zaktada, Ze ci ludzie sq bezbronni i niezdolni do robienia rzeczy" (osoba z
niepetnosprawnosciq). "Najwazniejszq rzeczq jest przekazanie wtadzy osobom z niepetnosprawnosciq"
(ustugodawca). Istniejg réwniez uprzedzenia w organizacjach swiadczacych ustugi: "postrzeganie osob z
niepetnosprawnosciami jako dzieci, ktdre sg nieodpowiednie lub ktére powinny byé nadmiernie chronione"
(ustugodawca, przedstawiciel oséb z niepetnosprawnosciami).

3. Jak mozemy pracowadé na rzecz rozwoju spotecznosci? Co to oznacza (np. partnerstwo z lokalnymi
spotecznosciami i organizacjami)?

Uczestnicy wspomnieli, ze budujac spotecznosci integracyjne nalezy mieé na uwadze nastepujgce czynniki:

"Mozna je osiggnqc tylko na poziomie lokalnym. W wiekszych kontaktach, jak w duzych miastach lub na
poziomie krajowym, wiqczenie mozna znaleZ¢ jako ogding zasade, polityke, dyrektywe. Jednak wspdtpraca
wtadz krajowych i lokalnych oraz spoteczeristwa obywatelskiego jest kluczowym czynnikiem w budowaniu
zrownowazonych i integracyjnych spotecznosci lokalnych" (Ustugodawca).

Zmiana jezyka przynosi zmiane wtadzy: "Uzywanie jezyka integracyjnego jest zaréwno pouczajgce, jak i
zmieniajgce umyst" Skupienie sie na mocnych, a nie stabych stronach moze sprzyja¢ zmianom spotecznym.
Osoby z niepetnosprawnoscig powinny by¢ postrzegane przez wszystkie segmenty spoteczenstwa jako
aktywni obywatele i cztonkowie spoteczenistwa, a nie bierni uzytkownicy ustug. jezyk, ktéry wszyscy moga
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zrozumied i jezyk bez negatywnych konotacji" (PwD). "Programy podnoszenia swiadomosci dla wtadz
lokalnych, stuzb publicznych i interesariuszy, szkolne programy edukacyjne i inicjatywy angazujgce rozne
segmenty spotecznosci sq kluczem do rozwoju spotecznosci wtqgczajgcej". Wreszcie, sztuka moze by¢
wykorzystywana jako medium do tworzenia pomostéw do dialogu i wymiany, do przedstawiania wartosci
oraz do wspierania spojnosci i dobrobytu spotecznosci.

4. Rozwigzania/pomysty/sugestie, ktére mogtyby sprosta¢ powyzszym wyzwaniom?

"Wspdtpraca miedzy panstwem a organizacjami pozarzgdowymi na rzecz wsparcia 0sob z
niepetnosprawnosciq jest najbardziej udanym przyktadem wspdtpracy miedzy sektorem publicznym i
prywatnym. Wspdtpraca jest konieczna dla inkluzywnosci, jest korzystna i optacalna finansowo dla
spotecznosci; Polityka wykluczenia to taka, ktdra wiqze sie ze znacznymi kosztami spofecznymi i
finansowymi" (Ustugodawca).

"Spotecznosci wigczajgce muszqg mie¢ mozliwosci zatrudnienia, wolontariatu i rozrywki dla oséb z
niepetnosprawnosciq. Ludzie powinni mie¢ dostep do pieniedzy i mozliwos¢ wymiany czegos ze
spotecznosciq. To jest wtadza. " (PwD).

"Ponadto, kiedy osoby z niepetnosprawnosciq mogq uczestniczy¢ w Zyciu spotecznym, majq dostep do
baréw, Zycia nocnego, mogq by¢ zauwazane. To zmienia nastawienie spofeczeristwa do
niepetnosprawnosci” (PwD).

Whioski

Chociaz odnotowano postep w ramach polityki na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia w Grecji, wyniki
pokazujg, ze nadal istniejg znaczace wyzwania w waznych aspektach zycia spotecznego: (strukturalna)
dostepnosé przestrzeni publicznej i integracja jezykowa, mozliwosci zatrudnienia, mozliwosci uczestnictwa
we wspolnych zasobach spotecznosci (dla wszystkich obywateli) i zycie spoteczne. Co wazne, mozliwos¢é
"aktywnego uczestnictwa" we wszystkich aspektach spotecznosci pozostaje znacznie ograniczona: osoby z
niepetnosprawnoscig nie majg rownych szans na uczestnictwo i wnoszenie wktadu w zycie lokalnych
spotecznosci. Jak wykazano, osoby z niepetnosprawnosciami maja ograniczony udziat i wptyw na procesy
decyzyjne w swoim zyciu; pod wzgledem codziennych wyboréw zyciowych, gdy zyja samodzielnie lub w
organizacji $wiadczacej ustugi, ale takze pod wzgledem ksztattowania polityki panstwa. Holistyczne,
miedzysektorowe podejscie angazujgce wszystkie zainteresowane strony - wiadze lokalne, organizacje
pozarzadowe oraz rzecznikdw i organizacje wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscig - wydaje sie by¢
kluczem do budowania spotecznosci sprzyjajacych wigczeniu spotecznemu.

B3.2 Ustalenia grupy fokusowej - Polska

W spotkaniu grupy fokusowej wzieto udziat 15 o0séb z organizacji pozarzadowych, jednostek samorzadu
terytorialnego, organizacji reprezentujacych osoby z niepetnosprawnosciami i osoby z niepetnosprawnoscia
osobiscie. Pierwszym postulatem, ktéry rozpoczat spotkanie, byto zdanie "Nic o nas bez nas"
wypowiedziane przez jednego z self-adwokatéw (oséb z niepetnosprawnosciami i przedstawicieli). Po
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krotkiej prezentacji projektu i przedstawieniu sie, uczestnicy omowili wyniki ankiet i przeszli do odpowiedzi
na nastepujgce pytania:

1. Co oznacza dla Ciebie spoteczno$¢ wtaczajgca?

"W naszej spotecznosci brakuje otwartosci i tolerancji dla innych ludzi. AbysSmy stali sie spotecznoscia
wiaczajgcg, musielibySmy zaczaé by¢ empatyczni i nieosgdzajacy (organizacje pozarzadowe)". "Dla mnie
wigczajgcy oznacza otwarty, zaangazowany - takze w znajdowanie rozwigzan, np. takich, ktére umozliwiaja
osobom z niepetnosprawnoscig uczestnictwo w zyciu spotecznym (jednostki samorzadu terytorialnego -
LA)". "Taka spotecznosé jest dostepna dla wszystkich, nie wyklucza nikogo z zadnego powodu - jest
réznorodna pod wieloma wzgledami (NGO)". "W budowaniu wazne jest rdwniez uczenie sie na wiasnych
btedach, ale takze uczenie sie od siebie nawzajem. (PwD)

2. Jakie codzienne wyzwania stojg przed osobami z niepetnosprawnoscia w zakresie wigczenia spotecznego?

"Wazne jest, aby osoby z niepetnosprawnoscig budowaty pewnos¢ siebie i samoswiadomos¢, aby szukaty
zasobdéw w sobie, poniewaz jest to podstawa niezaleznego radzenia sobie w zyciu codziennym (organizacje
pozarzgdowe)". Wazinym aspektem jest rowniez przezwyciezenie strachu przed odrzuceniem przez
otoczenie - czesto osoby z niepetnosprawnoscig wycofuja sie z zycia z obawy przed brakiem akceptacji "i
nie dajg sobie szansy na wigczenie do spoteczeristwa (organizacje pozarzgdowe)". "Konieczne jest réwniez,
aby gtos 0séb z niepetnosprawnoscig rozbrzmiewat i byt styszalny, poniewaz bez domagania sie ich praw nie
uda sie osiggnag¢ zadnych zmian (NGO)". Kolejnym wyzwaniem jest odpodmiotowienie oséb z
niepetnosprawnoscia. Zarowno Srodowisko rodzinne, sgsiedztwo, jak i przedstawiciele szerszych instytucji
(np. lekarze, urzednicy) czesto nie traktujg oséb z niepetnosprawnoscia jako réwnorzednych partneréw w
dyskusjach, podejmowaniu decyzji - w tym samostanowieniu. "Bardzo wiele zalezy od srodowiska, w ktérym
osoba z niepetnosprawnoscig funkcjonuje na co dzied. W Fundacji jestesmy traktowani jako petnoprawni
uczestnicy zycia spotecznego, podczas gdy np. w gabinecie lekarskim odmawia sie nam petni praw tylko
dlatego, ze mamy orzeczong niepetnosprawnosé". "Czesto jestesmy kontrolowani przez nasze rodziny,
chociaz jesteSmy juz dorostymi osobami, ktére sg odpowiedzialne za siebie (osoby z niepetnosprawnoscia)".
"Wiaczenie jest réwniez czesto uniemozliwiane przez bariery architektoniczne, komunikacyjne, postawy,
stereotypy i uprzedzenia (NGO)". "Zrozumiatem, jak trudne musi to by¢ na przyktad dla oséb poruszajgcych
sie na wozku inwalidzkim, kiedy musiatem spacerowac¢ po miescie z walizkg na kétkach. To byt test
dostepnosci przestrzeni publicznej. Wtedy dos$wiadczytem utamka niedostosowania przestrzeni, z ktérymi
na co dzien borykajg sie osoby z niepetnosprawnosciami (Jednostki Samorzgdu Terytorialnego). Kwestie
pomocy instytucjonalnej sg rowniez wyzwaniem zewnetrznym. Przede wszystkim zbyt mata liczba godzin
asystenckich oznacza, ze osoby z niepetnosprawnoscig nie mogg zintegrowac sie ze spoteczeristwem tak,
jak by tego chciaty. "Czesto musze wybiera¢ miedzy asystenturg, gdy ide do lekarza, a asystenturg, gdy chce
pojs¢ do kina. Wybieram wizyte u lekarza, a nie ma wystarczajacej liczby godzin asystenta, abym (osoba z
niepetnosprawnoscig) mogta uczestniczyé w zyciu towarzyskim lub podrézowac". Kolejng barierg jest
obawa przed utratg $wiadczen pochodzgcych z instytucji "(...) jesli sprobuje pojs¢ do pracy, to strace prawie
wszystkie swiadczenia, bo bede zarabia¢, a jesli po kilku dniach okaze sie, ze np. nie moge wykonywac tej
pracy, bo Zle sie w niej czuje, bo to pogarsza méj stan zdrowia, to zostane bez srodkéw do zycia, bo nie bede
mieé¢ wyptaty, ale nie bede mie¢ tez sSwiadczen (osoba z niepetnosprawnoscig i przedstawiciele)".
Ogromnym problemem jest nadmierna instytucjonalizacja - temat poruszany wielokrotnie. Osoby z
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niepetnosprawnosciami sg czesto "skazywane na ubezwtasnowolnienie, mimo ze mogtyby swobodnie
funkcjonowad poza instytucjg - wystarczytoby odpowiednie wsparcie asystenta lub trenera wspieranego
podejmowania decyzji (NGO)". "Wiele rozwigzan systemowych jest tworzonych dla normy, podczas gdy
powinny by¢ tworzone dla osoby. Bardzo waznym zadaniem jest znalezienie rozwigzan systemowych, ktore
s3 proponowane przez osoby ze specjalnymi potrzebami przy wsparciu specjalistéw. Wéwczas mozliwe
bedzie tworzenie rozwigzan, ktore beda dobre dla spoteczenstwa i z ktorych bedg mogli korzystac¢ wszyscy,
niezaleznie od niepetnosprawnosci czy ograniczen (NGO).

3. Jak mozemy pracowac na rzecz rozwoju spotecznosci? Co to oznacza (np. partnerstwo z lokalnymi
spotecznosciami i organizacjami)?

"Podstawg powinna by¢ edukacja od najmtodszych lat - w szkotach, domach, organizacjach prowadzacych
zajecia, telewizji itp. Modwienie o niepetnosprawnosci, o tym, jak utatwi¢ wigczenie oséb z
niepetnosprawnosciami do spoteczenstwa (organizacje pozarzagdowe)". "Nasze postawy powinny dawaé
przyktad - nie powinnismy by¢ obojetni ani reagowac, gdy cos jest nie tak. (osoby z niepetnosprawnoscia).
Wazine jest réwniez edukowanie o niepetnosprawnosciach, ktérych nie widaé, ale ktére utrudniaja
codzienne zycie "Trudno jest korzystac¢ z praw przystugujgcych osobom z niepetnosprawnoscia, gdy sg one
niewidoczne (LA)". "Potrzebne s rowniez zmiany w prawie, na ktéore wptyw bedg miaty osoby z
niepetnosprawnoscig, a takze organizacje pozarzadowe i LA. Takie, ktére umozliwia osobom z
niepetnosprawnosciami zaangazowanie sie w kwestie, ktére ich dotyczg" (NGO). Wazne jest réwniez
podkreslenie, ze zmiany zachodzg w spoteczenstwie: "Wiekszos¢ zmian spotecznych zachodzi na ulicach, a
nie w biurach".

4. Rozwigzania/pomysty/sugestie, ktdre mogtyby sprosta¢ powyzszym wyzwaniom?

"Potrzebna jest wieksza reprezentacja oséb z niepetnosprawnosciami, ich widocznos¢, aby nie byty
traktowane jak mata grupa, ktérej zadania nie sg istotne" (NGO). "Budowanie grup oporu, ktére zwrdca
uwage o0s06b, ktére nie traktujg oséb z niepetnosprawnosciami z szacunkiem i wyraza gtosny sprzeciw, gdy
beda swiadkami takich sytuacji" (NGO). "Konieczna jest wspétpraca miedzypodmiotowa i miedzysektorowa
oraz wymiana doswiadczen, aby mozliwe byto np. zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami, bo w tej
chwili jest to trudne ze wzgledu na duzo formalnosci i koszt takiego pracownika". (NGO). "Przydatby sie
bufor, zeby osoby z niepetnosprawnosciami nie baty sie i$¢ do pracy i straci¢ Swiadczenia, bo wiedza, ze np.
przez 3 miesigce mogg pracowac i mie¢ swiadczenia" (NGO).

Whioski

Osoby z niepetnosprawnoscia oraz reprezentujace je organizacje i stowarzyszenia wyraznie twierdza, ze
przepisy, ktére ich dotyczg, nie sg dostosowane do ich potrzeb. Ustawodawstwo i przepisy sg tworzone
przez osoby niebedace osobami z niepetnosprawnosciami i czesto nie bierze sie pod uwage konsultacji z
osobami, ktérych dotycza. Z drugiej strony, LA, jako podmiot, postepuje zgodnie z wytycznymi otrzymanymi
przez ustawodawcéw i nie widzi potrzeby zmian.
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B3.3 Ustalenia grupy fokusowej - Finlandia

tacznie 15 oséb wzieto udziat w spotkaniu zorganizowanym przez Fundacje Tukena. Reprezentowali oni
gminy (Paijatsote, Himeenkyrd), dostawcdw ustug (Fundacja Honkalampi), organizacje (Inclusion Finland),
organizacje wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscia (Me Itse ry - "We Do It Ourselves Association"), a
takze same osoby z niepetnosprawnoscig z grupy ekspertéw koordynowanej przez Fundacje Tukena.
Dyskusja opierata sie na nastepujgcych tematach:

1. Co oznacza dla Ciebie spoteczno$¢ wtgczajgca?

Spotecznosé wiagczajaca zostata uznana za wazny temat dyskusji, ktdry wywotat szeroki zakres przemyslen i
doskonatg rozmowe. Pojawito sie pragnienie wyjasnienia i skonkretyzowania terminu "wigczenie",
poniewaz uczestnicy zastanawiali sie: "Co to znaczy lub co sie przez to rozumie?". (rzecznik oséb z
niepetnosprawnoscig). W dyskusji osiggnieto konsensus, ze "prawdziwie wtgczajgca spotecznosé nie jest
zinstytucjonalizowanym, odgdrnie narzuconym miejscem" (rzecznik oséb z niepetnosprawnoscia). Zamiast
tego aktywnie rozwaza, w jaki sposdb kazdy cztonek spotecznosci jest wtgczony w réwnym stopniu, a
spotecznos¢ zastanawia sie, w jaki sposdb poszczegdlne osoby moga sie z nig potaczyé. W spotecznosci
wigczajgcej podejmowane sg wysitki, aby zapewnic, ze wszyscy s zaangazowani, niezaleznie od ich potrzeb
wsparcia, a kazda osoba jest réwnym cztonkiem.

Funkcjonujaca i wtgczajgca spotecznosc to taka, ktéra wie "to, co jest potrzebne, aby utatwi¢ dotgczenie
lub zapewnic, ze spotecznos¢é moze sie dostosowac" (rzecznik oséb z niepetnosprawnoscig). Wazne jest, aby
spotecznosc¢ jasno informowata, jak dziata. "Spotecznos¢ musi by¢ wolna od barier i dostepna, takze pod
wzgledem postaw" (NGO). Jednoczesnie spoteczno$¢ zapewnia, ze nawet cichsze gtosy sg styszane.
"Potrzebna jest interakcja, aby nawet ci, ktérzy nie mowia, zostali wystuchani" (rzecznik oséb z
niepetnosprawnoscig). Specjalisci muszg uwaznie stuchaé i skupia¢ sie na prawdziwym styszeniu. "Musza
mie¢ wystarczajgco duzo czasu, ale takze muszg da¢ wystarczajgco duzo czasu" (przedstawiciel LA).
Szczegblng uwage nalezy zwrdcic¢ na "umiejetnosci interakcji i wspieranie komunikacji" (przedstawiciel LA).
"Spoteczno$¢ wtaczajgca to dobre miejsce; jestes styszany, stuchany i rozumiany" (rzecznik oséb z
niepetnosprawnoscig).

2. Jakie sg codzienne wyzwania stojace przed osobami z niepetnosprawnosciami w zakresie wiaczenia
spotecznego?

Bariery w procesie wtgczania to zasoby, wyzwania osobiste, rézne Srodowiska wokét ludzi, brak pieniedzy i
kwestie zwigzane z czasem. Uczestnicy zastanawiali sie réwniez, czy realizacja wiaczenia jest kwestig
postawy: "poswiecanie lub nie poswiecanie czasu" (NGO). "Profesjonalista ma mozliwos¢ wyboru swojej
postawy oraz sposobu dziatania i traktowania innych" (przedstawiciel LA). Wywotato to réwniez dyskusje,
Ze nie wszystkie miejsca biorg pod uwage, ze nie wszyscy komunikujg sie werbalnie. Wazne jest réwniez
stosowanie metod wspierajgcych mowe lub rozumienie, rozpoznawanie gestéw i mimiki twarzy.

3. Jak mozemy pracowac na rzecz rozwoju spotecznosci? Co to znaczy?

Aby wesprzeé proces wtaczenia spotecznego, "nalezy zwréci¢ wiekszg uwage na to, w jaki sposdb ludzie
mogg wejs¢ do spotecznosci i przywigzaé sie do niej" (rzecznik oséb z niepetnosprawnoscig). Wejscie do
spotecznosci moze by¢ utatwione dzieki réznym rozwigzaniom, takim jak budzet osobisty lub pomoc
osobista. Wsparcie jest potrzebne do dokonywania wyboréw, ktére promuja dobre samopoczucie.
"Wsparcie w zrozumieniu tego, co wybierasz" (rzecznik osdéb z niepetnosprawnoscig). Nalezy réwniez
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zwroci¢ wiekszg uwage na "postepy" (rzecznik osdb z niepetnosprawnoscig). Warto uczestniczy¢ w
spotkaniach, na ktérych podejmowane sg decyzje. Z perspektywy zawodowej promowanie wigczenia
wymaga "inwestycji w edukacje, uwzglednienia wigczenia i wsparcia dla integracji spotecznosci w
podstawowej strukturze kwalifikacji zawodowych" (NGO). "Trenerzy rowiesniczy i mentorzy réwiesniczy
odgrywajg znaczacg role we wzmacnianiu gtosu tych, ktérzy potrzebujg wiekszego wsparcia"
(przedstawiciel LA).

4. Rozwigzania / pomysty / sugestie, ktére mogtyby sprosta¢ wyzej wymienionym wyzwaniom?

Jako rozwigzanie proponuje sie dzielenie sie wiedzg i rozwijanie umiejetnosci w zakresie wspierania ludzi w
dokonywaniu wtasnych wyboréw. Wsparcie jest potrzebne, aby uzyskac dostep do zwyktych spotecznosci.
Celem powinno by¢ odejscie od oddzielnych systemow, w ktérych dziatania sg tworzone wytgcznie dla oséb
potrzebujgcych wsparcia. Wazne jest rdwniez odejscie od "gotowego modelu dyktowanego przez system
ustug lub dziatan grupowych" (NGO). Potrzeba wiecej doswiadczenia i opcji, aby osoby potrzebujace
wsparcia byty czescig wiekszej ilosci grup réwiesniczych. Pomoc osobista powinna by¢ tatwiej dostepna.
Szkolenie profesjonalistéw powinno obejmowaé ¢wiczenia w zakresie umiejetnosci emocjonalnych i
refleksji. "Czy rozwazytem, bytem w stanie rozwazy¢ wszystko, co konieczne?" (NGO). Korzystne jest
skonkretyzowanie terminu "witgczenie" za pomocg praktycznych przyktadéw, poniewaz jest on czesto
uzywany w sposdéb powierzchowny. Z perspektywy spotecznej mozliwosci cyfrowe mozna réwniez lepiej
wykorzysta¢ do promowania integracji. "Na przyktad w restauracji typu fast-food nawet niewerbalni klienci
mogg ztozy¢ zamodwienie w samoobstugowym kiosku" (rzecznik oséb z niepetnosprawnoscia). Wazne jest
rowniez, aby zwraca¢ uwage na udzielanie/otrzymywanie wsparcia i planowanie go. "Nasi uzytkownicy
ustug czesto wskazuja, ze nie otrzymujg wsparcia w zyciu poza zajeciami dziennymi" (przedstawiciel LA).

Whioski

Podsumowujac, osiggniecie prawdziwie wigczajgcej spotecznosci wymaga kompleksowego podejscia, ktore
uwzglednia bariery fizyczne, postawy i bariery systemowe, jednocze$nie promujgc aktywne uczestnictwo i
reprezentacje wszystkich cztonkdédw, zwtaszcza oséb z niepetnosprawnoscia. Wyzwania zwigzane z
wiaczeniem oséb z niepetnosprawnoscig (PwD) obejmujg ograniczenia zasobow, bariery sSrodowiskowe i
kwestie czasowe, a takze potrzebe lepszego rozpoznawania komunikacji niewerbalnej. Aby zwiekszy¢
wiaczenie spoteczne powinny skupic sie na utatwianiu wejscia i integracji poprzez osobistg pomoc, edukacje
i wsparcie. Pomocne moze by¢ réwniez odejscie od modeli segregacji, inwestowanie w szkolenia dla
profesjonalistéw i korzystanie z narzedzi cyfrowych. Sposobem na bardziej integracyjne spotecznosci bytoby
promowanie samostanowienia i poszerzanie wsparcia poza zorganizowane dziatania, promowanie
srodowiska, w ktérym kazdy jest styszany, doceniany i rozumiany.

B3.4 Ustalenia grupy fokusowej - Wegry

W grupie zorganizowanej przez IRMAK Nonprofit Kft uczestniczyto tacznie 20 oséb. Obecni byli
przedstawiciele roznych gmin powiatu Peszt i powiatu Komarom - Esztergom (wtadze lokalne, powiatowe),
pracownicy ustugodawcéw gminy Albertirsa (ztobek, przedszkole, podstawowe ustugi socjalne), pracownicy
roznych organizacji (tj. organizacji pozarzadowych, opieki dziennej, ustug wsparcia, mieszkan
wspomaganych, organizacji rzeczniczych), ktorzy zapewniajg bezposrednie wsparcie osobom z
niepetnosprawnoscia lub ustugodawcom zapewniajgcym profesjonalne wsparcie.
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1. Cooznacza dla ciebie spotecznos¢ wtaczajgca?

Rozumienie spotecznosci wiaczajacej zostato zdefiniowane w kilku obszarach (edukacja, opieka spoteczna i
ochrona dzieci, zatrudnienie). Kazdy podchodzit do tego, co oznacza spoteczno$¢ witaczajgca z wiasnego
punktu widzenia.

W dziedzinie edukacji zostato to sformutowane w taki sposdb, ze instytucja edukacyjna jest wtaczajaca, jesli
kazdy ma mozliwos¢ rownej edukacji, niezaleznie od swojego statusu spotecznego. Byli tez tacy, ktérzy
poszli dalej, uzalezniajgc dostep do réwnej edukacji nie tylko od statusu spotecznego, ale takie od
umiejetnosci i zdolnosci.

W dziedzinie ustug socjalnych skupiono sie na mieszkaniach wspomaganych jako specjalistycznej opiece
spotecznej i ustugach podstawowych.

O spotecznosci wtgczajgcej mozemy moéwié w przypadku mieszkan socjalnych, jezeli ich wyglad jest
akceptowany przez weisze i szersze Srodowisko zycia juz na etapie wdrazania. Na Wegrzech, przed
wprowadzeniem zmian, instytucje dla oséb z niepetnosprawnoscia znajdowaty sie gtdéwnie na obrzezach
osiedli. Dotowane budynki mieszkalne znajdujg sie juz w centrum osiedla. Pierwsze wdrozenia czesto
spotykaty sie z duzym oporem. Obecnie, w przypadku kilku socjalnych mieszkan, rozwinety sie dobre
stosunki sgsiedzkie, ktédre mozna uznac za przedsionek spotecznosci wtagczajace;.

Spotecznos¢ przyjazna w dziedzinie zatrudnienia zostata zdefiniowana przez obecnych jako integracyjne
miejsce pracy, jesli organizujgc procesy pracy, w oparciu o ich mozliwosci, okresla zadania, ktére moga by¢
wykonywane przez osoby z niepetnosprawnoscia i tworzy warunki dostosowane do specjalnych potrzeb -
dostepnosé.

2. Jakie s3 codzienne wyzwania stojgce przed osobami z niepetnosprawnosciag w zakresie wiaczenia
spotecznego?

Negatywne nastawienie duzej czesci spoteczeristwa wynikajgce z braku wiedzy. Zdecydowana wiekszosé
spotecznosci nadal nie posiada wystarczajgcych informacji na temat niepetnosprawnosci. Z tego powodu sg
one zle rozumiane, a w wielu przypadkach postrzegane ze strachem. Nie potrafig ocenié ich potrzeb, zamiast
udziela¢ pomocy, zamykajg sie przed nimi. Nie potrafig odrézni¢ choroby psychicznej od
niepetnosprawnosci.

Mniejsza cze$¢ spoteczenistwa, réwniez z powodu braku wiedzy, wpada w putapke nadopiekuriczosci.
Wspdtczujg uposdledzonym umystowo, nie pomagaja im zy¢ bardziej niezaleznie, jesli nie zaspokajaja
wszystkich ich potrzeb, catkowicie ttumigc ich niezaleznosc.

Podwdjna postawa, ktéra pojawita sie i zostata sformutowana na poziomie spotecznym, zostata réwniez
sformutowana wsréd obecnych.

Stwierdzili, ze segregacyjne zarzadzanie opieka przoduje w edukacji, zatrudnieniu i ustugach socjalnych,
wiec we wszystkich obszarach istniejg bardzo duze zalegtosci. W wyniku wykluczajgcego wykonywania
zadan, bardziej wtaczajaca spotecznosé rozwineta sie juz w obszarze opieki danego ustugodawcy - instytucji
edukacyjnej, zaktadu pracy chronionej, socjalnego mieszkania - a spoteczno$¢ odpowiedziata rowniez na
inne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci, takie jak przejscie dla pieszych z gtosem, ttumacz migowy
na wydarzeniu kulturalnym itp.
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Lista problemdw byta nastepujgca: budynki sg niedostepne - dostep, meble, brak toalet; przeszkody
komunikacyjne - mata czcionka, trudny do zrozumienia tekst - ile piktograméw, brak specjalistow.

3. Jak mozemy pracowac na rzecz rozwoju spotecznosci? Co to oznacza (np. partnerstwo z lokalnymi
spotecznosciami i organizacjami)?

Obecni jednogtosnie stwierdzili, ze uwrazliwianie powinno rozpocza¢ sie w najwczesniejszym mozliwym
wieku. W tym celu nalezy ustanowié¢ partnerstwa juz w przedszkolu i szkole podstawowej, jesli instytucja
nie jest zintegrowana. Stamtad mozna budowac partnerstwa z innymi spotecznosciami. Jesli uda nam sie
zaakceptowaé osoby z niepetnosprawnoscia od najmtodszych lat, otworzg sie drzwi do przysztych
partnerstw. tatwiej jest nawigzac¢ kontakty z gminami, stowarzyszeniami, klubami sportowymi, osrodkami
kultury itp.

Wdrozenie edukacji zintegrowanej (przedszkole, szkota) powinno réwniez promowac integracyjne miejsca
pracy.

Zniesienie duzych instytucji i realizacja dotowanych mieszkan jest znaczgcym krokiem w dziedzinie ustug
spotecznych. Obecni wyrazili opinie, ze w ten sposéb opieka nad osobami z niepetnosprawnosciami i stata
sie bardziej zrozumiata i publiczna, poniewaz beneficjenci korzystaja z tych samych ustug, wszystko jest w
wiekszosci spoteczenistwa: robig zakupy w tym samym sklepie, chodza do tego samego lekarza, podrézuja
tym samym transportem publicznym i uczestniczg w tych samych wydarzeniach kulturalnych.

4. Rozwigzania / pomysty / sugestie, ktére mogtyby sprosta¢ wyzej wymienionym wyzwaniom

Idea znaczenia mieszkalnictwa wspomaganego wykracza poza ten temat. Sformutowano teze, ze ta forma
ustug spotecznych najbardziej sprzyja rozwojowi spoteczenstwa integracyjnego. Daje wiecej, poniewaz nie
tylko poprawita sie jako$¢ opieki, ale jest takie znaczacym krokiem naprzéd w promowaniu integracji
spotecznej. Mozna sie nauczy¢ i opanowaé, ze nie ma potrzeby bad sie oséb z niepetnosprawnoscig, nie ma
potrzeby wspdtczu¢ im z powodu ich stanu. Zgadzasz sie, ze integracja nie jest fatwym procesem uczenia
sie dla wiekszosci spoteczenstwa, ale stajac sie czyims sgsiadem, staje sie osobistym.

Stwierdzili réwniez, ze wazne bytoby wigczenie oséb z niepetnosprawnoscia do spotecznosci podczas
lokalnych wydarzen. By¢ aktywnymi uczestnikami tych wydarzen, takimi jak wystawcy, wyktadowcy lub
moderatorzy.

Whioski

Podsumowujac, obecni stwierdzili, ze dopodki spotecznos¢ wiaczajgca nie zostanie urzeczywistniona w
dziedzinie edukacji i zatrudnienia, trudno bedzie podnies¢ jg do poziomu spotecznego. Dopdki pokolenia
dorastajg w segregacji, dopdty integracja bedzie problemem. W dziedzinie edukacji, zatrudnienia i
Swiadczen spotecznych, opieka oparta na potrzebach i swiadczenie ustug s3 uwazane za wazne. Opieka
oparta na potrzebach nie wyklucza, ale odpowiada na brakujgce umiejetnosci i kompetencje.

B4. Analiza grupy fokusowej

B4.1 Metodologia

Do celow badan miedzynarodowych zastosowano metody mieszane (jakosciowe, ilosciowe i triangulacyjne)
w celu wygenerowania kompleksowych wynikéw badan wsréd 4 uczestniczacych krajéow z 70
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uczestniczacymi cztonkami (N = 70). W szczegdlnosci zastosowano jakosciowg analize tematyczng i
iloSciowe metody statystyczne (czestotliwos¢ stéw), a takie techniki wizualizacji danych (wordcould).
Podejscie to pozwolito na obiektywna priorytetyzacje danych jakosciowych; w zwigzku z tym pojawity sie
kategorie tematyczne.

B4.2 Analiza transnarodowa

Tabela 1 ponizej przedstawia analize tematdw, ktére pojawity sie w odpowiedzi na pytania grupy fokusowej
we wszystkich krajach partnerskich, z 70 uczestnikami. Wyniki grup fokusowych sugerujg elementy, ktére
sktadajg sie na dzisiejsza definicje spotecznosci wtgczajgcej: dostepnos¢, powszechnosé, uczestnictwo,
postawy spoteczne, integracja kulturowa, integracja, réwne szanse. Wydaje sie, ze nawet jesli podstawowe
prawa osob z niepetnosprawnoscia - tj. niezalezne zycie - w zaangazowanych krajach sg chronione,
prawdziwa integracja spotecznosci pozostaje pod znakiem zapytania

Pytanie grupy fokusowej Pojawit sie temat
1. Co oznacza dla ciebie spolecznosé Dostepnosé¢ / Uniwersalnos¢ / Uczestnictwo
wlaczajaca? Postawy spoteczne / Integracja kulturowa / Rowne szanse
2. Jakie sa codzienne wyzwania Przeszkody strukturalne i kwestie dostepnosci / Stereotypy / Uprzedzenia /
stojace przed osobami z Bariery dostepnosci / Reprezentacja prawna / Nadmierna ochrona / Kultura
niepelnosprawnosciami w zakresie instytucjonalna / Pigtno spoteczne
wlaczenia spolecznego? Bariery zwigzane z postawg

3. Jak mozemy pracowac na rzecz

rozwoju spolecznosci? Co to Partnerstwo/wspotpraca/rola wladz lokalnych/edukacja i szkolenia
oznacza (np. partnerstwo z uswiadamiajace
lokalnymi spolecznosciami i Polityka wlaczajaca / wsparcie rowiesnicze / mocne strony / zasoby
organizacjami)? spotecznosciowe

4. Rozwiazania / pomysly / sugestie, Mieszkania wspomagane / Mozliwo$ci zatrudnienia / Uwrazliwienie /
ktére moglyby sprostaé wyzej Dostepnos¢ cyfrowa / Budzetowanie osobiste
wymienionym wyzwaniom? Rzecznictwo / Integracja jezykowa / Inicjatywy na matg skale

Tabela 1: Tabela tematyczna

W oparciu o wyniki badan miedzynarodowych, definicja wiaczenia spotecznego jest powigzana z
wartosciami uczestnictwa, koprodukcji, obywatelstwa i mozliwosci angazowania sie w zasoby
spotecznosci.
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"Spotecznosci wigczajgce mozna osiggngc tylko na poziomie lokalnym. W wiekszych kontaktach,
jak w duzych miastach lub na poziomie krajowym, wtgczenie mozna znalez¢ jako ogding zasade,
polityke, dyrektywe. Jednak wspdtpraca witadz krajowych i lokalnych oraz spoteczeristwa

obywatelskiego jest kluczowym czynnikiem w budowaniu zrownowazonych i witgczajgcych
spotecznosci lokalnych" (Ustugodawca)

Aby zapewni¢ bardziej kompleksowy obraz tematéw, ktére pojawity sie podczas grup fokusowych,
dodatkowo wykorzystano czestotliwos¢ stow. Czestotliwosci stdw to wizualne reprezentacje danych

tekstowych, w ktérych stowa sg wyswietlane w réznych rozmiarach w oparciu o ich czestotliwo$¢ lub
znaczenie w grupach fokusowych

listen

local place
] supported ¢olgrands
W de mmoﬂ housings

therefore
participate

dally
environmental
redpect recognizes > seﬁlemenfs g
; status l IL empathetic
’{‘Kilil;:lctz?g?gll:r‘.)olns i I thoughts
L L i )
. OppOfTuan\eS Inc USlon communities primary
cl uruc‘(erlshcs |
gives carefully \()LIL‘ a (|ll()l inclusion,&quot hca.-i,m
representatwe
N~ finding
. < g
hinder .:7 g -gacccpled
adapted %) "5‘ clarif
e \\‘»‘Sp & iy
JISCC o, @‘ 96 e
speuallstheard ".&' ‘ §v 4 é:' e'\\ \ﬁg make
workplace §-‘ ; qu et
“resubsi IZ SO @ NPy
org: ANizing “""““ s o munmnul
reflected g
Judg’mental 5
result
entertalnment

screates hungar:
o o lTVOIVE Cd ity e

reflects
,

£ ; _u”
) "5 Iater ‘J
- made tl 0 % coneretizepresent
‘% place&quot
narrower ’:D
concluded

£
. B
Screating &

L\LL!ILI]I :
an owards
barrier- ‘Free ‘: pdrtlclp ts considered agreed
houses organizatio - ready s
LII;i[[Cﬁ\?"'f;;|-. m”"i‘“ll antly

cl'_,m.]!.lmil:i
. |\|'¢‘~c~LI' eii institutions | T scratch
Imposed Prot=ssenes
exclude reached
quot;an

Obraz 1: Co oznacza dla Ciebie spotecznos¢ witaczajaca?
Stowa kluczowe: rzecznik, mozliwosci, opcje, spoteczny,

przedstawiciel, dostepnos¢,
zaangazowany, kulturalny, zatrudnienie, zdolnosci, rozrywka, edukacja
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Obraz 2: Jakie sg codzienne wyzwania, przed ktorymi stajg osoby z niepetnosprawnoscia w odniesieniu
do integracji?

Stowa kluczowe: spoteczenstwo, istotne bariery, wsparcie, realizacja, instytucja, podejmowanie decyzji,
edukacja, podrdézowanie, sklep, zasoby, pienigdze, mieszkanie, sport, dostepnosé, partnerstwo, strach,
zaktada¢, postawy, opieka, kulturowy, naruszony, samostanowienie
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Obraz 3: Jak mozemy pracowac nad rozwojem spotecznosci? Co to oznacza (np. partnerstwo z lokalnymi
spotecznosciami i organizacjami)?
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Stowa kluczowe: moge, lokalny, spoteczenstwo, jezyk, zmiana, zrozumienie, zmiana, publiczny, edukacja,
szkota, wczesny, krajowy, ustugi, uwaga, osobisty, profesjonalny, zmieniajgcy, mosty, organizacje.
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Obraz 4: Rozwigzania / pomysty / sugestie, ktére moga sprostaé¢ wyzej wymienionym wyzwaniom.

Stowa kluczowe: wsparcie, dostep, wspdtpraca, spotecznosé, dziatania, spoteczny, ustugi, propozycja,
opcje, potrzeba, miedzysektorowy, grupa, systemy.

B4.3 Sugestie dotyczgce rozwoju spotecznosci / szkolen

Zgodnie z podejsciem opartym na metrykach jezykowych i procesie triangulacji, tematy, ktére pojawiaty sie
konsekwentnie i wielokrotnie w kontekscie badan transnarodowych, zostaty uszeregowane pod wzgledem
waznosci za pomocg statystycznej analizy czestotliwosci i przedstawiono je w tabeli 2 ponizej. Pozwolito to
na obiektywng kategoryzacje i priorytetyzacje tematéw. Na potrzeby tego projektu wybrano i pogrupowano
najpilniejsze kwestie zwigzane ze spotecznosciami wiaczajacymi i rozwojem spotecznosci. Ponizsza lista ma
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na celu poinformowanie WP3 - Opracowanie programow szkoleniowych:

e Dostepnoscé ijej formy/poziomy (15)/ Jak wspiera¢ integracje kulturowg (6)/ Dostepnos¢ jezykowa
(5): Czym jest dostepnosc?

e Utatwianie uczestnictwa (12)/ Rzecznictwo (7) Wsparcie réwiesnicze (6)/ Reprezentacja prawna:
poziomy uczestnictwa, aktywne/pasywne, wspierane, obywatelstwo
Jak tworzy¢/wspiera¢ mozliwosci zatrudnienia (12)
Swiadomo$¢ spotecznosci na temat niepetnosprawnosci (10): Moze to wynika¢ z nastepujacych
kwestii poruszonych w analizie i przedstawionych w tabeli, tj. stereotypy, bariery postaw,
stygmatyzacja spoteczna, rzecznictwo i prawa oséb z niepetnosprawnoscia.)

e Tworzenie partnerstw/sieci lub wsparcia (9), mozliwosci zaangazowania spotecznosci/zasoby
spotecznosci

Matrix Wordcloud Representation of Themes

=

Accessibility
Participation
Employment opportunities
Integration

Supported housing
Accessibility barriers
Education and awareness
Sensitization
Partnerships

Equal opportunities
Inclusive policies
Stereotypes -
Universality -
Collaboration =
Attitudinal barriers =
Local government roles -
Community attitudes -
Prejudices -

Social stigma -
Advocacy -
Overinstitutionalization -
Cultural inclusivity -
Peer support -

Language inclusivity -
Digital accessibility -
Legal representation -
Personal budgeting -

Frequency

B U U NN NN N0 0 o

Frequency

Tabela 2: Peprezentacja tematow w chmurze stow

Uwagi koicowe

Podsumowujac, chociaz poczyniono znaczgce kroki w tworzeniu przepiséw majgcych na celu wspieranie
praw i wiaczenia spotecznego oséb z niepetnosprawnosciami (PwD), nadal istnieje kilka krytycznych luk,
ktore utrudniajg realizacje spotecznosci wtaczajacych. Istniejgce przepisy, takie jak te zainspirowane
Konwencjg ONZ o prawach 0sdb z niepetnosprawnoscia, podkreslajg prawo oséb z niepetnosprawnosciami
do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, ale ich wdrazanie jest niespdjne w réznych regionach i
sektorach. Na przyktad, chociaz ramy prawne uznajg znaczenie dostepnosci i uczestnictwa, wyniki
krajowych badan terenowych przeprowadzonych w Polsce, Grecji, Finlandii i na Wegrzech ujawniaja, ze
nadal istniejg znaczace bariery zaréwno w fizycznych, jak i mentalnych aspektach spotecznosci. Chociaz
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wyniki badan znaczaco przyczyniajg sie do zrozumienia wyzwan i mozliwosci napotykanych na réznych
poziomach, wyniki nie sg reprezentatywne dla ogétu populaciji.

Wyniki badan przeprowadzonych w réznych krajach wskazuja na powazne wyzwania zwigzane z
dostepnoscig i uczestnictwem osdb z niepetnosprawnoscig. Na przyktad przestrzenie publiczne czesto
pozostajg niedostepne dla 0séb z niepetnosprawnoscia, co uniemozliwia im petne zaangazowanie sie w
dziatania spotecznosci. Na przyktad w Grecji okoto 70% respondentéw wskazato na powazne problemy z
dostepnoscig przestrzeni publicznych, co znalazto odzwierciedlenie réwniez w innych regionach. Ponadto
bariery jezykowe, takie jak brak fatwych do odczytania formatéw, jeszcze bardziej pogtebiajg wykluczenie
0sbb z niepetnosprawnoscig. Kwestie te wskazuja, ze chociaz poczyniono postepy w stanowieniu prawa w
zakresie integracji, nalezy zrobi¢ znacznie wiecej, aby zaradzi¢ praktycznym przeszkodom w terenie, aby
zapewni¢ prawdziwg integracje. Partycypacja, kluczowy aspekt spotecznosci wiaczajacych, réwniez
pozostaje w tyle. Osoby z niepetnosprawnosciami czesto napotykajg trudnosci w uczestniczeniu w
dziataniach, ktére nie sg specjalnie dla nich przeznaczone. Na przyktad w ankietach przeprowadzonych w
Polsce wiekszosé respondentdw nie zgodzita sie, ze osoby z niepetnosprawnoscia byty w stanie uczestniczy¢
w dziataniach spotecznosci skierowanych do ogétu spoteczenstwa. Nawet tam, gdzie istniejg takie
mozliwosci, struktury wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami w zabieraniu gtosu w procesach
decyzyjnych s3g niewystarczajgce. Na przyktad tylko niewielka czes¢ respondentdw zgodzita sie, ze osoby z
niepetnosprawnoscia sg odpowiednio zaangazowane w projektowanie dziatan spotecznosci lokalnej.
Podkresla to potrzebe solidniejszych mechanizméw koprodukcji, w ktérych osoby z niepetnosprawnoscia
sg nie tylko beneficjentami, ale takze aktywnymi podmiotami w ksztattowaniu ustug i polityk, ktére maja
wplyw na ich zycie.

Grupy fokusowe rzucity Swiatto na znaczenie rozwoju spotecznosci w promowaniu srodowisk integracyjnych
dla oséb z niepetnosprawnosciami. Uczestnicy podkredlali, ze wtaczenie nie powinno byé procesem
odgérnym, ale takim, ktéry aktywnie angazuje osoby z niepetnosprawnoscia od samego poczatku,
odzwierciedlajgc ich doswiadczenia i potrzeby. Model koprodukcji, ktéry wymaga wspétpracy miedzy
osobami z niepetnosprawnosciami, wtadzami lokalnymi, dostawcami ustug i innymi zainteresowanymi
stronami, okazat sie kluczowg strategig wspierania spotecznosci sprzyjajacych wtgczeniu spotecznemu. To
partycypacyjne podejscie zapewnia, ze polityka i ustugi sg zaprojektowane tak, aby byty naprawde
wiaczajace, a nie dostosowywane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Ponadto grupy fokusowe
podkredlity, ze rozwdj spotecznosci musi wykracza¢ poza fizyczng dostepnosé i obejmowaé zmiany
kulturowe i zmiany postaw. Zauwazono, ze spotecznosci powinny by¢ wolne od barier nie tylko pod
wzgledem infrastruktury, ale takze postaw wobec niepetnosprawnosci. Wskazuje to na koniecznos¢ ciggtej
edukacjiiinicjatyw podnoszacych swiadomos¢ w celu zwalczania niepetnosprawnosci i promowania empatii
wsrdd cztonkdéw spotecznosci.

Nalezy potozy¢ nacisk na rozréznienie miedzy "$wiadczeniem ustug" a "rozwojem spotecznosci", ktére moze
informowac o szkoleniach i rozwoju polityki projektu ICALL. Z jednej strony "Swiadczenie ustug" obejmuje
wszystko co jest dostarczane za posrednictwem ustug, struktur i agentéw, gdzie skutecznosé, dowody i
zarzadzanie sg wartosciami napedzajgcymi. Z drugiej strony "rozwdj spotecznosci” opiera sie na rozwijaniu
istniejgcego potencjatu i "nieodptatne;j" ekonomii opiekunczej, silnie zwigzanej z wzajemnoscia, zaufaniem,
solidarnoscia, relacjami i zasobami spotecznosci. Podejscie "rozwoju spotecznosci" powinno wzmacniaé
tworzenie powigzan i wykorzystywaé wyzwania jako motywacje do wiekszej widocznosci. W ramach tego
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podejscia "ustugi" lub "systemy" mogg by¢ postrzegane jako sie¢ rozmoéw, ktore powinny mieé wptyw na
kierunek rozwoju spotecznosci.

Podsumowujgc, podczas gdy ustawodawstwo zapewnia solidne podstawy dla praw oséb z
niepetnosprawnoscig, praktyczna realizacja tych praw poprzez rozwdj spotecznosci pozostaje
niewystarczajgca. Krajowe badania terenowe wskazuja, ze nadal istniejg znaczace bariery fizyczne,
jezykowe i spoteczne, ktére podwazajg zdolnosé osdb z niepetnosprawnosciami do petnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym. ldgc dalej, istnieje krytyczna potrzeba strategii koprodukcji, ktdre angazujg osoby z
niepetnosprawnoscig w procesy decyzyjne i ktadg wiekszy nacisk na budowanie spotecznosci, ktére sg nie
tylko fizycznie dostepne, ale takie nastawione na wigczenie spoteczne. Inwestycje w technologie
adaptacyjne, edukacje i Swiadomos¢ spoteczng sg niezbedne do wypetnienia luki miedzy prawodawstwem
a doswiadczeniem zyciowym, zapewniajgc wszystkim cztonkom spoteczenstwa rowny rozwdéj.

Zataczniki

Zatacznik 1 - Dodatkowe informacije:

e Aby wesprzeé Komisje Europejska w opracowaniu wytycznych dotyczacych niezaleznego zycia

i integracji we WspdlnocieWytyczne dotyczace niezaleznego zycia i integracji we Wspodlnocie,

Europejska Grupa Ekspertéw ds. Przejscia od Opieki Instytucjonalnej do Opieki Rodzinnej i

Srodowiskowej wydata wtasne "".
e Ponadto EEG opracowata "Liste kontrolng funduszy UE w celu promowania niezaleznego

zycia i deinstytucjonalizacji", aby pomdc instytucjom zarzadzajacym odpowiedzialnym za

fundusze UE w przestrzeganiu zasad i priorytetow okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie
wspdlnych przepiséw.

e Aby wesprzeé Komisje Europejska w opracowaniu wytycznych dotyczgcych
deinstytucjonalizacji, EASPD przedstawit swéj wktad w formie dokumentu przedstawiajgcego
stanowisko: Niezalezne zycie i integracja spoteczna 0séb z niepetnosprawnoscia.

e EASPD whniosta rowniez wktad w unijne ramy doskonatosci ustug socjalnych dla 0séb z

niepetnosprawnoscia.
e Jako kluczowy element zapobiegajacy deinstytucjonalizacji dzieci z niepetnosprawnosciami i

wspierajgcy ich integracje, EASPD wydato stanowisko w sprawie wczesnej interwencji

ukierunkowanej na rodzine.

e Aby wesprzeé UE w realizacji jej ambicji dotyczgcych edukacji wtgczajgcej, EASPD
opublikowata deklaracje w sprawie edukacji wtaczajacej: W kierunku edukacji wtgczajacej i

nie tylko.

Zatacznik 2- Pytania ankietowe

Ankieta dla wtadz lokalnych (gminy, samorzady lokalne, sekretariaty, inne struktury lokalne
odpowiedzialne za koordynacje i wdrazanie dziatann w zakresie spdjnosci spotecznej, réznorodnosci,
rekreacji, kultury i integracji):
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Pytania demograficzne:

nazwa organizacji,

stanowisko pozwanego,

Czy chcesz, aby skontaktowano sie z Tobg w sprawie grupy fokusowej tego badania? jesli tak, wyslij e-
mail:

Ponizsze pytania powinny by¢ oceniane w skali od 0 do 5: (1) Zdecydowanie sie nie zgadzam; (2) Nie
zgadzam sie; (3) Ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam; (4) Zgadzam sie; (5) Zdecydowanie sie zgadzam.
Odpowiedzi otwartym tekstem nie powinny by¢ uzywane.

Przestrzenie publiczne dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscia (dostepnosé przestrzeni).
osoby z niepetnosprawnoscig uczestniczg w dziataniach spotecznosci (np. w zajeciach
sportowych, kulturalnych), ktére sg skierowane przede wszystkim do ogétu spoteczenstwa.
3. i. Opracowujemy polityki/strategie zatrudnienia promujgce integracje o0s6b z
niepetnosprawnosciag na rynku pracy.
ii. S3 one powigzane z politykami/strategiami umozliwiajgcymi  osobom z
niepetnosprawnosciami nabywanie umiejetnosci i zdolnosci niezbednych na rynku pracy.
iii. Faktycznie zatrudniamy osoby z niepetnosprawnosciag. (Punktacja w formacie Tak lub Nie).
4. Podczas projektowania dziatan spotecznosci lokalnej bierzemy pod uwage dostepne strategie
komunikacji w celu informowania oséb z niepetnosprawnoscia (tj. tatwe do przygotowania
formaty).

5. Nasza gmina/sekretariat wspiera wielopodmiotowg wspotprace i tworzenie sieci (tj. tgcznosé
miedzy osrodkami spotecznymi, organizacjami bezposredniego wsparcia, rodzinami, osobami z
niepetnosprawnosciami) w celu wspierania integracji oséb z niepetnosprawnoscig w réznych
aspektach zycia spotecznosci (zatrudnienie, edukacja, kultura, ustugi spoteczne, demokracja
lokalna).

Ankieta dla organizacji pozarzagdowych/dostawcéw ustug bezposrednich:
Pytania zamkniete, skala punktowa od 1=nie zgadzam sie do 5= catkowicie sie zgadzam, odpowiedzi Tak
lub Nie

Pytania demograficzne:

nazwa organizacji

pozycja w organizacji

liczba beneficjentow

Czy chcesz, aby skontaktowano sie z Tobg w sprawie grupy fokusowej tego badania? jesli tak, wyslij e-
mail:
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Ponizsze pytania powinny by¢ oceniane w skali od 0 do 5: (1) Zdecydowanie sie nie zgadzam; (2) Nie
zgadzam sie; (3) Ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam; (4) Zgadzam sie; (5) Zdecydowanie sie zgadzam.
Odpowiedzi otwartym tekstem nie powinny byé uzywane.

1. Czy w naszej lokalnej spotecznosci istniejg kwestie zwigzane z dostepnoscig fizyczng /
przestrzenng, ktdore utrudniajg dostep do zasobdw spotecznosciowych dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

2. W lokalnej spotecznosci istniejg kwestie zwigzane z dostepnoscig jezykowa, ktére utrudniajg
osobom z niepetnosprawnosciami dostep do zasobdw spotecznosci.

3. JesteSmy zaangazowani w tworzenie polityki zwigzanej ze wsparciem o0séb z
niepetnosprawnoscia.

4. Lokalna spotecznosé jest przyjazna i wtgczajgca osoby z niepetnosprawnoscia, ktére wspierasz
(sasiedzi, osrodki spoteczne i ustugi).

5. Nasi beneficjenci uczestniczg w programach skierowanych gtéwnie do ogétu spoteczenstwa.

6. Wspieramy rozwoéj/trwatosé nieformalnych sieci (z wytgczeniem ptfatnego personelu) wokot
0s6b, ktédrym pomagasz.

7. Wspieramy naszych beneficjentow, aby mieli gtos / byli zaangazowani w podejmowanie decyzji
W organizacji.

8. Osoby, ktére wspieramy, maja gtos / s3 zaangazowane w podejmowanie decyzji dotyczgcych ich
codziennego zycia.

9. Osoby, ktore wspieramy, przyczyniajg sie do rozwoju lokalnych spotecznosci (np. wolontariat,
role domowe).

Pytania ankietowe dla organizacji reprezentujgcych osoby z niepetnosprawnoscig/organizacji
wspierajacych:

Pytania demograficzne:
nazwa organizacji,

stanowisko pozwanego,
Czy chcesz, aby skontaktowano sie z Tobg w sprawie grupy fokusowej tego badania? jesli tak, wyslij e-
mail:

Ponizsze pytania powinny by¢ oceniane w skali od 0 do 5: (1) Zdecydowanie sie nie zgadzam; (2) Nie
zgadzam sie; (3) Ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam; (4) Zgadzam sie; (5) Zdecydowanie sie zgadzam.

Odpowiedzi otwartym tekstem nie powinny by¢ uzywane.

1. osoby z niepetnosprawnosciag otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie samodzielnego zycia.
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1. osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie prowadzenia
niezaleznego zycia spofecznego.

2. osoby z niepetnosprawnoscig otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie bycia aktywnymi i
whnoszgcymi wktad cztonkami spotecznosci.

3. Przestrzenie publiczne sg dostepne dla 0séb z niepetnosprawnoscia (dostepnos¢ przestrzeni).

4. osoby z niepetnosprawnoscia majg mozliwos¢ uczestniczenia w programach (np. zajeciach
sportowych, kulturalnych) skierowanych do ogétu spoteczenstwa.

5. Lokalna spotecznos¢ jest przyjazna i wtaczajgca osoby z niepetnosprawnoscig (sgsiedzi, centra
spotecznosciowe i ustugi)? (dodaj ten opis/wyjasnienie: Osoby z niepetnosprawnosciami nie
spotykaja sie z dyskryminacja, rasizmem lub zachowaniami zwigzanymi z przemoca).

6. osoby z niepetnosprawnoscia s3 zaangazowane w tworzenie polityki w odniesieniu do
wspierania ich praw i wybordéw zyciowych.

Zatacznik 3- Pytania do grup fokusowych:

Pytania do grup fokusowych

Co oznacza dla ciebie spotecznos¢ wtaczajaca?
Jakie sg codzienne wyzwania stojgce przed osobami z niepetnosprawnosciani w zakresie
integracji?
3. Jak mozemy pracowac na rzecz rozwoju spotecznosci? Co to oznacza?
(tj. partnerstwa z lokalnymi spotecznos$ciami i organizacjami?)
4. Rozwigzania / pomysty / sugestie, ktére mogtyby sprosta¢ wyzej wymienionym wyzwaniom?
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