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1. Titulo

Modelo de cooperacion entre la "Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade
(COGAMI)" y el Instituto de Educacion Secundaria "Rosalia de Castro".

2. Introduccién

“ACT-INCLUSIVE — Actores del Cambio Hacia la Educacién Inclusiva” es un proyecto financiado
por Erasmus+, que tiene como objetivo concienciar sobre la educacién inclusiva y fortalecer
la inclusidn de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales en las escuelas ordinarias,
a través del desarrollo de materiales educativos y del intercambio de practicas innovadoras
en diferentes paises.

"ACT-INCLUSIVE" es un proyecto innovador co-disefiado sobre educacién inclusiva en el que
participan estudiantes con y sin discapacidad, ademdas de personal escolar. Involucra a 6
socios en 6 paises, formando un consorcio multidisciplinar de proveedores de servicios y
organizaciones paraguas europeas.

Expertos de Bélgica, Chipre, Francia, Hungria, Eslovenia y Espafia participan en el proyecto. El
proyecto desarrollé un Manual de Formacion y Sensibilizacién, una Caja de Herramientas
(Toolbox) y el cémic y audiolibro! "My Monsters" como herramientas para identificar los
problemas de inclusidon y la importancia de la educacidn inclusiva en las escuelas ordinarias.
Tal misién solo puede lograrse a través de las perspectivas y experiencias de profesores,
personal escolar y estudiantes.

El proyecto tiene como objetivo contribuir a la consecucidon del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4 (ODS4), que garantiza una educacidn de calidad inclusiva y equitativa para todas
las nifias y nifios y promueve oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida para todas/os,
en cumplimiento del Articulo 24 de la Convencidn de las Naciones Unidas sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad (CDPD).

El proyecto tiene como objetivo:

% Contribuir al desarrollo de una estrategia clara para las escuelas inclusivas.

< Desarrollar politicas, servicios, formaciones y herramientas basados en la evidencia y
diseflados para fortalecer los conocimientos, las habilidades y las capacidades de
las/los estudiantes con discapacidad y de sus aliadas/os (comparfieros de clase,
profesores y personal escolar).

2
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Sensibilizar sobre las practicas, los planes de accidn y los resultados de la educacion
inclusiva.

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan
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Uno de los objetivos del proyecto es también este documento sobre Modelos de
Cooperacién. Su propésito es que los socios del proyecto discutan con el profesorado, el
personal escolar y la direccion del centro los posibles Modelos de Cooperacidn a desarrollar
una vez finalizado el proyecto, con el fin de garantizar la continuidad de las actividades de
sensibilizacidn, formaciones y eventos.

La Confederacién Galega de Persoas con Discapacidade (COGAMI), una organizacién con 35
anos de experiencia en el sector social y de la discapacidad, colabora anualmente con
numerosas entidades publicas y privadas a nivel local, regional, estatal y europeo.

La colaboracién en actividades de formacidn, informacion y sensibilizacién dirigidas a la
comunidad educativa y al personal que trabaja en los centros escolares es una de las lineas
en las que COGAMI ha estado incrementando su actividad afio tras afio durante la dltima
década. Esto implica un contacto y una cooperacién estrechos y continuos con los centros
educativos, especialmente con aquellos ubicados dentro del radio de accion de COGAMI en
Galicia.

Una de estas instituciones educativas es el Instituto de Educacién Secundaria “Rosalia de
Castro”, situado en el corazén de la capital de Galicia (Santiago de Compostela). Acoge a casi
1.000 estudiantes, desde Educaciéon Secundaria Obligatoria (12-16 afios) hasta Bachillerato
(16-18 afios), ademds de otras titulaciones de formacion profesional y educacion para
adultos. Este centro educativo plurilinglie es muy reconocido por la calidad de su ensefianza
y lleva a cabo numerosas actividades y programas de formacion, incluidos programas
Erasmus.

Tanto el equipo directivo como la coordinaciéon del programa Erasmus+ en el centro han
mostrado una gran disposicién a participar en las actividades del proyecto ACT-INCLUSIVE
desde la invitacion de COGAMI. Esto demuestra un alto grado de adaptabilidad por parte de
todo el personal, la programacidon de actividades y los horarios para asegurar que todas las
actividades puedan llevarse a cabo de forma completa y exitosa.

Es importante destacar que el Instituto de Educacién Secundaria “Rosalia de Castro” ya habia
participado previamente en otras actividades organizadas por COGAMI. Una de ellas es
“Ponte no meu lugar” ("Ponte en mi lugar"), un programa que COGAMI lleva a cabo
periddicamente para sensibilizar, educar a los ciudadanos y comprometer a los agentes
politicos y sociales sobre los desafios y la importancia de la Accesibilidad Universal. Este
programa incluye sesiones informativas y recorridos por la ciudad en sillas de ruedas.

Por lo tanto, llegar a un acuerdo de colaboracién fue un proceso relativamente sencillo. En
primer lugar, se transmitid informalmente informacién general sobre el proyecto ACT-
INCLUSIVE y su importancia a los contactos mas cercanos del centro. Tras recibir un interés
positivo en conocer mas sobre las actividades, la Direccion del centro educativo solicité un
documento con informacion completa y los detalles de todo el plan del proyecto. Esto era
para evaluar la viabilidad de una participacion exitosa de principio a fin.

Es importante sefalar que un proyecto de esta naturaleza requiere la aprobacion previa del
Consejo Escolar, lo que, entre otras cosas, exige la modificacion del Programa Anual de
actividades y del horario de tutorias del centro. Sin embargo, el I.E.S. “Rosalia de Castro”
completd todos estos tramites con bastante rapidez. A continuacién, se mantuvieron
reuniones periédicas con los contactos del centro para evaluar el progreso del proyecto y
preparar las actividades posteriores.

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan
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3. Fecha del acuerdo

28 de mayo de 2025.

4. Partes implicadas
% Proveedor de servicios:
Confederacién Galega de Persoas con Discapacidade (COGAMI).
Modesto Brocos, 7 — Bloque 32 - Bajos — 15704 — Santiago de Compostela (A Coruia).

« Centro educativo:
Instituto de Educacidon Secundaria “Rosalia de Castro”.
Rda San Clemente, s/n — 15705 — Santiago de Compostela (A Corufia).

5. Propésito de la cooperacion

Esta cooperacidn tiene como objetivo sensibilizar al profesorado, personal escolar y lideres
del centro para investigar posibles Modelos de Cooperacidon que desarrollen la inclusion en
las escuelas tras la finalizaciéon del proyecto, con el fin de garantizar la continuidad de las
actividades de sensibilizacién, formaciones y eventos, utilizando el Manual de Formacién y
Sensibilizacidn, la Caja de Herramientas (Toolbox) y el comic y audiolibro “Mis Monstruos”.

Qué queremos lograr con esta colaboracion

A través de este acuerdo de colaboracién, ambas entidades buscan fortalecer su asociacién y
establecer una cooperacidon mas regular y dinamica. El objetivo es hacer que las iniciativas
conjuntas sean mas frecuentes, impactantes y sostenibles en el tiempo. Esto implicara el
lanzamiento de actividades para promover la sensibilizacion, la inclusidn educativa y social,
fomentar la diversidad y reducir o eliminar prejuicios y estereotipos. Otros objetivos a
alcanzar incluyen la participacién en actividades conjuntas, la creacion de recursos educativos
inclusivos y la formacién especializada.

6. Objetivos

% Promover la concienciacién y la inclusién dentro del centro educativo.
% Combatir los prejuicios y los estereotipos.

% Aceptary celebrar la diversidad.

% Desarrollar actividades de aprendizaje conjunto.

% Crear materiales educativos que ayuden a la inclusién.

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan
necesariamente los de la Union Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacion y Cultura (EACEA). Ni la Unidn
Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos. Codigo de Proyecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-
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7. Ambito de aplicacién y actividades

ESPECIFICO

OPORTUNO

ORIENTADO A LA ACCION

REALISTA

Proporcionar al centro
recursos educativos
complementarios
sobre inclusién de
otras iniciativas o
proyectos relevantes.

Estas acciones se

implementardn a lo

largo del préximo
afio académico,

segun la demanda.

Encontrar y distribuir
recursos de otras
iniciativas que se centren
en lainclusién.

La actividad es
rentable, ya que
puede llevarse a cabo
utilizando materiales
existentes
procedentes de otros
proyectos.

Impartir sesionesy
eventos de
sensibilizacion para
madres/padres y
educadores con el fin
de ayudarles a
comprender mejor la
inclusién y cémo
implementarla.

Esto se llevard a
cabo a lo largo del
proximo ano
académico, con al
menos una accion
por trimestre.

Organizar y gestionar
eventos de colaboracién,
como jornadas anuales de
informaciény
sensibilizacién.

Esto se puede lograr
durante el afio escolar
e impulsara la
participacién tanto del
profesorado como de
las madres/padres.
Requerira la
colaboracién del
profesorado y de otro
personal.

Designar funciones y
tareas especificas a los
alumnos con el fin de
planificar y ejecutar un
evento escolar
centrado en la
inclusion.

Esto se
implementard a lo
largo del préximo
afio académico,
preferiblemente
desde el principio.

Involucrar a los
estudiantes en la
planificacién del evento,
asignarles tareas
especificas y ayudarles a
llevar a cabo estas
actividades.

Esta actividad es
factible de completar
durante el afio escolar,
promueve la
participacion del
estudiantado y
requiere la ayuday
orientacién de todo el
personal del centro.

Organizar talleres y
presentaciones
anuales para
educadoras/es, con un
enfoque en métodos
de ensefianza
inclusivos.

Estas acciones
tendran lugar
anualmente,
durante el primer
trimestre del afio
académico.

Las actividades implicaran
la organizacion, la
preparaciony la
realizacion de sesiones de
formacidn especificas
para profesorado en el
plazo de tiempo
designado.

Este objetivo se ajusta
al horario escolary es
alcanzable con una
planificacién y
comunicacion
adecuadas.

8. Roles y responsabilidades

Proveedor de servicios:

Cofinanciado por
la Unién Europea
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% COGAMI puede proporcionar asesoramiento y formacion de sensibilizacién a todo el
personal del centro escolar, al profesorado y al alumnado, ya que cuenta con el
personal adecuado y con recursos especificos para ello.

% También puede desarrollar el contenido de posibles talleres, charlas o actividades
dindmicas que el centro educativo solicite en un momento dado.

% Ademas, puede asesorar al centro educativo en materia de accesibilidad y en la
adaptaciéon de los materiales y las instalaciones educativas para que puedan ser
utilizados en igualdad de condiciones por todas/os en el centro.

Centro educativo:

% El centro educativo puede proporcionar los recursos y los espacios escolares
especificos necesarios para llevar a cabo actividades de formacién y sensibilizacion
con el alumnado, el profesorado y el resto del personal del centro.

% También puede difundir informacion sobre las actividades que se celebraran,
utilizando sus canales para promocionar y fomentar la participaciéon de toda la
comunidad educativa.

% También puede informar y solicitar asesoramiento a COGAMI sobre temas
relacionados con la discapacidad, garantizando que las peticiones del centro educativo
estén respaldadas por opiniones de expertos.

9. Duracién

Este acuerdo es valido desde el 28 de mayo de 2025 hasta el 28 de mayo de 2026, a menos
que se prorrogue por mutuo acuerdo.

10. Confidencialidad y protecciéon de datos

Cualquier dato personal compartido o recopilado sera gestionado de acuerdo con las leyes de
privacidad aplicables y la politica escolar. Las partes se comprometen a mantener la
confidencialidad.

11. Financiacidn y recursos

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan
Cofinanciado por necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacion y Cultura (EACEA). Ni la Unidn
la Unién Europea Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos. Cédigo de Proyecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-
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Todas las acciones y actividades realizadas seran efectuadas de forma voluntaria por ambas
partes, excepto en los casos en que sus costes puedan ser cubiertos con el apoyo de
financiacion externa, publica o privada.

12. Descripcién de la situacién actual en el centro escolar con el que colabora en el
ambito de la inclusidn

Como se describe en la introduccion de este documento, COGAMI colabora con el centro
educativo en varios programas y actividades que tanto COGAMI y sus asociaciones, ademas
de entidades publicas y privadas, organizan para los centros educativos. Nuestra intenciéon
con este acuerdo es que el centro educativo también adopte un papel activo en la demanda
de necesidades relacionadas con la inclusion educativa a COGAMI y sus entidades miembros.

13. Seguimiento y evaluacién

COGAMI y el centro educativo se reuniran al final del presente aifio académico para evaluar
las actividades realizadas a lo largo del afio y planificar las solicitudes previstas para el préximo
afio. Esto permitirda que la propuesta conjunta sea presentada al Consejo Escolar
puntualmente para su aprobacién final e inclusién en el Programa Anual del centro. Este
programa se revisard trimestralmente, o con mas frecuencia si las circunstancias
extraordinarias lo requieren.

14. Recursos

% Instalaciones escolares y materiales educativos.

«» Profesorado, personal escolar y otro personal del centro.
«» Asociaciones de madres y padres.

«» Personal de COGAMI y personal de sus asociaciones.
Voluntariado de COGAMI.

Materiales y recursos especificos para personas con discapacidad pertenecientes a
COGAMI y sus entidades miembro.

< Materiales creados en el marco del Proyecto ACT-INCLUSIVE y otros proyectos
similares.




