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1. Titulo

Modelo de cooperacion entre a "Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade
(COGAMI)" e o Instituto de Educacion Secundaria "Rosalia de Castro".

2. Introducién

“ACT-INCLUSIVE — Actores do Cambio cara a Educacién Inclusiva” é un proxecto financiado
por Erasmus+, que ten como obxectivo concienciar sobre a educacion inclusiva e fortalecer a
inclusion do estudantado con Necesidades Educativas Especiais nas escolas ordinarias, a
través do desenvolvemento de materiais educativos e do intercambio de practicas
innovadoras en diferentes paises.

"ACT-INCLUSIVE" é un proxecto innovador co-deseifado sobre educacidon inclusiva no que
participan estudantes con e sen discapacidade, ademais de persoal escolar. Involucra a 6
socios en 6 paises, formando un consorcio multidisciplinar de provedores de servizos e
organizacions paraugas europeas.

Expertos de Bélxica, Chipre, Francia, Hungria, Eslovenia e Espafa participan no proxecto. O
proxecto desenvolveu un Manual de Formacidn e Sensibilizacidn, unha Caixa de Ferramentas
(Toolbox) e o comic e audiolibro! "My Monsters" como ferramentas para identificar os
problemas de inclusién e a importancia da educacion inclusiva nas escolas ordinarias. Tal
misidn sd se pode lograr a través das perspectivas e experiencias do profesorado, persoal
escolar e estudantado.

O proxecto ten como obxectivo contribuir 8 consecucién do Obxectivo de Desenvolvemento
Sostible 4 (ODS4), que garante unha educacién de calidade inclusiva e equitativa para todas
as nenas e nenos e promove oportunidades de aprendizaxe ao longo da vida para todas/os,
en cumprimento do Artigo 24 da Convencion das Nacidns Unidas sobre os Dereitos das
Persoas con Discapacidade (CDPD).

O proxecto ten como obxectivo:

< Contribuir ao desenvolvemento dunha estratexia clara para as escolas inclusivas.

< Desenvolver politicas, servizos, formaciéns e ferramentas baseados na evidencia e
desefiados para fortalecer os cofiecementos, as habilidades e as capacidades das/dos
estudantes con discapacidade e das/dos suas/seus aliadas/os (compafieiras/os de
clase, profesorado e persoal escolar).

Sensibilizar sobre as practicas, os planes de accion e os resultados da educacion
inclusiva.
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Un dos obxectivos do proxecto é tamén este documento sobre Modelos de Cooperacion. O
seu propdsito é que os socios do proxecto discutan co profesorado, o persoal escolar e a
direccion do centro os posibles Modelos de Cooperacidn a desenvolver unha vez finalizado o
proxecto, co fin de garantir a continuidade das actividades de sensibilizacién, formacidns e
eventos.

A Confederacién Galega de Persoas con Discapacidade (COGAMI), unha organizacién con 35
anos de experiencia no sector social e da discapacidade, colabora anualmente con numerosas
entidades publicas e privadas a nivel local, rexional, estatal e europeo.

A colaboracidon en actividades de formacién, informaciéon e sensibilizacion dirixidas a
comunidade educativa e ao persoal que traballa nos centros escolares é unha das lifias nas
gue COGAMI estivo a incrementar a sUa actividade ano tras ano durante a ultima década. Isto
implica un contacto e unha cooperacion estreitos e continuos cos centros educativos,
especialmente con aqueles ubicados dentro do radio de accién de COGAMI en Galicia.

Unha destas institucions educativas € o Instituto de Educacion Secundaria “Rosalia de Castro”,
sito no corazdn da capital de Galicia (Santiago de Compostela). Acolle a case 1.000 estudantes,
dende Educacién Secundaria Obrigatoria (12-16 anos) ata Bacharelato (16-18 anos), ademais
doutras titulacidéns de formacidn profesional e educacién para adultos. Este centro educativo
plurilinglie € moi recoiecido pola calidade do seu ensino e leva a cabo numerosas actividades
e programas de formacidn, incluidos programas Erasmus.

Tanto o equipo directivo como a coordinacion do programa Erasmus+ no centro amosaron
unha gran disposicion a participar nas actividades do proxecto ACT-INCLUSIVE dende a
invitacion de COGAMI. Isto amosa un alto grao de adaptabilidade por parte de todo o persoal,
a programacion de actividades e os horarios para asegurar que todas as actividades se poidan
levar a cabo de forma completa e exitosa.

E importante destacar que o Instituto de Educacién Secundaria “Rosalia de Castro” xa tifia
participado previamente noutras actividades organizadas por COGAMI. Unha delas é “Ponte
no meu lugar” ("Ponte en mi lugar"), un programa que COGAMI leva a cabo periodicamente
para sensibilizar, educar a cidadania e comprometer aos axentes politicos e sociais sobre os
desafios e a importancia da Accesibilidade Universal. Este programa inclie sesions
informativas e percorridos pola cidade en cadeiras de rodas.

Polo tanto, chegar a un acordo de colaboracién foi un proceso relativamente sinxelo. En
primeiro lugar, transmitiuse informalmente informacién xeral sobre o proxecto ACT-
INCLUSIVE e a sua importancia aos contactos mais cercanos do centro. Tras recibir un interese
positivo en cofiecer mais sobre las actividades, a Direccién do centro educativo solicitou un
documento con informacién completa e os detalles de todo o plan do proxecto. Isto era para
avaliar a viabilidade dunha participacidn exitosa de principio a fin.

E importante sinalar que un proxecto desta natureza require a aprobacién previa do Consello
Escolar, o que, entre outras cousas, esixe a modificacion do Programa Anual de actividades e
do horario de titorias do centro. Sen embargo, o |.E.S. “Rosalia de Castro” completou todos
estes tramites con bastante rapidez. A continuacidén, mantivéronse reunions periédicas cos
contactos do centro para avaliar o progreso do proxecto e preparar as actividades posteriores.

3. Data do acordo

28 de maio de 2025.

Financiado pola Unién Europea. As opinidns e puntos de vista expresados solo comprometen aos seu(s) autor(es) e non reflexan
H Cofinanciado por necesariamente os de la Union Europea ou os da Axencia Executiva Europea de Educacién e Cultura (EACEA). Nin a Unidn
la Unién Europea Europea nin a EACEA poden ser considerados responsables deles. Cédigo de Proxecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-
101090038
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4. Partes implicadas
< Provedor de servizos:
Confederacién Galega de Persoas con Discapacidade (COGAMI).
Modesto Brocos, 7 — Bloque 32 - Baixos — 15704 — Santiago de Compostela (A Coruiia).

«* Centro educativo:

Instituto de Educacion Secundaria “Rosalia de Castro”.
Rua San Clemente, s/n — 15705 — Santiago de Compostela (A Corufia).

5. Propésito da cooperacion

Esta cooperacién ten como obxectivo sensibilizar ao profesorado, persoal escolar e lideres do
centro para investigar posibles Modelos de Cooperacion que desenvolvan a inclusiéon nas
escolas tras a finalizacién do proxecto, co fin de garantir a continuidade das actividades de
sensibilizacidon, formacions e eventos, utilizando o Manual de Formacion e Sensibilizacion, a
Caixa de Ferramentas (Toolbox) e o comic e audiolibro “Os Meus Monstros”.

Que queremos lograr con esta colaboracion

A través deste acordo de colaboracidén, ambas entidades buscan fortalecer a sua asociacion e
establecer unha cooperacidn mais regular e dindmica. O obxectivo é facer que as iniciativas
conxuntas sexan mais frecuentes, impactantes e sostibles no tempo. Isto implicard o
lanzamento de actividades para promover a sensibilizacién, a inclusidon educativa e social,
fomentar a diversidade e reducir ou eliminar prexuizos e estereotipos. Outros obxectivos a
alcanzar incllen a participacidon en actividades conxuntas, a creacién de recursos educativos
inclusivos e a formacién especializada.

6. Obxectivos

% Promover a concienciacion e a inclusion dentro do centro educativo.
% Combater os prexuizos e os estereotipos.

% Aceptar e celebrar a diversidade.

% Desenvolver actividades de aprendizaxe conxunta.

% Crear materiais educativos que axuden & inclusion.

7. Ambito de aplicacion e actividades

Financiado pola Unién Europea. As opinidns e puntos de vista expresados solo comprometen aos seu(s) autor(es) e non reflexan
H Cofinanciado por necesariamente os de la Union Europea ou os da Axencia Executiva Europea de Educacién e Cultura (EACEA). Nin a Unidn
la Unién Europea Europea nin a EACEA poden ser considerados responsables deles. Cédigo de Proxecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-
101090038
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ESPECIFICO

OPORTUNO

ORIENTADO A ACCION

REALISTA

Proporcionar ao
centro recursos
educativos
complementarios
sobre inclusion
doutras iniciativas ou
proxectos relevantes.

Estas accions
implementaranse
ao longo do
proximo ano
académico,
segundo a
demanda.

Atopar e distribuir
recursos doutras
iniciativas que se centren
na inclusién.

A actividade é
rendible, xa que se
pode levar a cabo
utilizando materiais
existentes
procedentes doutros
proxectos.

Impartir sesions e
eventos de
sensibilizacion para
nais/pais e
educadoras/es co fin
de axudarlles a

Isto levarase a
cabo ao longo do
proximo ano
académico, polo
menos cunha

Organizar e xestionar
eventos de colaboracion,
como xornadas anuais de
informacién e
sensibilizacion.

Isto pédese lograr
durante o ano escolar
e impulsara a
participacion tanto do
profesorado como das
nais/pais. Requirira a

tarefas especificas aos
alumnos co fin de
planificar e executar
un evento escolar
centrado na inclusidn.

implementarase ao
longo do préximo
ano académico,
preferiblemente
dende o principio.

na planificacion do
evento, asignarlles tarefas
especificas e axudarlles a
levar a cabo estas
actividades.

accion por B
comprender mellor a . colaboracién do
. L s trimestre.
inclusidon e como profesorado e doutro
implementala. persoal.
Designar funcidns e Isto Involucrar aos estudantes | Esta actividade é

factible de completar
durante o ano escolar,
promove a
participacién do
estudantado e require
a axuda e orientacién
de todo o persoal do
centro.

Organizar obradoiros e
presentacions anuais
para educadoras/es,
cun enfoque nos
métodos de ensino
inclusivos.

Estas accidns teran
lugar anualmente,
durante o primeiro
trimestre do ano
académico.

As actividades implicaran
a organizacion, a
preparacidone a
realizacion de sesions de
formacidn especificas
para profesorado no
prazo de tempo
designado.

Este obxectivo
axustase ao horario
escolar e é alcanzable
cunha planificacion e
comunicacién
adecuadas.

8. Roles e responsabilidades

Provedor de servizos:

% COGAMI pode proporcionar asesoramento e formacion de sensibilizacién a todo o
persoal do centro escolar, ao profesorado e ao alumnado, xa que conta co persoal

adecuado e con recursos especificos para elo.

Financiado pola Unién Europea. As opinidns e puntos de vista expresados solo comprometen aos seu(s) autor(es) e non reflexan
necesariamente os de la Union Europea ou os da Axencia Executiva Europea de Educacién e Cultura (EACEA). Nin a Unidn
Europea nin a EACEA poden ser considerados responsables deles. Cédigo de Proxecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-

Cofinanciado por
la Unién Europea

101090038
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% Tamén pode desenvolver o contido de posibles obradoiros, charlas ou actividades
dinamicas que o centro educativo solicite nun momento dado.

% Ademais, pode asesorar ao centro educativo en materia de accesibilidade e na
adaptacidon dos materiais e as instalacions educativas para que poidan ser utilizados
en igualdade de condiciones por todas/os no centro.

Centro educativo:

% O centro educativo pode proporcionar os recursos e os espazos escolares especificos
necesarios para levar a cabo actividades de formacién e sensibilizacién co alumnado,
o profesorado e o resto do persoal do centro.

% Tamén pode difundir informacion sobre as actividades que se celebrardn, utilizando
as suas canles para promocionar e fomentar a participacidon de toda a comunidade
educativa.

% Tamén pode informar e solicitar asesoramento a COGAMI sobre temas relacionados
coa discapacidade, garantindo que as peticions do centro educativo estean
respaldadas por opinidns de expertos.

9. Duracién

Este acordo é valido dende o0 28 de maio de 2025 ata 0 28 de maio de 2026, a menos que se
prorrogue por mutuo acordo.

10. Confidencialidade e proteccion de datos

Calquera dato persoal compartido ou recompilado serd xestionado de acordo coas leis de
privacidade aplicables e a politica escolar. As partes comprométense a manter a
confidencialidade.

11. Financiacién e recursos

Todas as accidns e actividades realizadas seran efectuadas de forma voluntaria por ambas
partes, excepto nos casos nos que o0s seus custes poidan ser cubertos co apoio de financiacidn
externa, publica ou privada.

Financiado pola Unién Europea. As opinidns e puntos de vista expresados solo comprometen aos seu(s) autor(es) e non reflexan
Cofinanciado por necesariamente os de la Union Europea ou os da Axencia Executiva Europea de Educacién e Cultura (EACEA). Nin a Unidn
la Unién Europea Europea nin a EACEA poden ser considerados responsables deles. Cédigo de Proxecto: ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO-
101090038
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12. Descricién da situacion actual no centro escolar co que colabora no ambito da
inclusion

Como se describe na introducion deste documento, COGAMI colabora co centro educativo en
varios programas e actividades que tanto COGAMI e as suas asociacidns, ademais de
entidades publicas e privadas, organizan para os centros educativos. A nosa intencién con
este acordo é que o centro educativo tamén adopte un papel activo na demanda de
necesidades relacionadas coa inclusidon educativa a COGAMI e as suas entidades membros.

13. Seguimento e avaliacién

COGAMI e o centro educativo reuniranse ao final do presente ano académico para avaliar as
actividades realizadas ao longo do ano e planificar as solicitudes previstas para o préximo ano.
Isto permitira que a proposta conxunta sexa presentada ao Consello Escolar puntualmente
para a sUa aprobacién final e inclusion no Programa Anual do centro. Este programa
revisarase trimestralmente, ou con mais frecuencia se as circunstancias extraordinarias o
requiren.

14. Recursos

% Instalacions escolares e materiais educativos.

R

< Profesorado, persoal escolar e outro persoal do centro.

«» Asociacions de nais e pais.

% Persoal de COGAMI e persoal das suas asociacions.
< Voluntariado de COGAMI.

R

< Materiais e recursos especificos para persoas con discapacidade pertencentes a
COGAMI e as suas entidades membro.

< Materiais creados no marco do Proxecto ACT-INCLUSIVE e outros proxectos similares.
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